Rétsag Varos Onkormanyzat Képvisel &-testiiletének
15/2016. (X11.20.) 6nkormanyzati rendelete

a 2017. évi atmeneti gazdalkodas szabalyairol

A 2017. évi atmeneti gazdalkodasrol Rétsag Varos Onkormanyzat Képvisels-
testllete az allamhaztartasrol sz6l6 2011. évi CXCV. torvény 25. § (1) bekezdésében
kapott felhatalmazas alapjan, az Alaptorvény 32. cikk (2) bekezdésében foglalt
feladatkorében eljarva a kovetkezdket rendeli el:

1.8

(1) A Képvisel6-testiilet felhatalmazza a polgarmestert Rétsag Varos Onkormanyzat
2017. évi koltségvetési rendeletének hatélyba lépése napjaig az dnkorméanyzat
koltségvetését megilletd bevételeknek a hatalyos jogszabélyok szerinti
beszedésére és az el6zd évi mikodeési kiadasi el6irdnyzatokon belll a kiadasok
aranyos teljesitésére.

(2) Az oOnkormanyzat, valamint koltségvetési szervei mikodési kiadasainak
finanszirozasa havonta legfeljebb az el6z8 év bazis eléirAnyzatanak maximum az
1/12-e lehet.

(3) A rendszeres személyi juttatasok és jarulékok kiadasai a bazis el6iranyzatanak
1/12-ed 0Osszegéig engedélyezhetdk, beleértve a cafeteriat is, mindazon
Onkormanyzati és intézményi dolgozé vonatkozasdban, akik 2016-ben is
részesltltek ebben az ellatasban.

(4) Az el6z6 évben teljesitett, de a 2017. évre athuzodo kifizetések szerzédés szerint
teljesitheték.

(5) A 2017. januar, februar hénapban realizal6dé - 2017. évben meghozott dontések
szerinti — kotelezettségek az atmeneti koltségvetés terhére teljesithetok.

2.8

Az éatmeneti koltségvetés alapjan folytatott gazdalkodasrol el kell szamolni, a
beszedett bevételeket és kiadasokat be kell illeszteni a 2017. évi koltségvetési
rendeletbe.

3.8

Az atmeneti koltségvetés végrehajtdsa soran az intézmények:

(1) Létszdmgazdéalkodasaik soran kotelesek csak a Képviseld-testilet altal
meghatarozott minimalis létszdmot biztositani. A minimalis |étszam
megallapitasa soran figyelembe kell venni a megbizasos jogviszonyban, vagy
vallalkozasi formaban ellatott munkakdrt, munkakoroket, feladatokat is. A
Képvisel6-testilet valamennyi intézmény vonatkozasdban a létszam-stopot
fenntartja. Barmilyen ok miatt megiresedd allashelyet — az alkalmazasi
jogviszonytdl fuggetlendl, pl.: a megbizasi szerzédéssel vagy vasarolt
szolgéltatasi formaban is - csak a Képvisel6-testilet hozzajarulasaval lehet



betdlteni. A meglresedett allashelyek bér- és jarulékkoltségét zarolni kell,
ezek csak a Keépviseld-testilet hozzajaruldsaval hasznalhatok fel. A nem
kotelez6 személyi jellegl kifizetésekhez - a cafeteriat kivéve - minden
esetben a Képvisel6-testilet hozzajarulasa sziikséges.

(2) A koltségvetési szervek vezetSi felelések az allami tdmogatdsokat, atvett
pénzeszkozoket megalapoz6 adatok (létszam, stb.) valésagtartalmaért, az
elszamolasokhoz szikséges dokumentumok helyességéért, valamint
kotelesek az elszamolasok alapjat képezé nyilvantartdsokat, dokumentumokat
naprakészen vezetni.

(3) A pélyazatok benyujtasdhoz minden esetben a Képvisel6-testilet elézetes
engedélye szikséges.

(4) Az dnkormanyzat és intézmények nevében szerzédést, megéllapodast — a
Varosi Muvel6dési Kozpont és Konyvtar intézmény Kkivételével - csak
képvisel6-testiileti jovahagyast kdvetéen lehet alairni vagy felmondani. A
Varosi Mlvel6édési Kozpont és Konyvtar vezetdje barmilyen szerz6dés vagy
megallapodas alairasa el6tt koteles a vis major bizottsdggal egyeztetni.

4.8

Ez a rendelet 2017. januar 1. napon Iép hatdlyba és Rétsag Varos Onkormanyzat
2017. évi koltségvetésérdél szolé onkormanyzati rendelet hatdlyba |épésével
egyidejlleg hatélyat veszti.

Hegeds Ferenc Dr. Varga Tibor

polgarmester jegyz6

A rendelet kihirdetésének napja:

2016. december 20.

Dr. Varga Tibor
jegyz6



Indokolas
Altalanos indokolas

A fegyelmezett koltségvetési rend indokolja a rendelet megalkotasat.

Részletes indoklas
1.8

Konkrétan meghatarozza, hogy az dnkormanyzat, az intézmények a 2016.
évi mikodési bazis (eredeti) eléiranyzat 1/12 aranyaban hasznélhatnak fel
eléiranyzatot a koltségvetési rendelet elfogadasaig. A bazis elbiranyzat
felhasznalési jog kiterjed a nem kotelezd juttatadsként biztositott cafeteria
rendszerre is, mindazon dolgozok részére, akik a juttatdsra 2016. évben
jogosultak voltak.

2.8

A felhasznalt el6iranyzatokat a 2017. évi koltségvetésbe be kell épiteni, ezek
a tételek szerves részei lesznek a kovetkezé évi gazdalkodasnak.

3.8

Fenntartja a 2006-2007. években bevezetett létszadmstop intézményét.
Fenntartja a szerzddések testlleti jovahagyasanak kotelezettségét.
Kiterjeszti a felelésségi rendszert az allami tdmogatasokat, &atvett
pénzeszkozoket megalapozé adatok (létszam, stb.) val6sagtartalméara, az
elszamolasokhoz sziikséges dokumentumok helyességére, valamint az
elszamolasok alapjat képez6 nyilvantartasok, dokumentumok naprakész
vezetésére.

4.8

A hatalyba 1épéséil és hatalyon kivil helyezdédrendelkezik.



T4jékoztatds az el 6zetes hatasvizsgélat eredményér 6l
a jogalkotasrol szol6 2010. évi CXXX. térveny IV. f  ejezet 5. alcimében

eloirtaknak
megfelel 6en

l. A jogszabdaly megalkotasanak sziikségessége

Eves koltségvetési rendeletekben sziikszavian keriilt megfogalmazasra az
atmeneti gazdalkodas szabdlya. A fegyelmezett kdltségvetési rend indokolja a
rendelet megalkotasat.

Il. A rendelet tarsadalmi, gazdasagi és koltségveté  si hatasai

A rendelet megalkotdsanak tarsadalmi hatasa nincs. Gazdasagi, koltségvetési
hatdsa kett6s: egyrészt maximalizalja a koltségvetési rendelet elfogadasa el6tti
kotelezettségvallalasokat, masrészt biztositja az alapveté mikddéshez szikséges
forrdsokat, a feladatellatas zavartalansagat.

lll. A rendelet kdrnyezeti, és egészségi hatasai

A rendelet médositasa kornyezeti és egészségi hatassal nem jar.

IV. A rendelet alkalmazasdhoz sziikséges személyi, s zervezeti, targyi és
pénzugyi feltételek

A személyi, szervezeti feltételek rendelkezésre allnak.

V. A rendelet adminisztrativ terheit befolydsol6 ha  tasai

A rendelet adminisztrativ terheket nem okoz.

VI. A jogalkotas elmaraddsanak varhatd kovetkezmény  ei

Bizonytalan gazdalkodas, intézmények mikodésének akadozdsa, esetleg
tulkoltekezés.



