% RETSAG VAROS ONKORMANYZATANAK KEPVISELO-TESTULETE
2651 Rétsag, Rakoczi ut 20. Telefon: 35/550-100
www.retsag.hu Email: hivatal@retsag.hu

Eléterjesztést készitette: Fodor Rita Eléterjeszté: Hegedls Ferenc polgarmester

HELYI ESELYEGYENLOSEGI PROGRAM FELULVIZSGALATA

ELOTERJESZTES
a képvisel6-testiilet 2016. februar 26-i tilésére
Targyalja Ulés Szavazas
[] Szocialis bizottsag X Nyilt X Nyilt szavazas
X Pénziigyi és Varosiizemeltetési Bizottsag [] zart [ ] Titkos szavazas
[ ] Kézbeszerzési Bizottsag [ ] Egyszer(i tdbbség
X Képviselé-testiilet X] Min8sitett tébbség

Tisztelt Képvisel6-testiilet!

A 2003.CXXV. egyenlé banasmodrol és az esélyegyenldségrdl szold toérvény kimondja, hogy
minden ember egyenld méltdsagu személy, és szamos védett tulajdonsagu célcsoportot jeldl
meg, amelyekkel szemben tiltja a hatranyos megkuldnbdztetést, jogsértés esetén szamukra
jogveédelmet biztosit.

A Helyi Esélyegyenl6ségi programot kétévente felll kell vizsgalni. A felllvizsgalat elkészult. A
statisztikai tablak csak abban az esetben kertiltek fellilvizsgalatra, amely esetekben volt meg-
bizhaté forrasbdl szarmazo adatunk. Tébb adatgyijtés az elmult két évben megsziint.

Kérem a Tisztelt Testiletet, hogy az elbterjesztést megtargyalni sziveskedijen.

Rétsag, 2016. februar 06.

Heged(is Ferenc
polgarmester
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Rétsag Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiilete megtargyalta a Helyi Esélyegyenléségi
Program elfogadasardl készitett el6terjesztést.

A Képviselb-testilet a hatarozat mellékletét képezé Helyi Esélyegyenléségi Programot
elfogadja.

Hataridé: azonnal

Felel6s: ---
Mez6fi Zoltan sk. Dr. Varga Tibor sk.
polgarmester jegyzbé

3. Jogszabalyi hattér:

2003. évi CXXV. torvény
az egyenlé banasmadrol és az esélyegyenléség elémozditasarol

HELYI ESELYEGYENLOSEGI PROGRAMOK

31. § (1) A kozség, a varos és a fovaros keriileteinek 6nkormanyzata (a tovabbiakban: telepiilési 6n-
kormanyzat) 6tévente 6t évre szdl6 helyi esélyegyenlGségi programot fogad el.

(2) A helyi esélyegyenlGségi programban helyzetelemzést kell késziteni a hatranyos helyzet(i tarsadalmi
csoportok - kiilonos tekintettel a n6k, a mélyszegénységben élok, romak, a fogyatékkal él6 személyek,
valamint a gyermekek és idGsek csoportjara - oktatasi, lakhatasi, foglalkoztatasi, egészségligyi és szocialis
helyzetérdl, illetve a helyzetelemzésen alapuld intézkedési tervben meg kell hatdrozni a helyzetelemzés
soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket. A helyzetelemzés és az
intézkedési terv elfogadasa soran figyelembe kell venni a telepiilési kisebbségi dnkormanyzatok vélemé-
nyét. A helyi esélyegyenldségi programot a tarsadalmi felzarkdzasért felelés miniszter altal meghatarozott
részletes szabalyok alapjan kell elkésziteni. A programalkotas soran gondoskodni kell a helyi esélyegyen-
|6ségi program és a telepiilési onkormanyzat altal készitend6 egyéb fejlesztési tervek, koncepcidk, tovab-
ba a kozoktatasi esélyegyenlGségi terv és az integralt teleplilésfejlesztési stratégia antiszegregacids célki-
tlizéseinek dsszhangjarol.

(3) A helyi esélyegyenlGségi program elkészitése soran kiemelt figyelmet kell forditani

a) az egyenld banasmad, az esélyegyenldség és a tarsadalmi felzarkdzas kovetelményének érvényesii-
lését segit6 intézkedésekre,

b) az oktatas és a képzés teriiletén a jogellenes elkiilonités megel6zésére, illetve az azzal szembeni fel-
lépésre, tovabba az egyenl6 esély(i hozzaférés biztositasahoz sziikséges intézkedésekre,

¢) a kozszolgaltatasokhoz, valamint az egészségiigyi szolgaltatasokhoz vald egyenl6 esélyl hozzaférés
biztositasahoz sziikséges intézkedésekre,

d) olyan intézkedésekre, amelyek csokkentik a hatranyos helyzetliek munkaer6-piaci hatranyait, illetve
javitjak foglalkoztatasi esélyeiket.
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(4) A helyi esélyegyenloségi program idoaranyos megvaldsulasat, illetve a (2) bekezdés-
ben meghatarozott helyzet esetleges megvaltozasat kétévente at kell tekinteni, az attekin-
tés alapjan sziikség esetén a helyi esélyegyenloségi programot feliil kell vizsgalni, illetve a
helyzetelemzést és az intézkedési tervet az uj helyzetnek megfeleloen kell madositani.

(5) A helyi esélyegyenldségi programot a teleplilési dnkormanyzati koztisztviselok vagy kozalkalmazot-
tak készitik el. Képzésiiket, a helyi esélyegyenlGségi programok elkésziiltét és felllvizsgalatat esélyegyen-
I6ségi mentorok segitik. A telepiilési 6nkormanyzati koztisztviselok, kdzalkalmazottak képzését a Kormany
altal rendeletben kijeldlt szerv végzi.

(6) A telepiilési 6nkormanyzat az allamhaztartas alrendszereibdl, az eurdpai unids forra-
sokbdl, illetve a nemzetk6zi megallapodas alapjan finanszirozott egyéb programokbdl szar-
mazo, egyedi dontés alapjan nyujtott, palyazati Gton odaitélt tamogatasban csak akkor ré-
szesiilhet, ha az e torvény rendelkezéseinek megfelelé, hatalyos helyi esélyegyenl6ségi
programmal rendelkezik.

(7) A telepiilési onkormanyzatok jogi személyiséggel rendelkezo tarsulasa az allamhaztar-
tas alrendszereibdl, az eurdpai unids forrasokbdl, illetve a nemzetkozi megallapodas alapjan
finanszirozott egyéb programokbodl szarmazo, egyedi dontés alapjan nyujtott, palyazati aton
odaitélt tamogatasban csak akkor részesiilhet, ha a tarsulast alkoto telepiilési 6nkormany-
zatok mindegyike az e torvény rendelkezéseinek megfeleld, hatalyos helyi esélyegyenloségi
programmal rendelkezik.

(8) Esélyegyenl6ségi mentor tevékenységet az végezhet, aki

a) rendelkezik fels6fokl végzettséggel,

b) a kiilon jogszabalyban meghatarozott képzésen vett részt, és

¢) rendelkezik a kiilon jogszabalyban meghatarozott szakmai gyakorlattal.

4. Hatarozati javaslat
RETSAG VAROS ONKORMANYZAT KEPVISELO-TESTULETENEK

12016. (11.26.) szamu hatarozata

Rétsag Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiilete megtargyalta a Helyi Esélyegyenléségi Prog-
ram felllvizsgalatarol készitett el6terjesztést.

A Képviselb-testilet a hatarozat mellékletét képezd Helyi Esélyegyenléségi Programot elfogad-
ja.

Hataridé: azonnal
Felelbs: ---

Hataridd: azonnal
Felelés: Heged(is Ferenc polgarmester

Zaradék:
Az el6terjesztés jogszabalysértést nem tartalmaz
Dr. Varga Tibor
jegyzé
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| Helyi Esélyegyenléségi Program (HEP)

| Bevezetés

Osszhangban az Egyenlé Banasmodrol és az Esélyegyenléség Eldmozditasarol szold 2003. évi CXXV.
torvény, a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenldségi mentorokrol
szolo 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet ¢és a helyi esélyegyenldségi program elkészitésének részletes
szabalyairol sz6lo6 2/2012. (VL. 5.) EMMI rendelet rendelkezéseivel, Rétsig Varos Onkorményzata
Esélyegyenloségi Programban 2014. junius 20-an — 127/2014.(V1.20.) Onkormanyzati hatarozataban
rogzitette az esélyegyenldség érdekében sziikséges feladatokat.

Az onkormanyzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenléségi Programmal 0sszehangolja a
telepiilés mas dokumentumait', valamint az 6nkormanyzat fenntartisdban 1évé intézmények mikodtetését.
Véllalja tovabba, hogy az Esélyegyenldségi Program elkészitése soran bevonja partneri kapcsolatrendszerét,
kiilonos tekintettel a koznevelés allami és nem allami intézményfenntartoira.

Jelen dokumentum a jogszabalyi eléirasoknak megfeleléen az Esélyegyenldségi Program feliilvizsgalatanak
elvégzését irja le.

A telepiilés bemutatasa

Foldrajzi elhelyezkedése

Rétsag az Eszak-magyarorszagi régioban, a Borzsony és a Cserhat talalkozasanal talalhato 25 éves Nograd
megyei kisvéaros, varosi rangjat 1989-ben kapta. Az Eszak-magyarorszagi Régio Borsod-Abatj-Zemplén,
Heves ¢s Nograd megyéket foglalja magaban. Kiterjedése kelet-nyugati iranyban hosszan elnytlo. A régio
Szlovakiaval hataros északon. A régio déli irAnyban az Eszak-alfoldi Régioval, mig nyugati irAnyban a
Ko6zép-magyarorszagi Régidoval szomszédos.

Az 1997. jiniusaban meghatarozott “Helsinki folyosok™ koziil — melyek fejlesztésére az EU kiilonos
hangsulyt fektet — harom is érinti a régiot. Ebbol kdvetkezoen a régio Nyugat-Eurdpa és Délkelet-Europa
kozott komoly tranzitszerepet tolthet be.

A Rétsagi jaras, Nograd megye nyugati szélén helyezkedik el, nyugaton Pest megyével hataros. Fekvése
Budapesttol 55 km-re, Balassagyarmattol pedig 25 km-re talalhato.

A varos orszagos jellegli térszerkezeti helyzetét és annak valtozasi tendencidit elsé sorban befolyasolja,
hogy a Budapestt6l Szlovakiaba vezetd 2-es szamu 6 utvonal (E77) athalad a kisvaroson, kozel fekszik a
M3-as autopalyahoz.

Rétsag foldrajzi adottsagai meghatarozzak alapveto stratégiai szempontjait.

A Rétsagi jaras Nograd megye délnyugati részén talalhato, teriilete 435 km2. A Rétsagi kistérséget 25
telepiilés alkotja, melyek koziil egyediil a 3013 fos Rétsag rendelkezik varosi ranggal. A korabbi néhany
szazf6s falu napjainkra 2854 fot szamlalod kistérségi, majd jarasi kozpontta fejlodott. A jarasnak 25 599 f6
lakosa van.

A makroregionalis kapcsolatok tekintetében az Eszak-magyarorszagon lehatarolt statisztikai-tervezési régio
funkcionalis nagyvarosi kdzpontjaihoz (Balassagyarmat, Salgétarjan, Hatvan, Gyongyos, Eger, Miskolc)
képest viszonylag periférikus a helyzete.

Foldrajzi helyzetébdl adédoan joval €élénkebbek a Kozép-magyarorszagi régid Vaci és Szobi kistérségekkel
fenntartott kapcsolatai.

! Koltségvetési koncepcid, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcio, Telepiilésfejlesztési stratégia, Telepiilésrendezési
terv, Telepiilésszerkezeti terv, Telepiilésfejlesztési koncepcio
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Mezoregionalis szinten a varos legelonyosebb topografiai pozicidja a Balassagyarmat — Vac — Budapest
kozotti erdvonal, mely a kapcsolatok szempontjabol legkedvezébbnek Vac iranyaban tiinik.
Mikroszinten a varos térszerkezetét erdteljesen befolyasolja Vac, Budapest ¢s Balassagyarmat kozelsége.

Torténete

A telepiilés elsé dokumentalt emlitése 1393-ban tortént. A kdzépkorban kiralyi birtok volt, de a XIV. szdzad
végén atkeriilt a Losonczy-csalad tulajdonaba. Rétsagot 1393-ban a Losonczy csalad birtokaban talaljuk,
neve ekkor Réthi Saagh. A telepiilésnek mar a torok hodoltsag koraban is volt temploma, errdl
Dwornikovich plispok jelentésében azt olvashatjuk: allapota rossz, de kijavithato; a prédikator kalvinista, a
Vattay foldesur hazaban lakik.

A nogradi var eleste utan a telepiilés torokokeé lett, és a XVI. szazad masodik felében a t6rok Mehemed Daud
hiibérbirtokaként tartottdk szamon. A tordk hodoltsag a 16. szazad kdzepén kovetkezett be 1562—63-ban
Mehemed Daud hiibérbirtoka volt a telepiilés, majd 1566—-67-ben Husszein budai basa livajabol valé torok
kapta meg.

1579-ben 20 adokoteles hazat irtak Ossze. 1583-1584-ben birtokosa Boszna Hasszan, ekkor azonban
elnéptelenedett, €s még 1633-1634-ben is csak 3 adokdteles hazat irtak dssze. 1656-ban Lonyay Gabor volt
itt birtokos. 1715-ben két magyar, harom t6t, 1720-ban 6t magyar lakast emlitenek. Temploma és iskolaja
1726-ban épiilt.

1770-ben Sréter Pal és csaladja birtokolta.

Az 1848-49-es szabadsagharc idején Gorgey Artar csapataval tobbszor is atvonult a telepiilésen. 1849. julius
16-an itt 1itk6zott meg a Poltenberg Ernd és Leininger Karoly vezette utévédcsapat az orosz hadsereggel.
Kemény harcok utdn sikeriilt a magyar honvédeknek gydzniiik, az orosz tiizérség azonban porig égette
Rétsag hazait.

Az 1848-49-es szabadsagharc elott a telepiilés lakosainak szama nem érte el az 1000-t.

1910-ben 6zvegy grof Benyovszky Bélané, Rosenbach Sandornak és Herzfeld Frigyes tulajdona volt.

A mezOgazdasagi termelés fellendiilése, a kozlekedési €s szallitasi foutvonal melletti fekvése, valamint az
1936-ban létesiilt laktanya meghatarozo tényezo lett fejlédésében.

Az 1970-es években nagyobb méretli iparosodas is megindult a telepiilésen. Akkor koltozott ide a Globus
nyomda rétsagi lizeme.

A Rétsagon 1évé kb. 200 vallalkozas sok kornyékbeli embernek nyljt megélhetést.
Napjainkra Rétsag a kornyezd telepiiléseknek kereskedelmi, kozigazgatasi, kulturdlis és egészségligyi
kozpontjava valt.

Lakossaganak kordsszetétele a dinamikusan fejlédd varosokhoz hasonldan alakul.

Rétsag déli hatardban 1év6 Pusztaszantd napjainkban kozigazgatasilag a varoshoz tartozik. Pusztaszantot
1299-ben emlitették elszor az oklevelek, de ekkor még csak Szanté néven. 1390-ben a vaci piispok birtoka
lett, aki jelentés mértékben csokkentette a jobbagyok terheit azért, hogy igy lehetdleg minél kevesebben
koltozzenek el koziiliik.

A XIX. szazad els6 felében a Kovacs-csalad épitett itt urilakot. A miiemlék kuriat napjainkra szépen
helyreallitottak.

Elérheto szolgaltatasok

A 76. sz. Diosjend — Romhany kozétti vonalon, a MAV a személyforgalmat megsziintette. A teherforgalmi
igényeket még kielégiti, azonban a személyforgalmat autobuszokkal bonyolitjdk le. E szakasz harom
telepiilést — Romhany, Rétsag, Tolmacs — érintett.

Az 1990-es évek elso felétol valamennyi telepiilés vezetékes ivovizzel ellatott, mindeniitt a Nyugat-Nogradi
Térségi vizellatd rendszeren keresztiil torténik a vizszolgaltatds. A térségi és telepiilési vizhalozatok
tizemeltetéje a DMRV Duna Menti Regionalis Vizmi Kft, melynek székhelye Vacott talalhato.

A varosban a kdzmiihalozat kiépiilt, de Pusztaszant6 telepiilésrészen a szennyvizelvezetés megoldatlan.

Rétsagon jarobeteg szakellatdas mikodik, a korhazi ellatast a salgotarjani, balassagyarmati és a vaci
koérhazakban vehetnek igénybe a betegek. Hazi orvosi és hazi gyermekorvosi praxis, mentdszolgalat és egy
gyogyszertar miikkodik a varosban.



Rétsag Bank és Tolmacs kozséggel egyiitt iskolatarsulast hozott 1étre, melyet 2013. januar 1-jétdl a
Klebelsberg Intézményfenntartdo Kozpont (KLIK.) mikddtet.

A varosban miikodé 125 férdhelyes 6voda az dnkormanyzat fenntartasaban mitkodik.

A kulturalis rendezvények otthonaul a Varosi Miivelodési Kozpont és Konyvtar szolgal.

Rétsagon talalhaté a Nograd Megyei Kormanyhivatal Rétsagi Jarasi Hivatala, a Nograd Megyei
Kormanyhivatal Rétsagi Jarasi Munkaiigyi Kirendeltsége, a Nograd Megyei Kormanyhivatal Rétsagi Jarasi
Foldhivatala, valamint a MezO0gazdasagi Szakigazgatasi Hivatal Falugazdasz Halbozatanak egysége.

Kozépfoku oktatasi intézmény egy miikodik a telepiilésen, mely a balassagyarmati Mikszath Kalman
Szakkdzépiskola kihelyezett tagozata, a diakok tobbnyire a balassagyarmati és vaci kdzépiskolakba utaznak.

Demografia

A megye lakonépessége 2012. elején 198 933 {6 volt, amely az elmult hat évben 7,4%-kal csokkent. A
népesség tobb mint két évtizede tartd fogyasanak két f6 oka van: egyfel6l a csokkend sziiletésszamhoz
magas halanddsag tarsul, masfeldl tobben koltoznek el innen, mint ahanyan bekdltéznek. Ez a demografiai
folyamat okozza a kordsszetétel romlasat, vagyis az idések szamanak novekedését, ami a népesség
eloregedését jelenti.

A sziiletéskor varhato élettartam értéke megyénkben 2011-ben mind a ndk (76,8 év), mind a férfiak (68,8¢v)
esetében elmarad a hazai atlagtol (78,23 illetve 70,93 év), a ndk varhato élettartama 2011-ben legkevesebb
volt az orszagban.

A noégradi térség legjellemzébb demografiai trendje a megye lakossaganak tartos és folyamatos csokkenése.
Nograd népességét alakitd tényezok koziil 2006-ban még a természetes fogyas volt a meghatarozo, a
vandorlas lényegesen kisebb szerepet jatszott, 2009-ben azonban megfordultak az aranyok.

A kedvezétlen tarsadalmi, gazdasagi viszonyai miatt jelentds negativ migracios egyenleg jellemzi a megyét.
Nograd megye lakossaganak kordsszetétele az orszagosnal kedvezOtlenebb, a demografiai oregedés
folyamata intenzivebb, mint a megyék atlagaban.

Rétsag varos lakossaga, mint azt az alabbi diagramm mutatja, 2007. 6ta folyamatosan csokken, ennek oka a
sziiletések alacsony szamaban és az elvandorlasban keresendo.
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A varos lakossaga n6k megoszlasa szerint azt mutatja, hogy legnagyobb aranyban a 18-59 koru nék vannak,
a 15-17 évesek pedig a legkevesebben.
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Ugyanezt a megallapitast a férfiak szamanak figyelembe vételével is meg lehet tenni, a 18-59 kort férfiak
vannak a legnagyobb ardnyban, a 15-17 évesek pedig a legkisebb szdmban.
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Sajnos Rétsag varosara is az eldregedés jellemzd, az orszagos mutatoval megegyezden az dregedési index az
utols6 népszadmlalas ota folyamatosan novekszik a lakossag 0sszlétszamat figyelembe véve.
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A vérosban az odavéandorlasok és az elvandorlasok szamanak aranya azt mutatja, hogy kevesebben
telepednek le, viszont annal tobben koltdznek el, ez kismértékben, de befolyasolja a lakossag szdmanak
csokkenését.
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Az élve sziiletések és a halalozasok adataibol levonhatd kovetkeztetés szerint a varosban 2011 6ta kisebb az
élve sziiletések szama, mint ahanyan elhalaloznak, ami szintén hozz4ajarul a lakossag csokkenéséhez.
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Erosségek: Gyengeségek:
- Kedvezo foldrajzi elhelyezkedés, fovaros | - Oregedési index emelkedése.
kozelsége. - Megfeleld munkahelyek hianya, az allaskeresdk

- Jol kiépitett, kitiind kozlekedési feltételekkel
mukodo ipari park.

- Kiépitett miiszaki infrastruktura.

- Kistérségi Jarobeteg Szakellatdo Kézpont, kdzponti
orvosi tigyelet, és Mentdallomas megléte.

szamanak novekedése.

- Magas az ingazok aranya.

- Hianyz6 mindségi szallashelyek, turizmus
elmaradottsaga.

- A tranzitforgalom a telepiilések kdzpontjan

halad keresztiil.

— Jarasi székhelyként nehéz a tomegkdzlekedési
eszkozokkel torténd megkdzelithetdsége a kdrnyezd
telepiilésekrol.

Lehetéségek:

- A fovaros kozelsége tovabbi termeld vallalkozasok
letelepedését eredményezheti.

- Adottak a mindségi turizmus fogadasi feltételei, és
az ebbdl szarmazd bevétel lehetdsége.

- Javulhat a lakossag képzettsége a megfeleld
munkahelyek Iétrejotte  kovetkeztében, szamos
képzett fiatal visszatérése varhato a telepiilésre.

Veszélyek:

- A nagyfoku tranzitforgalom kornyezetterhelést €s
fokozott balesetveszélyt okoz.

- Az oOnkormanyzat, a telepiilés vallalkoz6i nem
tudnak megfeleld fejlesztési forrashoz jutni.

- A munkavallalok képzettsége és munkavallaloi
készsége nem fejlodik, igy nem tudnak megfelelni a
munkaltatok igényeinek.




- A telepiilést elkertilé tranzitforgalom a logisztikai
szolgaltatisok ~ megteremtését  és  bovitését
szolgalhatja.

Ertékeink, kiildetésiink

Legfobb értékiink az ember. Célunk, hogy Rétsag olyan telepiiléssé valjon, ahol senki sem tapasztalja a
kozvetlen vagy kozvetett diszkriminaciot, hatranyos megkiilonboztetést, faji, etnikai, nemzetiségi, vallasi,
nemi életkor, csaladi allapot, fogyatékossag vagy egyéb indok alapjan. Telepiilésiink kozossége minden
tagjanak érdeke a szolidaritas és egyiittmiikddés erdsitése, amely nagyban elésegiti a hatranyos helyzetii

crer

csOkkentését illetve felszamolasat.




Célok

A Helyi EsélyegyenlOségi Program atfogd célja

Rétsag telepiilés Onkormanyzata az Esélyegyenléségi Program elfogadasdval érvényesiteni kivanja:

- azegyenld bandsmod, €s az esélyegyenlOség biztositasanak kdvetelményét,

- akodzszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

- adiszkriminacidmentességet,

- szegregicio mentességet,

- a foglalkoztatas, a szocialis biztonsag, az egészségiigy, az oktatas és a lakhatas teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket. A
koznevelési intézményeket — az dvoda kivételével — érintd intézkedések érdekében egyiittmiikodik
az intézményfenntartd kdzpont teriileti szerveivel (tankeriilettel).

A HEP helyzetelemz6 részének célja

Elsédleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében nevesitett,
esélyegyenldségi szempontbol fokuszban 1€vo célcsoportokba tartozok szamat és aranyat, valamint helyzetét
a teleptilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozdan attekinteni a szolgaltatasokhoz torténd hozzaférésiik
alakulasat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkez6 problémakat.

Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenldségét elosegitd feladatokat, és azokat a teriileteket,
melyek fejlesztésre szorulnak az egyenld banasmod érdekében.

A célok megvalositasanak 1épéseit, azok forrasigényét €s végrehajtasuk tervezett iitemezését az HEP IT
tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét elmozdulasokat
eredményeznek az esélyegyenldségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének javitasa szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsoldédé kommunikaciot.

Szintén célként hatarozzuk meg annak az egyiittmiikodési rendszernek a felallitasat, amely a programalkotas
és végrehajtas soran biztositja majd a megvalositas, nyomon kovetés, ellendrzés-értékelés, kiigazitas
tamogato strukturalis rendszerét.

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését el6ir6 jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa

A szocialis teriiletet lefedd, a szocialis igazgatasrol €s szocialis ellatasokrol szold 1993. évi III. torvény
(Sztv.) és a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szold 1997. évi XXXI. torvény (Gyvt.)
jelentds valtozason ment keresztiil.

2015. februar 28-ig tart6 idészak:

A 2013. évi LXXV. torvény és a 197/2013.(VI1.13.) Kormanyrendelet mddositja fenti jogszabalyokat. A
torvénymodositas értelmében 2014. januar 1-jét8l az atmeneti segély, a temetési segély és a rendkiviili
gyermekvédelmi tdmogatas 6nallo ellatasi formaként megsziinik, és onkormanyzati segéllyé olvadt dssze. A
torvény felhatalmazasa szerint a telepiilési Onkormanyzatnak legkésobb 2013. december 31-ig kellett
megalkotnia az dnkormanyzati segély megallapitasanak, kifizetésének, folyositasdnak valamint felhasznalasa
ellenérzésének szabalyairdl szolo rendeletét.

Magyarorszag helyi dnkormanyzatairol sz6lo 2011. évi CLXXXIX. torvény 41.§ (4) bekezdése lehetové
teszi, hogy a képvisel6testiilet hataskorét a jegyzore ruhazza at.




Onkormanyzati segély esetén az ellatds megallapitisanal figyelembe vehetd egy fore szamitott havi csaladi
jovedelemhatart az onkormanyzat rendeletében gy kellett szabalyozni, hogy az nem lehetett alacsonyabb az
oregségi nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegének 130 %-anal. (6regségi nyugdij legkisebb 0sszege: 28.500
Ft). Ettol eltér6en a megallapitott jogosultsagi értékhatar magasabb volt: csalad esetén 150 %, illetve
egyediilallo személy esetén 200 %.

Az aktiv koruak ellatasa a telepiilési jegyzo hataskorébe tartozott. Az aktiv koruak ellatasa az aktiv kora,
nem foglalkoztatott személyeknek nyujtott ellatast, amely olyan személyeknek allapithaté meg, akiknek a
csaladjaban az egy fogyasztasi egységre jutd jovedelem az dregségi nyugdijminimum 90 %-a alatt van, és a
csaladnak nincs a torvényi értékhatart meghalado vagyona.
Az ellatasnak kétféle fajtaja tamogatas volt megallapithato:
a) foglalkoztatas helyettesité tamogatas 22.800 Ft
b) rendszeres szocialis segély. (Az ellatdas Osszege az Oregségi nyugdij Osszegének, csaladi
jovedelemhatar &sszegének és a kozfoglalkoztatasi bér legkisebb 0sszegének fiiggvényében kertilt
megallapitasra. )

2013. szeptember 1. napjatdl a kdzoktatasrdl szold torvénybdl a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet
tényének megallapitasa a Gyvt. szabalyozasa értelmében a jegyz06 feladata. Hatranyos helyzetli az a
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és nagykortiva valt gyermek, aki esetében 3
korilménybdl (szlilok alacsony iskolazottsdga, alacsony foglalkoztatottsaga, illetve a gyermek elégtelen
lakokornyezete) legalabb 1 fennall, halmozottan hatranyos helyzet megallapitasahoz pedig a fentii 3
koriilménybdl legalabb kettonek kell fennallnia. A hatranyos, halmozottan hatranyos helyzet megallapitasa a
gyermek részére a koznevelés teriiletén kedvezményeket, timogatasokat, jogosultsagokat biztosit.

2015. marcius 1-jétol:
A pénzbeli és természetbeni szocialis ellatdsok rendszere 2015. marcius 1. napjaval jelentés mértékben
atalakult. Az allam ¢és az dnkormanyzati segélyezéssel kapcsolatos feladatai élesen elvalasztasra kertiltek.
A kotelezden nyujtando ellatasokat a jarasi hivatalok allapitjak meg. Ezek a kdvetkezoek:
- aktiv koruak ellatasa,
id6skoruak jaradéka,
apolasi dij (alapOsszegii, emelt sszegli és kiemelt dsszegii)
kozgyogyellatas (alanyi és normativ formak)
- egészségiigyi szolgaltatasra valo jogosultsag
(a hataskor valtozas az aktiv koruak ellatasat érinti, a felsorolt tobbi ellatast az eddigiekben is a jarasi
hivatalok allapitottak meg)

Az egyéb tamogatasok biztositasardl a telepiilési 6nkormanyzatok dontenek. Az Onkormanyzatok altal
nyujthato tamogatas neve egységesen telepiilési tamogatas lett.

Rétsag Viros Onkormdanyzatanak Képvisel6testiilete 2015. februar 27-én megalkotta a szociélis ellatasokrol
szolo 2/2015.(11.27.) dnkormanyzati rendeletét, mely részletesen tartalmazza az igényelhetd tamogatasok
tipusait, jogosultsagi feltételeit.

A rendelet alapjan 2015. novemberig igényelhetd tamogatasi formak:
- méltanyossagi apolasi dij
- létfenntartasi telepiilési tdmogatas
- gyermeknevelési telepiilési tamogatas
- temetési telepiilési tamogatas
- sziiletési telepiilési timogatas
- koztemetés
- szocialis étkeztetés
- hazi segitségnytjtas

Létfenntartasi telepiilési tamogatas annak allapithaté meg, aki 1étfenntartasat veszélyeztetd élethelyzetbe
kertilt, valamint idészakosan vagy tartosan létfenntartasi gondokkal kiizd.
Létfenntartasi onkormanyzati segélyben részesithetd az a személy, aki:
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a) tartdsan beteg €s ebbdl eredden jovedelem kiesése keletkezik,

b) betegsége miatti eseti gyogyszerkoltségek megfizetése megélhetését veszélyezteti,

c) elemi kar, baleset, vagy biincselekmény sértettje, és anyagi segitségre szorul,

d) koziizemi dijhatralékat onhibajan kiviil kiegyenliteni nem tudja,

e) nagyobb Osszegli, eldre nem lathatdo vagy tervezhetd jelentds tobbletkiadasok meriilnek fel, melyet
onhibajan kivil teljesiteni képtelen,

f) egyéb, kiilonds méltanylast érdemld, nem szabalyozhat6 helyzetbe kertil.

Létfenntartasi telepiilési tamogatas a meghatarozott feltételek fennalldsa esetén akkor allapithaté meg, ha a
kérelmezd, illetve csaladjaban az egy fore jutd havi jovedelem nem haladja meg:

a) csaladok esetében az dregségi nyugdij mindenkori legkisebb Osszegének 150 %-at,

b) egyediilallo illetve gyermekét (gyermekeit) egyediil nevelOsziilok esetében az oOregségi nyugdij
mindenkori legkisebb dsszegének 200 %-at.

A Szocialis Bizottsag stlyos betegség, tartdos korhazi apolas, elemi kar és baleset esetén a meghatarozott
jovedelemhatartol eltérhet.

A 1étfenntartasi telepiilési tamogatas 0sszege évente nem haladhatja meg:

a) kiskort gyermeket vagy gyermekeket nevel6 csaladok esetén gyermekenként a mindenkori Oregségi
nyugdij 6sszegének masfélszeresét,

b) egyéb esetekben, csalddonként vagy egyediilalld kérelmezdesetén az oOregségi nyugdij mindenkori
legkisebb Osszegének kétszeresét.

A Szocialis Bizottsag elemi kar vagy baleset esetén a meghatarozott tamogatas 6sszegétol eltérhet.
Létfenntartasi telepiilési tdmogatas egyszeri alkalommal és id6szakos tamogatasként is megallapithato. Az
idészakos tamogatasként megallapitott létfenntartasi onkormanyzati segély negyed és félévre szolhat és
havonta fizetendo.

Létfenntartasi telepiilési tamogatas készpénzben, vagy mas modon is nyuUjthatd (élelmiszer, kozmiithatralék
stb.)

Gyermeknevelési telepiilési tamogatas

Gyermeknevelési telepiilési timogatas allapithaté meg a gyermek részére, ha a gyermeket gondozo6 csalad
idészakos létfenntartasi gondokkal kiizd, vagy 1étfenntartast veszélyeztetd rendkiviili élethelyzetbe keriilt.
Gyermeknevelési telepiilési tamogatasban részesithetd az a gyermek:

a) akinek a megélhetését a betegsége miatt sziikséges eseti gyogyszerkoltség megfizetése veszélyezteti,

b) aki a beiskolazas tobbletkdltségeit megfizetni nem tudja,

c) aki egyéb, kiilon méltanylast érdemld, nem szabalyozhato helyzetbe keriil.

Gyermeknevelési telepiilési tamogatas a (2) bekezdésben meghatarozott feltételek fennallasa esetén akkor
allapithaté meg, ha a gyermeket gondozé csaladban az egy fore jutd jovedelem nem haladja meg:

a) csaladok esetében az dregségi nyugdij mindenkori legkisebb dsszegének 130 %-at

b) gyermekét (gyermekeit) egyediil neveld sziild esetében az Oregségi nyugdij mindenkori legkisebb
Osszegének 180 %-at.

Gyermeknevelési telepiilési tamogatas esetenként 2.000 Ft és 5.000 Ft kozott allapithatomeg. Kiilonos
méltanylast érdemld esetben gyermeknevelési dnkormanyzati segélyként maximum 10.000 Ft adhato.
Gyermeknevelési telepiilési tamogatas készpénzben, vagy mas modon — tanszer, tankdnyv, gyogyszer
megvasarlasaval stb. — is nyujthato.

A Szocialis Bizottsag stlyos betegség, tartdos korhazi apolas, baleset és elemi kar esetén a meghatarozott
jovedelem — €s Osszeghatartol eltérhet.

Temetési telepiilési tamogatas

Az a személy, aki a meghalt személy eltemettetésérdl gondoskodott annak ellenére, hogy arra nem volt
koteles, vagy tartasra koteles hozzatartozd volt ugyan, de a temetési koltségek viselése a sajat, illetve
csaladja Iétfenntartasat veszélyezteti, onkormanyzati temetési segélyt igényelhet.

Onkorményzati temetési segély annak allapithaté meg, akinek csaladjiban az egy foére jutdé havi netto
jovedelem nem haladja meg az 6regségi nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegének négyszeresét.
Onkormanyzati temetési segély iranti kérelemhez mellékelni kell a temetési koltségekrdl kiallitott szamlak
eredeti példanyat. A temetési szdmlakat a kérelmezdnek vissza kell adni, melyre ra kell vezetni a
megallapitott segély Osszegét.

Nem jogosult temetési segélyre az, aki hozzatartozojat koztemetéssel vagy szocialis temetéssel temeti el.
Nem jogosult dnkormanyzati temetési segélyre tovabba az a hozzatartozo6, aki a hadigondozasrdl szolo
torvény alapjan temetési hozzajarulasban részestil.

Az onkormanyzati temetési segély 0sszege 40.000 Ft
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Sziiletési telepiilési tAmogatas

Sziiletési telepiilési tamogatasra jogosult az az ujsziilott gyermek, akinek sziiléje vagy gondviseldje rétsagi
allando bejelentett lakohellyel rendelkezik, valamint legalabb egy éve életvitelszerien Rétsagon lakik, és a
csaladjaban az egy fore jutd nettd jovedelem nem éri el az Oregségi nyugdij mindenkori legkisebb
Osszegének 300 %-at.

A sziiletési telepiilési tamogatas 6sszege 15.000 Ft.

A tamogatast kérelemre, az édesanya részére kell megallapitani. A kérelemhez csatolni kell a gyermek
sziiletési anyakonyvi kivonatanak, valamint a gyermek és a sziilé lakcimkartyajanak masolatat.

Ujsziilott elhelyezése esetén a sziil6i feliigyeleti jogot gyakorld gydm részére kell a timogatast kifizetni.

Koztemetés

Ha az eltemettetésre koteles személyt a Szocialis Bizottsag a kdztemetés koltségeinek megtéritésére kotelezi
— kérelemre — részletfizetést engedélyezhet, amelyet a koztemetést kovetd masodik honaptol kell megkezdeni
¢s minden honap 5. napjaig kell befizetni.

Részletfizetés esetén a havi torlesztd részletek dsszegét a kérelmezd vagyoni — jovedelmi viszonyai és egyéb
szocialis koriilményeinek figyelembe vételével kell meghatarozni.

Amennyiben a részletfizetésre kotelezett két havi torleszto részlet megfizetését elmulasztja, a megtérités egy
Osszegben valik esedékessé, és a behajtasardl intézkedni kell.

A szocialis bizottsag kérelemre, az eltemettetésre koteles személyt a koztemetés koltségének megtéritési
kotelezettsége alol

a) részben mentesiti, ha a kérelmez0 csaladjaban az egy fore jutod jovedelem nem éri el az dregségi nyugdij
legkisebb Osszegének 150 %-at, egyediil €16 esetén a 200 %-at,

b) egészben mentesiti ha a kérelmezd csaladjaban az egy fore jutd jovedelem nem éri el a mindenkori
oregségi nyugdij legkisebb Osszegének 120 %-at, egyediil €16 esetén a 150 %-at €s az érintett személy
vagyonnal nem rendelkezik

Szocialis étkeztetés

Az 6nkormanyzat étkezést biztosit azoknak a szocialisan raszorult személyeknek, akik a napi egyszeri meleg
étkezést oOnmaguknak, illetve onmaguk és eltartottaik részére tartdsan, vagy atmeneti jelleggel nem képesek
biztositani.

Etkezésben kell részesiteni azt az igénylét, illetve altala eltartottat is, aki kora, egészségi éllapota,
fogyatékossaga, pszichiatriai betegsége, szenvedélybetegsége vagy hajléktalansdga miatt nem képes az
étkezésrél mas modon gondoskodni.

Hazi segitségnyjtas

Hazi segitségnyujtas keretében kell gondoskodni a Szt. 63.§-aban meghatarozottak szerint azokrol a
személyekrol, akik otthonukban dnmaguk ellatasara sajat erobdl nem képesek, és roluk nem gondoskodnak.
A hazi segitségnyujtast az Onkormanyzat ltal foglalkoztatott gondoz6 latja el.

A hazi segitségnyujtas iranti kérelmet a Polgarmesteri Hivatalhoz, jovedelemigazolas és orvosi igazolas
mellékelésével kell benyujtani.

A szocialis étkeztetésre és hazi segitségnyujtasra jogosult személyek téritési dijat az onkormanyzat kiilon
rendelete szabalyozza.

Rétsag Varos Onkormanyzatinak Képviselotestilete 2015. november 20-an megalkotta a szocialis
ellatasokrol szolo 15/2015 (X1.23.) dnkormanyzati rendeletét, mely Gjabb tamogatasi formakkal egésziilt ki a
meglévoek mellett. E rendelet részletesen tartalmazza az igényelhetd tamogatasok tipusait, jogosultsagi
feltételeit.

Az 0jabb tdmogatasi formak a kovetkezoek:
Rendkiviili telepiilési timogatas

Osztondij timogatas

Tiizifa tAmogatas
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Rendkiviili telepiilési tamogatas

Rendkiviili teleptilési tamogatast azon szocidlisan raszorult személy részére kell megallapitani, aki elére nem
tervezhetd, nagyobb anyagi kihatassal jaro varatlan l1étfenntartast veszélyeztetd €lethelyzetbe (krizishelyzet)
keriilt, kiillonosen:

a) Onhibajan kiviil tartésan munkanélkiili és semmilyen egyéb ellatasban nem részesiil, jovedelemmel nem
rendelkezik,

b) betegségébdl eredd jelentds jovedelem kiesés miatt anyagi nehézségbe keriil,

c¢) elemi kar érte,

d) csaladjaban létfenntartast veszélyeztetd halaleset tortént,

e) valsaghelyzetben 1év0 varandos anya gyermekének megtartasa érdekében,

f) a gyermek iskoldztatasanak biztositasa masképp nem oldhaté meg,

g) a gyermek fogadasanak elokészitéséhez,

h) a nevelésbe vett gyermek csaladjaval valo kapcsolattartashoz,

i) a gyermek csaladba valo visszakeriilésének eldsegitéséhez kapcsolodo kiadasok miatt,

j) akik a gyermek hatranyos helyzete miatt anyagi segitségre szorulnak.

A tamogatas egyszeri alkalommal ¢és idészakos tamogatasként is megallapithaté. Az iddszakos
tamogatasként megallapitott rendkiviili telepiilési tdmogatas maximum egy évre szolhat és havonta
fizetendd. Havi 6sszege a 10.000 Ft-ot nem haladhatja meg.

Krizishelyzetnek mindsiil:

a) hirtelen bekovetkezett egészségkarosodds, betegség miatt a havi gyogyszerkiadds nagymértéki
megnovekedése, gydgyaszati segédeszkoz beszerzése, feltéve, hogy a kérelmezonek nincs kdzgyogyellatasi
igazolvanya, szanatorium, egyéb orvosi ellatas igénybevétele, korhazi apolas,

b) elemi kar bekovetkezése,

c) a csaladban sulyos baleset, rendkiviili halaleset tortént,

d) a kérelmezd 3 honapot meghaladéan semmilyen ellatasban nem részesiil (nyugdijazas, munkaviszony
megsziinése, egyéb ellatas megsziinése, stb.).

Osztondij tamogatas

A Képvisel6-testiilet pénziigyi lehetdsége fiiggvényében csatlakozik az Oktatasi Minisztérium
kezdeményezésére 1étrejott Bursa Hungarica Felsdoktatasi Osztondijpalyazathoz.

A Képviselo-testiilet elfogadja a mindenkori Bursa Hungarica Felsdoktatasi 6sztondij palyazati kiirast, ha az
abban résztvevok részére anyagi tamogatast biztosit a kozponti koltségvetés is.

Osztondijban részesithetd az a Rétsag varosban allandd lakohellyel rendelkez6 palyazo, aki

a) allamilag tamogatott teljes idejli (nappali tagozatos) alapképzésben, mesterképzésben, egységes, osztatlan
képzésben vagy fels6foku szakképzésben folytatja tanulmanyait (A-tipusu palyazat), vagy kozépfoka
nappali tagozatos iskola utols6 éves hallgatdja (B-tipusu palyazat),

b) a csaladban az egy fore jutd jovedelem nem haladja meg az oregségi nyugdij mindenkori legkisebb
Osszegének 300%-4at.

A kérelmek rangsorolasakor és elbiralasakor, elonyben kell részesiteni azt a szocialisan hatranyos helyzet(i
palyazot,

a) aki arva, félarva,

b) akinek csaladjaban az eltartottak szama 3 vagy tobb f6,

c) akinek csaladjaban tartosan beteg hozzatartozo van,

d) aki kollégiumi ellatasban nem részesiil.

Palyazonként eltérd 6sztondij allapithaté meg, melynek havi 6sszege 1.000 Ft-t61 5.000 Ft-ig terjedhet.

Tiizifa tAmogatas

A Képviselo-testiilet a telepiilési Onkormanyzatok szocidlis célu tlizeldanyag vasarlashoz kapcsolddo
kiegészitd tamogatasarol szolo rendeletben foglaltak alapjan természetbeni juttatasként egyszeri alkalommal,
a rendelet szerint Rétsag Véaros Onkormanyzata szamdra megéllapitott timogatas és az dnkormanyzat 4ltal
biztositott sajat forras terhére, kérelem benytjtasaval, egyedi elbiralas alapjan, szocialis célu tizifa
tamogatast nyujt a szocialisan raszorultak részére.

Az a személy részesithetd szocialis célu tlizifa tamogatasban:

a) akinek a haztartasaban az egy fére szamitott havi jovedelem nem haladja meg az oOregségi nyugdij
mindenkori legkisebb dsszegének 150 %-at, egyediil €16 esetén annak 200 %-at, és

b) fatiizelésre alkalmas flitéberendezéssel rendelkezik, és errél nyilatkozatot tesz, és

c) igénylését az adott targyév november 1. és december 15. kdzott nyujtja be.
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A természetben nyujtott szocialis célu tlizifa tdmogatds mennyisége haztartasonként az egy fére eséd
jovedelemt6] fiiggéen 0,5 m® és 5 m’ kozott allapithaté meg.

Az elbiralas soran elényt élvez az, aki

a) aktiv kortiak ellatasara, vagy

b) idéskoruak jaradékara jogosult, vagy

c) a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvényben szabalyozott
halmozottan hatranyos helyzetii gyermeket neveld csalad.

Szlikiilt azon aktiv kortiak szamara az ellatas jogosultsagi feltételi megvaltoztak. Sztv. 37.§)

Az ellatas formai:

foglalkoztatas helyettesité tamogatas 22.800 Ft/ho

egészségkarosodasi és gyermekfeliigyelet tamogatas (Az ellatas Osszege az Oregségi nyugdij Osszegének,
csaladi jovedelemhatar Osszegének és a kozfoglalkoztatasi bér legkisebb Osszegének fiiggvényében kertilt
megallapitasra. )

Az ellatas megallapitasanak hataskore a jarasi hivatal hataskorébe tartozik.

Aktiv koruak ellatasa
(jogszabalyi hattér: 1993. évi lll. torvény a szocidlis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol (a tovabbiakban:
Szt.), 33.§8-37/C.3, az atmeneti rendelkezések vonatkozasaban: 134.§, 134/B.$)
Az aktiv koruak ellatdsa az aktiv kort, nem foglalkoztatott személyeknek nyujtott ellatds, amely olyan
személyeknek allapithatdo meg, akiknek a csaladjaban az egy fogyasztasi egységre jutd jovedelem az dregségi
nyugdijminimum 90%-a (25 650 Ft) alatt van, és a csaladnak nincs a torvényi értékhatart meghalado
vagyona. Az aktiv koruak ellatasa keretében kétféle tamogatas allapithatd meg, a foglalkoztatast helyettesitd
tamogatas, valamint a rendszeres szocialis segély helyébe 1ép6 egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti
tamogatas.
A jelenleg jegyzoOi hataskorben 1évo aktiv kortiak ellatdsanak megallapitasa 2015. marcius 1-t6l a jarasi
hivatal hataskorébe keriil. Ettl az idoponttél kezd6dden az ellatassal kapcsolatos ligyek intézésére a jarasi
hivatal jogosult. A kérelmeket tovabbra is be lehet nyujtani a polgarmesteri hivataloknal, amelyek azt
tovabbitjak a jarasi hivatalok részére.
Az aktiv koruak ellatasa keretében megallapithato ellatastipusok és az ellatasra jogosultak korei esetenként
valtozni fognak.

- A foglalkoztatast helyettesitdé timogatas szabalyaiban nem varhaté valtozas azon kiviil, hogy a

tamogatast a jarasi hivatal fogja megallapitani.

A tamogatas havi 0sszege — 2014-hez hasonléan — 22 800 Ft.

- Rendszeres szocialis segély nevii ellatas 2015. marcius 1-t6] megsziint. A korabban erre a
tamogatasra jogosult személyek mas ellatasokra szerezhetnek jogosultsagot.

Az 1j rendszer bevezetésének 1épései a kovetkezok voltak:

1 A jelenleg rendszeres szocialis segélyre jogosult személyek ellatasra valo jogosultsagat a jegyz6 2015.
januar 1. és 2015. februar 28. kozott feliillvizsgalta.

[ A feliilvizsgalat eredményeként a jegyz6 hatdrozatban megallapitotta, hogy az iigyfél 2015. marcius 1-t6l
milyen ellatasra lesz jogosult.

[ Automatikusan, az j egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti timogatasra lesznek jogosultak azok a
személyek, akik azért jogosultak rendszeres szocidlis segélyre, mert egészségkarosodottnak mindsiilnek,
vagy 14 év alatti gyermekiik felligyeletét masképp biztositani nem tudjak.

1 Ha vallaljak a foglalkoztatast helyettesitd tamogatashoz kapcsolodd egyiittmitkodési kotelezettséget
(allaskeres6ként valo nyilvantartasba vétel, egylittmiikodés a munkatigyi kozponttal), akkor foglalkoztatast
helyettesité tamogatast kaphatnak a nyugdijkorhatart 5 éven beliil betoltok, €s azok, akik az dnkormanyzat
rendeletében meghatarozott feltételek alapjan jogosultak jelenleg rendszeres szocialis segélyre.

71 Ha a nyugdijkorhatart 5 éven beliil betdltd vagy az dnkormanyzat rendeletében meghatarozott feltételek
alapjan rendszeres szocialis segélyre jogosult személy az egylittmiikodést nem vallalja, akkor az aktiv kortiak
ellatasara valo jogosultsagat meg kell sziintetni.
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egeszsegkarosodott egeszsegkarosodasi és gyermekfeliigyeleti
szemelyek tamogatas

FHT, ha az egyiittmukidest vallajak

nvugdijkorhatart 5
éven beliil bettltak
jogosultsag megsziinése ha az egyiittmukidest
nem valljak
rendszeres szocialis
segely
14 ev alatti

gyermek D egészségkarosodasi és gvermekfeliigyeleti

feliigyeletét ellatok tamogatas
FHT, ha az egyiittmiikidést vallaljak
dnkormanyzat
rendelete alapjan
jogosultak

jogosultsag megsziinése ha az egyiittmukadeést
nem valljak

Az tUjonnan bevezetendd egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatas (EGYT) osszegét a
rendszeres szocidlis segély Osszegére vonatkozd szabalyok alapjan kell kiszamitani, egyediil a csaladi
jovedelemhatar 6sszege valtozik:

Az EGYT havi 6sszege a csaladi jovedelemhatar 6sszegének €s a jogosult csaladja havi 6sszjovedelmének
kiilonbozete, de nem haladhatja meg nettdé kozfoglalkoztatasi bér 90%-at. (A nettd kozfoglalkoztatasi bér
90%-a, tehat az EGYT maximuma 2015. évben 46 662 Ft.)

A csaladi jovedelemhatar Osszege megegyezik a csalad fogyasztasi egységeihez tartozo aranyszamok
Osszegének ¢€s az dregségi nyugdij mindenkori legkisebb 0sszege 92%-anak szorzataval. (2015. februar 28-ig
az onym. 90%-aig kellett kiegésziteni a csalad jovedelmét. Az 0j szabalyok szerint egy egyediilallo személy
esetében a csaladi jovedelemhatar 6sszege 26 220 Ft, mert a fogyasztasi egység aranyszama:l, az onym.
92%-a: 26 220 Ft.)

Az Szt. 2015. februar 28-ig hatalyos 37/A. § (1) bekezdés alapjan rendszeres szocialis segély akkor
allapithatdo meg ¢és akkor folyosithatd — kivéve az egészségkarosodasuk okan ellatasban részesiilo
személyeket — ha a személy nyilatkozataban vallalja az egyiittmiikodési kotelezettséget a telepiilési
onkormanyzat altal erre kijelolt szervvel. Az Szt. alapjan az egyiittmiikodés intézményi feltételeirdl a
telepiilési Onkormanyzat elsGsorban a csaladsegitd szolgalat Gtjan gondoskodik.

A rendszeres szocialis segély ellatorendszerbdl torténd kivezetésével megsziinik a csaladsegités szerepe az
aktiv  kortiak  ellatdsdban  részesiilok  egyiittmiikodési  kotelezettségének  biztositasaban. Az
egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatasra jogosult ellatotti kor részére specialis élethelyzetiik
miatt nem keriilt eldirasra egylittmiikddési kotelezettség. A foglalkoztatast helyettesitd tamogatasban
részesiilé személyek pedig az allami foglalkoztatasi szervvel kotelesek egyiittmiikddni.

1. A szocialis igazgatasrodl és szocialis ellatasokrol szolo 1993. évi III. torvény (a tovabbiakban:
Szt.) szocialis szolgaltatasokat érinté médositasok

Az intézményi téritési dij szabalyainak valtozasa

A tamogatott lakhatas szabalyainak modositasa

Belépési hozzajarulas bevezetése a tartos bentlakast nyujté szocialis intézményekben

Az intézményi jogviszony megsziintetésére vonatkoz6 szabalyok modositasa

A terlileti lefedettséget figyelembevevd finanszirozasi rendszerbe torténd befogadas szabalyainak
modositasa

Csaladsegités és gyermekjoléti szolgaltatas miikodésének racionalizalasa

e Lakootthoni atalakulas kotelezettségének hatalyon kiviil helyezése

e Tamogatott lakhatas célcsoportjainak valtozasa
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Téritési dij visszamendleges megallapitasa kivételes esetben

Jogorvoslati rend pontositasa

A falu és tanyagondnoki szolgaltatas egyes szabalyainak modositasa

A 150 6s korlatra vonatkoz6 szabalyok

Egyhazi kiegészit tamogatas megtéritésére vonatkozo szabaly pontositasa
Jelzalogjog bejegyzés szabalyanak pontositasa

i

Az Szt.-hez kapcsolédé kormanyrendeletek legfontosabb valtozasai

e A szocialis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgaltatok, intézmények agazati azonositojarol és
orszagos nyilvantartasardl szold 226/2006. (XI1. 20.) Korm. rendelet modositasai

e A szocialis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgaltatok, intézmények és halozatok hatdsagi
nyilvantartasarol és ellendrzésérol

e A személyes gondoskodast nytjtoé szocialis ellatasok téritési dijarol szolo 29/1993. (11.17.) Korm.
rendelet modositasai

e A tamogato szolgaltatas és a kozosségi ellatasok finanszirozasanak rendjérdl sz6l6 191/2008. (VIL.
30.) Korm. rendelet modositasai

e Az egyhazi és nem allami fenntartasi szocialis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgaltatok,
intézmények €s halozatok allami tamogatasarol szold 489/2013. (XII. 18.) Korm.

e A Nemzeti Rehabilitacios és Szocialis Hivatalrol, valamint a szakmai irdnyitasa ald tartozd

rehabilitacios szakigazgatasi szervek feladat - és hataskorérdl szolo 95/2012. (V. 15.) Korm. rendelet

modositasai

Az Szt.-hez kapcsolodé miniszteri rendeletek legfontosabb valtozasai

e A személyes gondoskodast nyujtd szocialis ellatasok igénybevételérdl szolo 9/1999. (X1.24.)
SZCSM rendelet modositasai. A személyes gondoskodast nytjtd szocialis intézmények szakmai
feladatairdl és miikodésiik feltételeirdl szolo 1/2000. (1. 7.) SZCSM rendelet modositasai

e A gondozasi sziikséglet, valamint az egészségi allapoton alapul6 szocialis raszorultsag vizsgalatanak
¢és igazolasanak részletes szabalyairol sz616 36/2007. (XII. 22.) SZMM rendelet modositasa

| A helyi esélyegyenléségi programok feliilvizsgalatanak sziikségessége |

Az egyenld banasmodrol és az esélyegyenléség elémozditasardl szold 2003. évi CXXV. torvény (Ebktv.) 31.
§-a rendelkezik a helyi esélyegyenléségi programokrol. A torvény 31. § (1) bekezdése szerint a telepiilési
Onkormanyzat otévente Ot évre szolo helyi esélyegyenldségi programot fogad el, amelyet a 31. § (4)
bekezdése értelmében kétévente at kell tekinteni és sziikség esetén feliil kell vizsgalni. Utobbi bekezdés szo6
szerint:

. (4) A helyi esé¢lyegyenloségi program idéaranyos megvalosulasat, illetve a (2) bekezdésben meghatdrozott
helyzet esetleges megvaltozasat kétévente at kell tekinteni, az attekintés alapjan, sziikség esetén a helyi
eselyegyenlosegi programot feliil kell vizsgalni, illetve a helyzetelemzést és az intézkedési tervet az uj
helyzetnek megfeleléen kell modositani.”

2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

Széchenyi 2020.

A 2014-2020 kozotti idoszakban jelentds unios forras all Magyarorszag rendelkezésére. A korabbi hét éves
periddushoz képest — melynek a legfébb célja a leszakadt régiok felzarkoztatasa volt — a most indulod
ciklusban az EU mas célkitiizéseket vallalt. Ezeket 11 pontban foglalta 6ssze. Az Gsszes tagallamnak a 11
célhoz kell igazitania sajat fejlesztési terveit, igy mind a 28 orszag egy iranyba fejlddik majd tovabb.
Magyarorszag a kovetkezd hét éves idoszakban Osszesen 7480 milliard forintot hasznalhat fel. Az Osszes
forras 60%-at a Gazdasagfejlesztésre fordithatjuk majd, melynek részét képezi a foglalkoztatottsag
elésegitése is. Az el6z6 id6szakhoz képest masfélszer tobb forras jut majd munkahelyteremtésre, haromszor
tobb a kutatas-fejlesztésre €s innovaciora, energiahatékonysagra és az infokommunikacios szektor
fejlesztésére pedig a korabbi duplajat hasznalhatjuk fel. A teljes pénziigyi keret legalabb 15 szazalékat
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kozvetleniil a kis- és kozépvallalkozasok megerositésére forditjak majd, és a palyazati rendszerben is tobb
valtozasra szamithatunk.

Foglalkoztata
si rata 75%o-
A ra emelkedik

szegénységbe
n élé
népesseg
szama
450.000

fével cstkken

elsofokuy, ill.
annak megfeleld
vegzettsegliek
aranya a 30-34
éves
népességen
beliil 30,3%-ra
no

Megujuld
energiaforras
ok

részaranya
14,6%-ra
né

-Strukturalis alapok és vidékfejlesztés elkilénil
-Tagallami szinti keretdokumentum
(Nemzeti Stratégiai Referenciakeret, NSRK)

-15 0P

-Gazdasagfejlesztés: 24%
-Foglalkoztatas mint szocialis kérdés

-Kézponti iranyitas (NFU)
-Regionalis dekoncentracié (RFU)

-Komoly adminisztrativ kotelezettségek,
-2010-t6l racionalizacio, egyszer(isitések
-Palyazatok vissza nem téritendd tamogatassal
-Kombinalt mikro-hitel

A 2007 - 2013 és a 2014 - 2020 - as tervezési idoszak 6sszehasonlitasa

*Integralt tervezés:Kdzts Stratégiai Keret
(5 alap egységes keretben) unids szinten
*Tagallami szintd keretek (Partnerségi Megallapodas)

* 9 OP, célzottabb tervezés unids és hazai szinten (11
tematikus cél, EU 2020)

» gazdasagfejlesztés: 60%
* Foglalkoztatas a gazdasagi fejlesztés része

* kézponti koordinacidval (ME) mikddd decentralizalt
intézmeényrendszer (IH-k a szakpolitikaért felelés
tarcaknal)

* valos térségi decentralizacié (megyei szinten)

* egyszerlibb eljarasrendek, kbzponti koordinacidval
*\issza nem téritendd tamogatasok mellett nagyobb
teret kapnak a pénzigyi eszkézok

*A pénzigyi eszkdzdk teszik ki a teljes dsszeg 10%-at
* kbzszféra ne palyazzon: szakmailag kijel6lt
fejlesztések, ismert programozhaté forraskeretek

* nyilt palyazatok mellett optimalizalt projekt-
kivalasztasi eljarasok
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2.1 Kapcsolédas helyi stratégiai és telepiilési onkormanyzati dokumentumokkal, koncepciokkal,
programokkal

A jelenlegi helyi stratégiai és telepiilési Onkormanyzati koncepciok, programok harmonizalnak az
Esélyegyenldségi Programmal.

A HEP 2014. junius 20-i elfogadasa 6ta tobb dokumentum aktualizalasa, illetve megalkotasa tortént meg:

e 14/2015.( X1.04.) rendelet a 2015. évi koltségvetésrol szolo 3/2014 (111.12.) szamu rendeletet
modositasarol

e 9/2015.( V.04.) rendelet a gyermek ¢s szocialis étkeztetés valamint a hazi segitségnyujtas téritési
dijarol sz6lo 5/2014 (111.26.) szamu rendeletet modositd 7/2015 (IV.22.) rendelet

e 8/2015.(1V.22.) rendelet a 2015. évi koltségvetésrol szolo 362015. (I11.12.) rendelet modositasarol

o 7/2015.(IV.22.) rendelet a gyermek ¢€s szocidlis étkeztetés valamint a hazi segitségnytjtas téritési
dijarol sz6lo 5/2014. (111.26.) szamu rendelet modositasarol

e 5/2015.(IV.20.) rendelet a 2014. évi koltségvetés végrehajtasarol

e 4/2015.( I1L.31.) rendelet a telepiilési folyékony hulladék kezelésével kapcsolatos kozszolgaltatasrol
¢és annak kotelez0 igénybevételérol

e 3/2015.( II1.12.) rendelet az 6nkormanyzat 2015. évi koltségvetésrol

e 2/2015.( I1.27.) rendelet a szocialis ellatasok rendjérol

e 15/2014.( XI.21.) rendelet a szocialis ellatasok rendjérdl szolo 23/2013.(X11.16.) rendelet
modositasarol

e 14/2014.( XI.21.) rendelet az 6nkormanyzat szervezeti és miikodési szabalyzatarol

2.2 A helyi esélyegyenldségi program térségi, tarsulasi kapcsolédasainak bemutatasa
A program megalkotasa 6ta nem tortént valtozas a targykorben.

2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenléség szempontjabol relevans
adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

A helyzetelemzés alapjat szolgalo statisztikai adatok a TEIR adatbazisbol, a Kozponti Statisztikai
Hivatal 2001. és 2011. évi népszamlalasi adataib6l, a Nemzeti Munkaiigyi Hivatal adataibol, a helyi
onkormanyzati és intézményi nyilvantartasokbol, valamint az agazati beszamolok megallapitasaibol,
szakemberek tapasztalataibol allt Ossze. Rétsagra vonatkozd — az esélyegyenlOség és az adatszolgaltatas
szempontjabol relevans — kutatas nem tortént.

Az indikétor tablak adatokkal valo feltoltése megtortént.

A fogyatékkal ¢€lok szadmaval, helyzetével kapcsolatosan kevés adattal rendelkeziink. Ezen hianyok
potlasara az intézkedési tervet fenntartjuk.

3. A mélyszegénységben élok és a romak helyzete, esélyegyenlosége

Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdoségek meghatarozasa.

A teleptilésen nem jellemzo a mélyszegénység, mint jelenség - sulyos megélhetési zavarok viszonylag sziik
korben talalhatéak meg.

A telepiilésen nem jellemzd a hajléktalansag sem.

Jelenleg 9 10 telepiilés szinten bejelentkezett ,,hajléktalanként” nyilvantartott személy van. A ,hajléktalanok”
lakcim nélkiili rétsagi lakosok, akik egy része sziikséglakasban, illetve kiilonb6zé melléképiiletekben él,
kozvetlen veszélyben nincsenek.

Az onkormanyzat a 2 {6 szamara — kozfoglalkoztatast biztosit, a tobbiek a Jarasi Hivataltol Foglalkoztatast
Helyettesité Tamogatasban részesil.
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A telepiilésen a hagyomanyos roma életforma nem jellemzo.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaeré-piaci integracié

A pénziigyi-gazdasagi valsag jelentdsen rontotta a megye egyébként is rossz foglalkoztatasi helyzetét. A
gazdasagi folyamatokat azota is tobbnyire stagnalo, illetve negativ tendencidk jellemzik a térségben, melyek
munkaerdpiacra gyakorolt kedvez6tlen hatdsa megmutatkozik a megye foglalkoztatasi mutatdiban.

A foglalkoztatottak szama csokkenést mutat, holott a nyugdij-korhatar folyamatos emelkedése miatt elvileg
ezzel ellentétes folyamatnak kellett volna érvényesiilnie. A valsag kibontakozasanak évében, illetve 2011-
ben volt a legintenzivebb a foglalkoztatottak szamanak apadasa, amit dontéen az Onfoglalkoztatok
tevékenységének megsziinése hatarozott meg, de az alkalmazésban 4llok szdma is kedvezdtleniil alakult.

A valsag kezdetén allastalanna valtak jelentds része azota sem talalt vissza a munkaerdpiacra, mikdzben az
iskolabol kikeriilok esetében is jelentdsen hosszabba valt a munkahelykeresés idoszaka.

A munkanélkiilieck nemenkénti megoszlasat a nyilt munkanélkiiliség megjelenése 6ta a férfiak tulsulya
jellemzi, ami azonban jelentds szezonalis ingadozast mutat. Az elmult években a férfiak sulyanak folyamatos
csokkenése volt jellemzd.

A valsag kezdeti id6szakaban a férfiak jelentds szdmban veszitették el allashelyiiket. A kozfoglalkoztatasba
bevont férfiak magas szama miatt ismeretes, hogy a férfiak jobban mobilizalhatéak, a rovid idejii munkat és
az ingazast is szivesebben vallaljak, mint a ndk. Emelkedett a gyengébb nem képviseldinek
munkanélkiilieken beliili aranya.

A ndék munkaerd-piaci helyzetének romlasa foként az id6sebb korosztalyhoz tartozok esetében figyelhetd
meg. Nagy résziik szintén a valsag vesztese, tObbségiik azota sem jutott vissza a munka vilagaba. A nok ezen
rétegét nem csak az életkoruk, hanem egészségi allapotuk is akadalyozza az elhelyezkedésben. A
1étszamboviilést egyrészt a rehabilitacios ellatasi rendszerbdl kiesék bearamlasa, masrészt a munkaerdpiacra
belépni szandékozd palyakezddk novekvd szama, tovabba a néknek felajanlott allashelyek — koztik a
kozfoglalkoztatas — alacsony szintje okozza. A tamogatott foglalkoztatasi lehetdségek kozott is csak igen
keveset kinalnak a nok részére. Sajatos adottsdgaiknal fogva egyes ndi munkavallaloéi rétegek jol
koriilhatarolhatd hatranyokat szenvednek az elhelyezkedésnél. Bizonyos, hagyomanyosan ndi szakmak,
foglalkozasok irant érzékelhetden csokkent a kereslet.

A kisgyermekes, vagy gyermekiiket egyediil neveld anydk szamara a valtakoz6 munkarend, vagy a nagy
tavolsadgu ingdzds nehezen vallalhatd, mikozben a szamukra is elfogadhatd rugalmasabb foglalkoztatasi
formak alig 1éteznek.

A Nemzeti Munkaligyi Hivatal adatai alapjan 2013. februarjdban a nyilvantartott allaskeresék
munkavallalasi kori népességhez viszonyitott aranya (relativ mutatd) orszagosan 11, 6%, Nograd megyében
ez az adat 17,37 % volt.

A HEP 1. szamu mellékletében elhelyezett tdblazatokba gylijtott adatok, valamint a helyi dnkormanyzat a
foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szolo 1991. évi IV. torvény (tovabbiakban: Flt.)
€s a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemzdé foglalkoztatottsagot, munkaerd-piaci
lehetoségeket kivanjuk elemezni az elmult évek valtozasainak bemutatasaval, a kiilonb6z6 korosztalyok,
illetve nemek szerinti bontasban.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartos munkanélkiiliek szama, aranya

Ebben a fejezetben azt vizsgaljuk, hogy a teljes lakonépességhez képest milyen aranyu a nyilvantartott
foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartds munkanélkiilieck szama, ez miként valtozott az elmult években,
illetve, hogy milyen az arany a férfiak és nok kozott a vizsgalt teriileten.
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3.2.1. szamu tabldzat - Nyilvantartott allaskeres6k szama és aranya, 15-64 évesek szaima

15-64 év kozotti lakonépesség (f6) nyilvantartott allaskeresok szama (f6)
év no férfi osszesen no férfi 0sszesen

fo fo fo fo % fo % fo %
2008 1095 1007 2102 80 7,3% 90 8,9% 170 8,1%
2009 1076 898 1974 111 10,3% 132 14,7% 243 12,3%
2010 1069 1094 2163 91 8,5% 107 9,8% 198 9,2%
2011 1159 1086 2245 90 7,8% 107 9,9% 197 8,8%
2012 1035 1067 2102 109 10,5% 131 12,3% 240 11,4%
2013 n.a n.a 2854 n.a n.a. n.a n.a n.a n.a
2014 n.a n.a 2845 n.a n.a n.a n.a n.a n.a

Az allaskeresdk szama a vizsgalt évek (2008-2012) tekintetében enyhén emelkedik. Az aktiv kora
lakossaghoz képest (15-64 évesek) nem mondhatd tul magasnak az allaskeresOk aranya. A nyilvantartott
allaskeres6k szama 2009-ben nétt meg szamottevéen mind a ndk, mind a férfiak tekintetében, amely
betudhat6 a gazdasagi valsag hatasanak is.

3.2.3. szami tabla - A munkanélkiiliek és a 180 napnal régebben munkanélkiiliek szama és aranya

nyilvantartott/regisztralt
munkanélkiili 180 napnal régebben regisztralt munkanélkiili
év 6 fo %
no férfi Osszesen n6 | férfi osszesen No férfi Osszesen

2008 80 90 170 46 36 82 57,5% 40,0% 48,2%
2009 | 111 132 243 73 83 156 65,8% 62,9% 64,2%
2010 91 107 198 53 55 108 58,2% 51,4% 54,5%
2011 90 107 197 59 59 118 65,6% 55,1% 59,9%
2012 | 109 131 240 73 79 152 67,0% 60,3% 63,3%
2013 n.a n.a na| na

A tartés munkanélkiiliek szama magasnak mondhato, killonosen a ndk esetében, és folyamatos
emelkedést mutat.

b) alacsony iskolai végzettségiiek foglalkoztatottsaga

Az iskolazottsag €s a szakképzettség szintje a tarsadalmi-gazdasagi fejlettség egyik legfontosabb ismérve.

A valtozo6 koriilményekhez igazodva elengedhetetleniil sziikséges az 11j ismeretek megszerzése, illetve a mar
meglévok korszerisitése.

A 15 éves és idGsebb népesség legmagasabb befejezett iskolai végzettségének vizsgalata szerint az orszagos
atlagnal magasabb volt a legfeljebb altalanos iskolat, illetve a szakmunkasképzot, szakiskolat végzettek
aranya, mig az érettségivel, diplomaval rendelkezok sulya nem érte el a hazai atlagot. 1990 6ta a
foglalkoztatottsagi viszonyok atrendezddtek, a foglalkoztatottak szamanak fokozatos csokkenése mellett
megjelentek a munkanélkiiliek, és jelentésen emelkedett az inaktiv keres6k szama is.

E csoportok igen eltéroek az iskolai végzettség tekintetében, illetve az egyes végzettségi szintekhez
jellemzbéen kiilonboz6 foglalkoztatottsagi aranyok tartoznak. Az alacsonyabb képzettségli, iddsebb
foglalkoztatottak fokozatosan kikeriiltek az aktiv keresok koziil és helyliket magasabb, korszeriibb
képesitéssel rendelkezo fiatalok foglaltak el.

Az utdbbi évtizedben jelent0s szemléletvaltas tortént a fiatalok gondolkodasdban ¢és demografiai
magatartasaban. A hangstly a tanulasra, a képzettség szintjének emelésére helyezodott. A képzésben toltott
1d6 egyre ndvekszik, sokan a munkaerd-piaci belépéstol tartva hosszabbitjak meg iskolai éveiket, s valasztjak
az érettségire éplilo iskolarendszerii vagy felséfoku képzéseket. A palyavalasztok (és sziileik) értékrendjében
els6dleges vonzerdvel az érettségi, majd a diploma bir. Gondot jelent, hogy a diakok nagy része rendszerint
nem a munkaerd-piaci igények, hanem a helyi képzési kindlat alapjan valaszt iskolat, szakmat.
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Az els6 alkalommal regisztralast kérd palyakezdok szinte kivétel nélkiil a frissen végzettek koziil keriilnek
ki, ezért elsdsorban 6k jelzik az iskolak kibocsatasa €s a munkaerépiac igénye kozott mutatkozo eltéréseket.

A foiskolan, egyetemen végzo hallgatok dinamikus novekedése ellenére a magasan kvalifikalt fiatalok az
utobbi években csokkend szamban kérték regisztralasukat. Altalanos tapasztalat, hogy a felséoktatasba
beiratkozott nogradiak tobb mint 90%-a nem tér vissza lakhelyére, mivel elhelyezkedésiikre minimalis az
esély. Ugyanakkor a megfeleld vezetési- ¢s munkatapasztalattal rendelkez6 értelmiség pedig a kozponti
centralizacié okan fokozatosan vesziti el pozicidit és lehetdségeit a megye teriiletén. Dontden a jol képzett,
mobil koézépkorih munkavallalok vandorolnak el. A tomegesen elterjedt, sokszor allamilag is tamogatott
OKJ-s képzések nagy tobbségiikben nem illeszkednek a munkaer6-piaci elvarasokhoz, igy tényleges
hasznositasukra nem — vagy csak nagyon korlatozottan — keriil sor.

3.2.5. szamu tablazat - Alacsonyan iskolazott népesség

15 éves és idosebb lakossag| , 1,5 X eves l,egal’abb altalanos iskolai végzettséggel nem
2 .. altalanos iskolat végzettek z A c
szama o0sszesen p rendelkezok 15-x évesek szama
év sZama
osszesen no férfi 0sszesen no férfi Osszesen no férfi

o o fo fo fo f6 f6 % f6 % f6 %
2001 2449 1279 | 1170 2320 1188 | 1132 | 129 | 5,3% |91 | 7,1% |38 | 3.2%
2011 2463 1263 | 1200 2348 1207 | 1141 | 115 | 4,7% |56 | 4,4% |59 | 4,9%

Forras: TelR, KSH Népszamlalas

Az aktiv koru lakossag (15 éves és id6sebb) szamahoz viszonyitva az altalanos iskolai végzettséggel sem
rendelkez6k szama nem tekintheté magasnak sem a 2001., sem a 2011. évi adatok alapjan, viszont a férfiak
esetében megallapithatd, hogy aranyuk nott tiz év alatt.

3.2.6. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek szima iskolai végzettség szerint

A nyilvantartott allaskeres6k megoszlasa iskolai
nyilvantartott allaskeresék szama VG
&y osszesen 8 altalanosnal 8 altalanosnal
alacsonyabb 8 altalanos |magasabb iskolai
végzettség végzettség
Fé fo % fo % fo %
2008 170 6 3,5% | 66 38,8% 98 57,6%
2009 243 7 2,9% | 91 37,4% | 145 | 59,7%
2010 198 5 2,5% | 63 31,8% | 130 | 65,7%
2011 197 8 4,1% | 60 30,5% | 129 | 65,5%
2012 240 8 3,3% | 80 33,3% | 152 | 63,3%
2013 n.a. n.a n.a. n.a.

A regisztralt munkanélkiiliek tobbsége 8 altalanos iskolanal magasabb végzettséggel rendelkezik, illetve
megallapithatd, hogy a nyilvantartott allaskeres6k tobbsége legalabb 8 altalanos iskolai végzettséggel
rendelkeznek.
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A kozfoglalkoztatottak szama 2013-ben jelentdsen megemelkedett, majd 2014-ben és 2015-ben is magassa
volt. Szdmukat Osszevetve a telepiilés aktiv kort lakossdganak szamaval megallapithatd, hogy 2-4 % kozott
mozogott az évek tekintetében. A vizsgalt idészak alatt megfigyelhetd, hogy az dnkormanyzati kozvetitések
mellett lehetdség nyilt ujabb foglalkoztatokat is bevonni a rendszerbe. Rétsag varosaban kdzfoglalkoztatast
vallalt még az 6nkormanyzaton kiviil a KLIK, CKO, Kézép-Duna-Volgyi Viziigyi Igazgatosag, NMKH,
Renddrség, NMI, MANDA.

Osszevetve az adatot az 4llastalanok szamaval megfigyelhetd, hogy ez a foglalkoztatasi forma nem poétolja a
hidnyz6 munkalehetdséget.

3.2.9. szamu tablazat - Kozfoglalkoztatasban résztvevék szama

Kozfoglalkoztatasban|Kozfoglalkoztatasban KO{foglalk”oztatas'ban
s o - % : . . résztvevok romak
. |Kozfoglalkoztatasban| résztvevok aranya a résztvevo : " .
ev - % . e e Tt B aranya az aktiv koru
résztvevok szama telepiiles aktiv koru romak/ciganyok . .,
P - — roma/cigany
lakossagahoz képest szama - :
lakossaghoz képest
2010 39 2% n.a. n.a
2011 91 4% n.a. n.a
2012 61 3% n.a. n.a
2013 136 n.a n.a. n.a
2014 131 n.a n.a n.a
2015 134 n.a n.a n.a

d) a foglalkoztatashoz val6 hozzaférés esélyének mobilitasi, informécios és egyéb tényezdi (pl. kozlekedés,
potencialis munkalehetdségek, tervezett beruhazasok, lehetséges vallalkozasi teriiletek, helyben/térségben
miik6do foglalkoztatasi programok stb.)

Nograd megyében elsdként Rétsagon kezdddott meg ,,z0ldmezds” ipartelepitésre alkalmas teriilet
elokészitése, mely 1997-ben nyerte el az Ipari Park cimet. A megyei felzarkoztatasi program palyazati
rendszere hozzajarult, hogy a kovetkezé években multinacionalis cégek sora létesitett lizemet Rétsagon.
Rétsagon ugyan felszamolasra keriiltek egyes — a ’60-as évek vidéki ipartelepitése keretében létesitett —
vallalkozasok, azonban betelepiilt szdmos kiilfoldi érdekeltségli cég, melyek nem csupdn munkaalkalmat
teremtenek, hanem 11j munkakulturat is meghonositanak.

A telepiilésen jelen 1év6 ipari lizemek, mint nagy foglalkoztatok jelentdsen befolyasoljak a munkanélkiiliek
szdmat, illetve alatamasztjak azt a tényt, hogy a munkanélkiiliség jelentdsen alacsonyabb az orszagos és a
megyei atlagnal. A munkanélkiilieck szamanak stagnalasa azonban nincs Osszhangban az lizemek
boviilésével, fejlodésével.

Rétsagi székhelyi vallalatok, melyek nagy része autdalkatrészek gyartasaval foglalkozik:
- AFT Eur6pa — Fém Formalo Technologiai Kft.

- Gibbs-Hungary Die Casting Ipari termel6 Kft.

- SPEKTIVA 2000 Kereskedelmi és Szallitmanyozasi Kft.

- Ten Cate Enbi Gumialkatrész-gyarto Kft.

- Tredegar Film Products Termeld és Kereskedelmi Kft.

- HI-LEX Hungary Kabelrendszer Gyarto Kft.

Megkezdte miikodését Rétsagon a TDK Elektronika Magyarorszag Kft. korabbi, felszabadult {izemteriiletén
az Urban & Urban Kft., amely a kornyékbeli allaskeres6knek nyujt munkalehetdséget.

e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbol a munkaerdpiacra vald atmenetet megkonnyité programok a
telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez vald hozzaférésiik
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3.2.4. szamu tablazat - Palyakezdé allaskeres6k szama és a 18-29 éves
népesség szama
18-29 évesek szama |[Nyilvantartott palyakezdo allaskeres6k szama)

év | no | férfi| Osszesen no Férfi 0sszesen

fo | fo fo fo % fo % fo %
2008|229 | 255 484 9 3,9% 11 43% |20 | 4,1%
2009 (219 241 460 9 4,1% 17 71% | 26| 5,7%
2010(209 | 242 451 5 2,4% 14 5,8% |19 | 4,2%
2011(204 | 240 444 6 2,9% 13 5,4% |19 | 4,3%
2012203 | 238 441 10 4,9% 13 5,5% | 23| 5.2%
2013 |n.a. | n.a. n.a. n.a.

A palyakezdd allaskeres6k (18-29 éves népesség) szama nem tekinthetd magasnak. Kifejezetten a résziikre
szervezett az oktatasbol a munkaerdpiacra valdé atmenetet megkonnyité programok, tovabbképzések
nincsenek, a Nograd Megyei Kormanyhivatal Rétsagi Jarasi Munkaiigyi Kirendeltsége idészakonként
szervez az allaskeresdk részére nyelvtanfolyamokat, illetve a kdrnyezd varosokban lehetéség nyilik az
iskolak altal szervezett felnottképzési rendszer keretében torténd nyelvi képzéseken részt venni.

f) munkaer6-piaci integraciot segitd szervezetek és szolgaltatasok feltérképezése (pl. felnéttképzéshez és
egyéb munkaerd-piaci szolgaltatdsokhoz vald hozzaférés, helyi foglalkoztatasi programok)

A 1704/2013. (X.8.) Kormany hatarozat alapjan 2013. november 1-jétol 2014. 4prilis végéig tartd téli
kozfoglalkoztatas valosult meg a telepiilésen megvalositandd alapkompetencia-fejlesztd  képzések
lebonyolitasara.

A leghatranyosabb helyzetli allaskeres6knek szervezett alapkompetencia —fejlesztés c. képzés mellett — az
idékozben jelentkez6 igényekhez igazodva — december elejétdl tovabbi képzési programok (kisgépkezeldi,
parkgondozoi) indultak a téli kozfoglalkoztatas keretén beliil.

Az alapkompetencia-fejlesztés 5 tananyagegységbdl allo, 438 oras képzés célja azoknak az elemi
ismereteknek, készségeknek és szocialis kompetenciaknak az elsajatittatasa/begyakoroltatisa, melyek
elengedhetetlenek a sikeres munkaer6-piaci reintegraciohoz, valamint alapfeltételei a szakképzésbe valo
bekapcsolodasnak. A képzés azoknak a leghatranyosabb helyzetli munkavallaloknak szervezodott, akik
egyaltalan nem, vagy csak részben rendelkeznek az altalanos iskola elvégzéséhez sziikséges
alapkompetenciakkal és - készségekkel.

g) mélyszegénységben €16k €s romak telepiilési dnkormanyzati sajat fenntartast intézményekben torténd
foglalkoztatasa

A mélyszegénységben ¢élok fogalmat a fejezet elején altalanossagban kifejtettilk. A mélyszegénység
megitélése, mint kategdria behataroldsa orszagtol fliggden mas és mas. Eurdpaban szegénynek szamitanak a
median jovedelmek (valos kozépérték) 60 %-nal kevesebbdl élok.

Magyarorszagon 2011-ben ez a mérdszam havi egy fore jutdo 84.000 Ft, 2012-ben 86.000 Ft volt.

A telepiilésen €16 csaladok pontos jovedelmi adataival nem rendelkeziink. Adatgyijtést legfeljebb azok
korében lehetne végezni, akik valamilyen ellatasért az 6nkormanyzathoz folyamodnak. Ebben a korben is
legalabb egy éves idotartamban kellene folyamatosan végezni a felmérést ahhoz, hogy megkozelitden pontos
adatokat kapjunk.

A mélyszegénységben €16k ¢s romék foglalkoztatasa a telepiilésen a kozfoglalkoztatasban torténik.

h) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

Nem relevans.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatisok, aktiv kortak ellatasa, munkanélkiiliséghez
kapcsolodo tamogatasok

Rétsag Varos Onkorményzatanak Képviseld-testiilete 15/2015.(X1.23.) szamu rendeletében szabalyozta a
hataskorébe tartozo pénzbeli és természetbeni szocidlis ellatasokat és azok jogosultsagi feltételeit.
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Az dnkormanyzat a raszorulok részére :
- méltanyossagi apolasi dijat
- létfenntartasi telepiilési tamogatast
- gyermeknevelési telepiilési tamogatast
- temetési telepiilési timogatast
- sziiletési telepiilési tAmogatast
- koztemetést
- szocidlis étkeztetést
- hazi segitségnyujtast
- tiizifa tAmogatast biztosit.

Kozgyogyellatas alanyi jogon, normativ és méltanyossagi alapon allapithaté meg. A normativ és alanyi joga
ellatas megallapitasa a jarasi hivatal hataskorébe tartozik. A méltanyossagi ellatast allapitotta meg a jegyzo,
az Onkormanyzati rendeletben meghatarozott feltételek szerint. Ezzel magyardzhatdo a 2013. évi adat
csokkenése.

3.6.2. szamu tablazat - Kozgyogyellatisi igazolvannyal
rendelkez6k szima
év kozgyogyellatasi igazolvannyal rendelkezok szama

2008 100

2009 67

2010 108

2011 102

2012 132

2013 5

2014 2

2015. évben nincs az dnkormanyzatnak lehetdsége méltanyossagi kozgyogyellatast megallapitani. Telepiilési
tamogatasként a Képviselo-testiilet Szocialis Bizottsaga gyogyszertamogatast biztosithat egyszeri telepiilési
tamogatasként.

Az apolasi dij a tartésan gondozasra szorulé személyek otthoni apolasat vallalé nagykoru hozzatartozo
ellatasa. Apolasi dijra jogosult — a jegyes kivételével — a hozzatartozo, ha az apolt 6nmaga ellatasara
képtelen, allando feliigyeletre, gondozasra szoruld sulyosan fogyatékos, ill. ha 18 év alatti tartsan beteg,
mely ellatasokat a jarasi hivatal allapitja meg.

Meéltanyossagbol allapithaté meg, ha az apolt 18 év feletti tartdsan beteg. Ezzel magyarazhato a 2013. évtol
kezd6dd adatok csokkenése.

3.6.3. szamu tablazat - Apolasi dijban részesitettek

szama
év apolasi dijban részesitettek szama
2008 7
2009 10
2010 13
2011 15
2012 12
2013 3
2014 4
2015 5

Allaskeresési segélyre jogosult, aki az allaskeresési jaradék folyositasanak idejét kimeritette, és maximum &t
éve hianyzik a ra iranyuld oregségi nyugdijkorhatar betdltéséhez. A segélyben részesiilok aranya alacsony,
szamuk 2012-ben szamottevéen csokkent.

2012. évtdl vonatkozéan nem rendelkeziink pontos adattal az allaskeresési segélyben részeslilok szamat
vonatkozdan.

3.3.1. szamu tablazat - Allaskeresési segélyben részesiilok
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szama

v 15-64 év kozotti segélyben segélyben

lakdnépesség szama| részesiilok f6 | részesiillok %
2008 2012 18 0,9%
2009 1974 19 1,0%
2010 2163 22 1,0%
2011 2245 14 0,6%
2012 2102 2 0,1%
2013 n.a n.a.

Allaskeresési jaradékra jogosult, aki az allaskeresdvé valasat megelézé harom éven beliil legalabb 360 nap
jogosultsagi idovel rendelkezik, onallo allaskeresése nem vezetett eredményre, €s szamara az allami
foglalkoztatasi szerv sem tud megfelelé6 munkahelyet felajanlani. Folyositasanak leghosszabb iddtartama 90
nap. Szamuk 2012-ben jelentdsen csokkent.

3.3.2. szamu tablazat - Jaradékra jogosultak szaima

allaskeresési
v nyilvantartott allaskeresék szama jaradékra
jogosultak
fo fo | %

2008 170 42 124,7%

2009 243 64 126,3%

2010 198 43 121,7%

2011 197 47 1 23,9%

2012 240 27 | 11,3%
2013 n.a. n.a.

Az alabbi tablazat adatsora azt mutatja, hogy a rendszeres szocialis segély és a foglalkoztatast helyettesitd
tdmogatas, mint az aktiv kortiak timogatasa milyen mértékben van jelen a telepiilésen.

3.3.3. szamu tablazat- Rendszeres szocialis segélyben és foglalkoztatast helyettesité tamogatasban
részesitettek szaima

rends.z eres Foglalkoztatast helyettesit6 . . Azoknak a szama,
szocialis A « porrs . . Azoknak a szama, akik o on .
2 tamogatas (allaskeresési . akiktol helyi
segélyben . . 30 nap munkaviszonyt .. . c
2 2 g tamogatas) . q % onkormanyzati
€év | részesiilok nem tudtak igazolni és rendelet alapidn
15-64 az FHT jogosultsagtol mesvon tzill(ua
f6 |évesek %-| f6 |munkanélkiiliek %-aban elesett c8 -
c tamogatast
aban
2008 |80 3,8 n.a. n.a. n.a. n.a.
2009 |24 1,2 n.a. n.a. n.a. n.a.
201019 0,4 n.a. n.a. n.a. n.a.
2011 |15 0,6 81 41,1 n.a. n.a.
2012 |11 0,5 97 40,4 4 4
2013 | 8 n.a. 102 n.a. 14 14

Aktiv koruak ellatasa

(jogszabalyi hatter: 1993. evi lll. térveny a szocidlis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol (a tovabbiakban:
Szt.), 33.8-37/C.S$, az atmeneti rendelkezések vonatkozasaban: 134.§, 134/B.$)

Az aktiv koruak ellatdsa az aktiv kor, nem foglalkoztatott személyeknek nyujtott ellatds, amely olyan
személyeknek allapithaté meg, akiknek a csaladjaban az egy fogyasztasi egységre jutd jovedelem az Sregségi
nyugdijminimum 90%-a (25 650 Ft) alatt van, és a csaladnak nincs a torvényi értékhatart meghalado
vagyona. Az aktiv koruak ellatdsa keretében kétféle tdimogatéas allapithaté meg, a foglalkoztatast helyettesitd
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tamogatas, valamint a rendszeres szocialis segély helyébe 1ép6 egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti
tamogatas.
A jelenleg jegyzdi hataskorben 1évo aktiv kortak ellatdsanak megallapitasa 2015. marcius 1-t6l a jarasi
hivatal hataskorébe keriil. Ettdl az idoponttél kezdédden az ellatassal kapcsolatos ligyek intézésére a jarasi
hivatal jogosult. A kérelmeket tovabbra is be lehet nyujtani a polgarmesteri hivataloknal, amelyek azt
tovabbitjak a jarasi hivatalok részére.
Az aktiv koruak ellatasa keretében megallapithato ellatastipusok és az ellatasra jogosultak korei esetenként
valtozni fognak.

- A foglalkoztatast helyettesité tamogatas szabalyaiban nem varhatd valtozas azon kiviil, hogy a

tamogatast a jarasi hivatal fogja megallapitani.

A tamogatas havi 6sszege — 2014-hez hasonldéan — 22 800 Ft.

- Rendszeres szocialis segély nevii ellatas 2015. marcius 1-t6] megsziint. A korabban erre a
tamogatasra jogosult személyek mas ellatasokra szerezhetnek jogosultsagot.

Az 1j rendszer bevezetésének 1épései a kovetkezok voltak:

1 A jelenleg rendszeres szocialis segélyre jogosult személyek ellatasra vald jogosultsagat a jegyzd 2015.
januar 1. és 2015. februar 28. kozott feliilvizsgalta.

[ A feliilvizsgalat eredményeként a jegyz6 hatdrozatban megallapitotta, hogy az iigyfél 2015. marcius 1-t6l
milyen ellatasra lesz jogosult.

T Automatikusan, az j egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatasra lesznek jogosultak azok a
személyek, akik azért jogosultak rendszeres szocialis segélyre, mert egészségkarosodottnak mindsiilnek,
vagy 14 év alatti gyermekiik feliigyeletét masképp biztositani nem tudjak.

1 Ha vallaljak a foglalkoztatast helyettesitd tamogatashoz kapcsolodd egyiittmitkodési kotelezettséget
(allaskeresoként valo nyilvantartasba vétel, egyiittmiikodés a munkatigyi kozponttal), akkor foglalkoztatast
helyettesité tamogatast kaphatnak a nyugdijkorhatart 5 éven beliil betoltok, €s azok, akik az dnkormanyzat
rendeletében meghatarozott feltételek alapjan jogosultak jelenleg rendszeres szocialis segélyre.

71 Ha a nyugdijkorhatart 5 éven beliil bet6lté vagy az dnkormanyzat rendeletében meghatarozott feltételek
alapjan rendszeres szocialis segélyre jogosult személy az egylittmiikodést nem vallalja, akkor az aktiv kortiak
ellatasara valo jogosultsagat meg kell szlintetni.

egeszségkarosodott egészsegkarosodasi és gyermekfeliigyeleti
szemelyek tamogatas

FHT, ha az egyiittmukideést vallajak

nyvugdijkorhatart 5
éven beliil betdltok
jogosultsag megsziinese ha az egyiittmukidest
nem villjak
rendszeres szocialis
segely
14 év alatti

gyermek ———— egeszsegkarosodasi €s gvermekfeliigyeleti

feliigyeletét ellatak timogatas
FHT, ha az egyiittmikidést vallaljak
dnkormanyzat
rendelete alapjan
jogosultak

jogosultsag megsziinese ha az egyiittmukadest
nem valljak
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Az ujonnan bevezetendd egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatas (EGYT) osszegét a
rendszeres szocialis segély Osszegére vonatkozo szabalyok alapjan kell kiszamitani, egyediil a csaladi
jovedelemhatar 0sszege valtozik:

Az EGYT havi 0sszege a csaladi jovedelemhatar dsszegének és a jogosult csaladja havi 6sszjovedelmének
kiilonbozete, de nem haladhatja meg nettdé kozfoglalkoztatasi bér 90%-at. (A nettd kozfoglalkoztatasi bér
90%-a, tehat az EGYT maximuma 2015. évben 46 662 Ft.)

A csaladi jovedelemhatar Osszege megegyezik a csalad fogyasztasi egységeihez tartozd aranyszamok
Osszegének €s az dregségi nyugdij mindenkori legkisebb 6sszege 92%-anak szorzataval. (2015. februdr 28-ig
az 6onym. 90%-aig kellett kiegésziteni a csalad jovedelmét. Az 0j szabalyok szerint egy egyediilallo személy
esetében a csaladi jovedelemhatar 6sszege 26 220 Ft, mert a fogyasztasi egység aranyszdma:l, az onym.
92%-a: 26 220 Ft.)

Az Szt. 2015. februar 28-ig hatalyos 37/A. § (1) bekezdés alapjan rendszeres szocialis segély akkor
allapithatd meg ¢és akkor folyosithatdo — kivéve az egészségkarosodasuk okan ellatdsban részesiilo
személyeket — ha a személy nyilatkozataban vallalja az egyiittmiikodési kotelezettséget a telepiilési
onkormanyzat altal erre kijelolt szervvel. Az Szt. alapjan az egylittmikodés intézményi feltételeirél a
telepiilési onkormanyzat elsésorban a csaladsegitd szolgalat Gtjan gondoskodik.

A rendszeres szocialis segély ellatorendszerbdl torténd kivezetésével megszlinik a csalddsegités szerepe az
aktiv  kortiak  ellatasaban  részesiilok  egyiittmiikodési  kotelezettségének  biztositasaban. Az
egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti timogatasra jogosult ellatotti kor részére specialis élethelyzetiik
miatt nem keriilt eldirasra egylittmikodési kotelezettség. A foglalkoztatast helyettesitd tadmogatasban
részesiilé személyek pedig az allami foglalkoztatasi szervvel kotelesek egyiittmiikddni.

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolodo teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakas-adllomanyt, a szocialis
lakhatast, az egyéb lakascélra nem hasznalt lakascéli ingatlanokat, feltarva a telepiilésen fellelhetd elégtelen
lakhatési koriilményeket, veszélyeztetett lakhatasi helyzeteket és hajléktalansagot, illetve a lakhatast segitd
tamogatasokat. E mellett részletezziik a lakhatdsra vonatkozd egyéb jellemzoket, els6sorban a
szolgaltatasokhoz valé hozzaférést.
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. R . ebbdl elégtelen lakhatasi
2 osszes lakasallomany |, .. ...~ . - z
év (db) koriilményeket biztosito lakasok
szama

2008 1150 0
2009 1151 0
2010 1154 0
2011 1154 0
2012 1157 0
2013 n.a. n.a.

Rétsagon a vizsgalt évek tekintetében enyhe emelkedés figyelheté meg a lakasallomany tekintetében, 2012.
évben 1157 volt.

a) bérlakas-allomany

Az 6nkormanyzat tulajdonaban 4 bérlakas van, melyek koziil egyik sem elégtelen lakhatasi koriilményeket
biztosito lakas.

oy bérlakas dllomany | ebbdl elégtelen lakhatasi koriilményeket
(db) biztosito lakasok szama
2008 4 0
2009 4 0
2010 4 0
2011 4 0
2012 4 0
2013 n.a. n.a.

b) szocialis lakhatas
A telepiilésen nem relevans.
¢) egyéb lakascélra hasznalt nem lakdscélu ingatlanok

A telepiilésen nem relevans.
d) elégtelen lakhatasi koriilmények, veszélyeztetett lakhatasi helyzetek, hajléktalansag

A telepiilésen nem relevans.

e) lakhatast segit6 tamogatasok
Lakasfenntartasi tamogatas normativ alapon allapithaté meg a szocialisan raszoruld haztartasok részére a
lakas fenntartdsaval kapcsolatos rendszeres kiadasok tamogatasara. A megallapitott tamogatas egy évre szol,
a jogosultsagi feltételek fennallasat évente feliil kell vizsgalni. 2009-t61 kezdédden folyamatosan emelkedik

a lakasfenntartasi tAmogatasban részesiil6 csaladok szama.

A Szt. 2015. februar 28-ig biztositott az Onkormanyzatoknak Normativ lakasfenntartasi tamogatas
biztositasara lehetdséget.

Adodssagesokkentési tdimogatast a telepiilés onkormanyzatanak nem all modjaban biztositani.
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3.4.3. szamu tablazat - Tamogatasban részesiilok

lakasfenntartasi adossagesokkentési
év tamogatasban részesitettek | tamogatisban részesiilok
szama szama
2008 n.a. n.a.
2009 71 n.a.
2010 81 0
2011 118 0
2012 130 0
2013 117 0

/) eladosodottsag

A telepiilés lakossaganak eladdsodottsagara vonatkozoan az adatok tekintetében nem relevans.

A Dbenytjtott szocialis kérelmek tiikkrében kovetkeztetni lehet a csaladok jovedelmi viszonyaira,
¢életszinvonalara és megélhetési problémaira. Meg kell allapitani, hogy 2010-t6] nagymértékben megnott a
rendszeres szocialis segélyben, a foglalkoztatast helyettesitd tamogatasban és a lakasfenntartasi
tamogatasban részesiilok szama. Mindez a csaladok elszegényedésére enged kovetkeztetni.

g) lakhatas egyéb jellemzoi: kiilteriileteken és nem lakdovezetben elhelyezkedd lakasok, mindségi
kozszolgaltatasokhoz, kozmiiszolgaltatasokhoz, kdzdsségi kdzlekedéshez valod hozzaférés bemutatasa

Telepiilésiinkon nem relevans.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

a) a telep/szegregatum mint lakokornyezet jellemzo6i (kiterjedtsége, teriileti elhelyezkedése,
megkozelithetdsége, lakasallomanyanak allapota, kdzmiiellatottsaga, kozszolgaltatdsokhoz valoé hozzaférés
lehetdségei, egyéb kornyezet-egészségiigyi jellemzoi stb.)
Telepiilésiinkon nem relevans.

b) a telepen/szegregatumokban ¢€l6k szama, tarsadalmi problémak szempontjabdl fobb jellemzoi (pl.
¢életkori megoszlas, foglalkoztatottsagi helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetii
gyermekek aranya, stb.)

Telepiilésiinkdn nem relevans.

¢) szegregacioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag teriileti atrendezodésének folyamatai
Telepiilésiinkon nem relevans.

3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

a) az egészségligyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz vald hozzaférés

A telepiilési onkormanyzat az egészségiigyi alapellatasok korében gondoskodik
- a haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasrol,

- az alapellatashoz kapcsolodo tigyeleti ellatasrol,

- a fogorvosi alapellatasrol,

- a védéndi ellatasrol,

- az iskola-egészségligyi ellatasrol.

A telepiilésen biztositott mind a felnéttek, mind a gyermekek részére nytjtott orvosi szolgaltatas.
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3.6.1. szamu tablazat — Orvosi ellatas

Felnottek és
gyermekek Csak felnottek . .
" 2 s hazi gyermekorvosok
, részere tervezett| részeére szervezett |, . 2
év = z - . altal ellatott szolgalatok
haziorvosi haziorvosi széma
szolgalatok |[szolgaltatasok szama
sZama
2008 0 3 1
2009 0 3 1
2010 0 2 1
2011 0 2 1
2012 0 2 1
2013 0 2 1
2014 0 2 1
2015 0 2 1

A kozponti orvosi tligyeleti ellatas 2013. aprilis elsejétdl 1ényegében valtozott meg Rétsagon. Az iigyelet a
Jarobeteg Szakellato Kozpontban iizemel, melyet a Junimed Kft. lat el. Az iigyeletet 8 orvos latja el.
Gépkocsivezetokbol 6 6 all rendelkezésre. A gépkocsivezetok valamennyien mentdsofori jogositvannyal és
képesitéssel rendelkeznek. Ez azért is fontos, mert ki vannak képezve a slirgdsségi esetek ellatasaban vald
kozremiikodésre.

Siirgés esetben - amennyiben feltétleniil sziikséges - az iigyeletes autd orvossal €s mentdsoforrel is hivhato
helyszinre.

A szolgaltatds a kovetkezd telepiilésekrdl vehetd igénybe: Bank, Berkenye, Borsosberény, Didsjend,
Felsépetény, Horpacs, Katalinpuszta, Kétbodony, Kisecset, Nagyoroszi, Nograd, Nétincs, Osagard,
Pusztaberki, Rétsag, Romhany, Szatok, Szendehely, Szente, Tereske, Tolmacs.

Az ilgyelet miikodési ideje hétkoznapokon 16.00 oratél masnap reggel 8.00 oraig. Hétvégén és
iinnepnapokon 24 6ras a szolgalat, tehat el6z6 délutan 16.00-t61 az elsé munkanap reggel 8.00-ig.

A fogorvosi alapellatds a varosban milkod6 fogorvosi rendelében biztositott. A szolgaltatast egy fo
vallalkozé fogorvos végzi.

A védondi feladatokat két védond latja el.

A védondi tanacsadd helyiség megfelelden felszerelt, akadalymentesitett, a Rétsagi Jarobeteg-szakellatd
Ko6zpontban taldlhato a gyermekorvosi rendeldvel egyiitt.

Az iskola-egészségligyi ellatast a gyermekorvos és a védond végzi.

4.3.1. szamu tablazat — Védondi allashelyek szama

év védonoi allashelyek Egy védoénore juté

szama gyermekek szama
2008 2 228
2009 2 224
2010 2 212
2011 2 210
2012 2 206
2013 2 n.a.
2014 2 250
2015 2 258

A helyi és a kornyez6 lakossag jarobeteg ellatasat a Rétsagi Jarobeteg-szakellato Kozpont, fekvébeteg
szakellatasat a balassagyarmati Dr. Kenessey Albert Korhaz és Rendeldintézet latja el. A korhaz autdbusszal
¢és autoval is konnyen kb. 25 -30 perc alatt elérheto.

Siirgds esetekben a telepiilésen talalhatdo mentdallomas all a lakosok és a kornyez6 lakossag rendelkezésére.
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b) prevencids és sziir6programokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezd sziirésekhez) valo
hozzaférés

A prevencios és szlirdprogramokon vald lakossagi részvételrdl nincsenek szamadataink. Az orszagosan
elrendelt programok koziil megsziint a kotelezd tiidoszlirés. A ndgyogyaszati szlirések nem kotelezo
jellegliek, az érintettek személyes értesités utjan szereznek tudomast a lehetéségrol. A szlirdvizsgalatokat a
Rétsagi Jarobeteg-szakellatdé Kozpont, valamint a balassagyarmati vagy a salgétarjani korhaz végzi, az
utobbinak a tomegkozlekedéssel torténd elérése mar tobb ember szamara nehézségekbe titkozik.

Helyi sziiréseket a haziorvos és a védono szervezi, alkalomszertien, melyeknek propagandaja hidnyos.

A koragyermekkori kotelez6 szlirések a védéndi-és a haziorvosi szolgalat keretében biztositottak.

c) fejlesztd és rehabilitacios ellatashoz vald hozzaférés

A salgotarjani Szent Lazar Korhaz latja el a fekvobeteg-rehabilitacios osztalyt, a jarobeteg-, a pulmonologiai
és a gyermekrehabilitdciot. Paszton a Margit Korhazba koltozik a jelenleg a korhazon kiviil miik6do
tidogondozo. A Dbalassagyarmati Dr. Kenessey Albert Korhaz és Rendeldintézet a pszichiatriai, az
addiktologiai és a neurologiai rehabilitaciot latja el. A betegek szamara elérhetévé valik a zenei, a sport-,
mozgas- ¢és fizioterapia, emellett a jarobeteg-ellatids keretében a gyermekrehabilitacios ellatas alapjait is
megteremtik Balassagyarmaton.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

A kozétkeztetést az onkormanyzat 2015. szeptember 1-t6l vallalkozasba adta at.

Az étkeztetést az EBM TRADE Kft. latja el. Ellatast biztosit az 6vodasok, az iskolasok, a szocialis étkezok
(leginkabb iddsek) részére, de lehetéség van vendégeknek is az ebédelésre.

A Napkozi Konyha felujitasi munkalatai elkésziiltek.

A Kkiils6 felujitas, nyilaszarok cseréje mellett teljesen megujitasra keriilt az étterem belseje, 0j butorokkal,
falboritassal, vilagitassal. Az eldtéri kézmoso, €s mas csatlakozo részek is felujitasra kertiltek.

Az intézmény betartja a gyermekétkeztetés szabalyaira vonatkoz6 normakat.

e) sportprogramokhoz valé hozzaférés

A telepiilésen miikddo sportegyesiiletek:
- Rétsag Varosi Sport Egyesiilet
- Rétsagi Judo Club
- Rétsag Riders Team Szabadid6 ¢s Motorsport Egyesiilet
- Fonix Asztalitenisz Sportegyesiilet
- Arpad Sportlové és fjasz Egyletet
- Extrém Légisport Egyesiilet

Szervezetten a Rétsag Varosi Sport Egyesiilet foglalkozik labdarugo utanpotlas neveléssel tobb korosztaly
szémara.

A Rétsag Varosi Sport Egyesiilet az egyesiilési jogrol szo6lo 1989. évi Il. torvény alapjan onalléan mikodo
2002-ben ujja alakult tarsadalmi szervezet.

Az egyesiilet a vonatkozd jogszabalyok €s az alapszabaly, valamint a kozgytilés valasztott szerveinek
hatarozatai alapjan elndkének iranyitasaval végzi tevékenységét.

A szakosztalyok létrehozasa illetve megsziintetése az egyesiilet elnokségének hataskorébe tartozik.

Az egyesiilet a Magyar Olimpiai Bizottsag és az MLSz szakszovetségek alapszabalyait magara nézve
kotelezOnek ismeri el.

Az egyesiilet tagja lehet a sport teriiletén miikddd érdekvédelmi szervezeteknek.

Az egyesiilet- céljainak megvaldsitasa érdekében- egyiittmikddik a miikodési feltételeinek biztositasaban
részt vallalo allami, tarsadalmi és gazdalkodo szervezetekkel valamint maganszemélyekkel.

Utanpétlasban egyesiiletiik térségi szerepet tolt be. Hozza tartozik kilenc csapat atfogd utanpotlasanak
szervezése is. A tehetséges jatékosok magasabb egyesiiletekhez valo iranyitasa.

A kiirasoknak megfelelden torna rendszerben miikodnek. Tobb telepiilési tornan is részt vesznek.

A megyébdl tobb jatékos mar palyara Iépett magasabb osztalyokban is. Tobbek tagjai Magyar Nograd
megyei Korosztalyos Valogatottnak is.
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A Rétsagi Judo Club Nograd megye legnagyobb ¢és legeredményesebb cselgancs klubja.
1994-es fennallasa ota sikert sikerre halmozott nem csak a hazai, hanem a nemzetkézi versenyeken is.
Magyar bajnoka, dobogdsai és helyezettjei is vannak. A klub tobb érmet is hazahozva szép eredményeket ért
el az orszag legnagyobb varosaiban megrendezett diakolimpiakon.

Az évente megjelend orszagos tizes ranglistakon a Rétsagi Judo Clubbol mindig is sokan szerepelnek az
orszag legjobbjai kdzott. A magas szinvonalu szakmai munka garanciajat az edzok személye jelenti.

Az Arpad Sportlové és fjasz Egylet 1996 aprilisaban alakult az alabbi céllal:
e Lehet6séget biztositson a 10vész és ijasz sport megismerésére, a rendszeres edzésekre, a versenyeken
val6 indulasra, a szabadido6 kulturalt eltoltésére.
e Novelje a szabadidés sportban részvevok fizikai, pszichikai alloképességét, javitsa egészségi
allapotat.
e Segitse el a fiatalok felkésziilését a honvédelmi kotelezettség teljesitésére.
e A szigoru szabalyok betartasaval, fegyelmezett magatartasra, felelosségteljes gondolkodasra
neveljen.
e  Mikddjon kozre a kdrnyezet és természet védelmében.
e Nyujtson segitséget torténelmi tradicidink megoérzéséhez, apolasahoz.
e A varos sportpalettajan 0j szinfoltként jelenjen meg.
Az elmult években orszagos mindsitd l6versenyt (pisztolyban, puskaban), orszdgos vadaszijasz versenyt,
megyei akadalyversenyt rendeztek, valamint tobb alkalommal vettek részt mas klubok hasonl6 versenyein.

Az Extrém Légisport Egyesiilet Rétsagon miikddik €s reprezentalja Nograd megye sarkanyrepiild sportjat
mind magyar, mind nemzetkdzi szinten. Mlkodésiink kiterjed az egész orszag teriiletére, de elsdsorban
Rétsag és komyékére. Az egyesiilet céljai és feladatai kdzé tartozik a megye és Rétsag idegenforgalmanak
novelése hataron beliil és azon kiviil is. Az ultrakénnyli sportrepiilés hagyomanyainak apolasa, a
sarkanyrepiil6 tomegsport - mint kérnyezetbarat 1égisport jellegének elomozditasa, népszeriisitése, kulturalis
¢és sportigények kielégitése, pilotak képzése. Az AEDS, drogellenes, betegségmegdrzd, gyogyitd szocialis
stb. alapitvanyok rendezvényeihez vald csatlakozas. Tanfolyamok, szakmai eldadasok, Osszejovetelek,
rendezvények szervezése, kiemelten Europa térségének tagorszagain beliil, azok részvételével. Kapcsolatok
felvétele mas repiiléklubokkal.

f) személyes gondoskodast nytijtod szocialis szolgaltatasokhoz vald hozzaférés

Az dnkormanyzat a szocialis alapellatasok korében biztositja az étkeztetést, valamint a hazi segitségnytjtast.
A csaladsegitést és a gyermekjoléti szolgaltatast a nagyoroszi székhelyli Nyugat - Nograd Gyermekjoléti és
Csaladsegité Szolgalat latja el.

Nograd megyében az alabbi allami fenntartast szocialis intézmények talalhatok és érhetdk el:

Fenntarto Intézményi székhely Intézményi telephely Nyitjtott szolgaltatas

Reménysugar Otthon
(2660 Balassagyarmat, fogyatékos személyek otthona
Szontagh Pal ut 44.)

Nograd Megyei
Intézményfenntartd Kozpont
(3100 Salgotarjan, Rakoczi

it 36.) Reménysugar Otthon Remenys'ugar Otthon
Lakootthona . . R LA .
(2660 Balassagyarmat, (2660 Balassagyarmat fogyatékos személyek apolo-gondozo célu lakodotthona
Szontagh Pal iit 44.) Szontagh Pal it 44.)
Nograd Megyei Eziistfeny6 1d6sek
Intézményfenntarto Kozpont Otthona dések ofth
(3100 Salgétarjan, Rakéczi | (3078 Batonyterenye, 1dosek otthona
ut 36.) Makarenko t 24.)
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Eziistfeny6 1ddsek
Otthona
(3078 Batonyterenye,
Makarenko ut 24.)

Eziistfeny6 Iddsek
Otthona Mizserfai
Telephelye
(3147 Mizserfa,
Majus 1. ut 82.)

iddsek otthona

Nograd Megyei

Intézményfenntartdo Kozpont

(3100 Salgoétarjan, Rakoczi
ut 36.)

Dr. Goéllesz Viktor
Rehabilitacios Intézet és
Apolé Gondozé Otthon
(2643 Didsjend, Kastély)

fogyatékos személyek otthonafogyatékos személyek
rehabilitacios intézménye

Nograd Megyei

Intézményfenntartd Kzpont

(3100 Salgoétarjan, Rakoczi

HARMONIA
Rehabilitacios Intézet és
Apolé Gondozé Otthon

(2687 Bercel, Petofi ut 2.)

fogyatékos személyek otthona

1t 36.) ) HARMONIA
HARMONIA . R'ehabrllltacws I,n tezet es fogyatékos személyek otthona, fogyatékos személyek
Rehabilitacios Intézet és Apold Gondozo Otthon g . . S
Ko 1r . rehabilitdcids intézménye, fogyatékos személyek apolo-
Apolé Gondozd Otthon telephelye ondozd céli lakéotthona
(2687 Bercel, Petofi ut 2.) (2687 Bercel, g
Kendervaros ut 23.)
"Baglyaské" Idések
Otthona (3102 ix ,, , s
Salgétarjan, Petdfi t 92- idGsek otthona Iddskortiak gondozohaza
Nograd Megyei 94.)

Intézményfenntartd Kzpont

(3100 Salgotarjan, Rakoczi
at 36.)

"Baglyaskd" Idsek
Otthona
(3102 Salgotarjan,
Petofi ut 92-94.)

Baglyaskd Idések Otthona
telephelye
(3100 Salgoétarjan,
Fiileki ut 52.)

id6ések otthona

Nograd Megyei

Intézményfenntartéo Kzpont

(3100 Salgotarjan, Rakoczi
it 36.)

"Ipolypart" Apolo-
Gondozo Otthon és
Rehabilitacios Intézet
(3188 Ludanyhalaszi,
Rakoéczi ut 71-73.)

fogyatékos személyek otthona, pszichiatria betegek
otthona, szenvedélybetegek otthona

"Ipolypart" Apolé-
Gondozo Otthon és
Rehabilitacios Intézet
(3188 Ludanyhalaszi,
Rakoczi at 71-73.)

"Ipolypart" Apolo-
Gondoz6 Otthon és
Rehabilitacios Intézet
Lakootthona
(3188 Ludanyhalaszi,
Kossuth ut 17.)

pszichiatriai betegek rehabilitacids célu lakootthona

"Ipolypart" Apol6-
Gondozo Otthon és
Rehabilitacios Intézet
(3188 Ludanyhalaszi,
Rakoczi ut 71-73.)

"Ipolypart" Apolo-
Gondoz6 Otthon és
Rehabilitacios Intézet
Lakootthona
(3188 Ludanyhalaszi,
Kossuth ut 15.)

pszichiatriai betegek rehabilitacios céla lakootthona

Balassagyarmat Varos
Onkormanyzata
(2660 Balassagyarmat,
Rakoéczi fejedelem ut 12.)

Szent Erzsébet Id6sek
Otthona (2660
Balassagyarmat,
Markusovszky tt 1.)

Etkeztetés, idések klubja, idések otthona, fogyatékos
személyek otthona,i déskortak gondozohaza és
fogyatékos személyek gondozohaza

Nogradmegyer Kozség
Onkorméanyzata
(3132 Nogradmegyer,
Pet6fi Gt 79.)

Viragsziget Szocialis
Kozpont
(3132 Nogradmegyer,
Petofi ut 139.)

Etkeztetés, idések klubja, idések otthona
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Romhany Kozség
Onkormanyzata
(2654 Romhany, Kossuth
Lajos ut 63.)

Szocialis Szolgaltato
Kozpont
(2654 Romhany,
Zrinyi ut 2.)

Etkeztetés, hazi segitségnyujtas, idések klubja,
iddskoruak gondozohaza

Pasztoi Kistérség Tobbeélu
Térsulasa
(3060 Paszto, Kolcsey
Ferenc ut 35.)

Teriileti Gondozasi
Kozpont
(3060 Paszto,
Sport ut 4-6.)

falugondnoki szolgaltatas, étkeztetés, hazi
segitségnyujtas, csaladsegités, jelzérendszeres hazi
segitségnyujtas, idéskoruak gondozohaza, idések otthona

Salgotarjan Megyei Joghi
Viéros Onkorményzata
(3100 Salgoétarjan, Muzeum
tér 1.

Salgotarjan Megyei Jogu
Varos Egészségiigyi
Szocialis Kozpont
(3100 Salgotarjan,
Fiileki ut 41.)

N6i Atmeneti Szallo
(3100 Salgotarjan,
Hosok it 35.)

étkeztetés (népkonyha)
hajléktalan személyek atmeneti szallasa

Salgotarjan Megyei Jogli
Varos Egészségiigyi
Szocialis Kézpont
(3100 Salgotarjan,
Fuleki ut 41.)

Férfi Atmeneti Szallo
(3100 Salgoétarjan,
Acalgyari ut 61.)

hajléktalan személyek atmeneti szallasa

Salgotarjan Megyei Jogli
Varos Egészségiigyi
Szocialis Kézpont
(3100 Salgotarjan,
Fuleki ut 41.)

Félsziget Napkozi- és
Lakodotthon
(3100 Salgotarjan,
Forgach A. ut 88.)

fogyatékos személyek nappali ellatasa, fogyatékos
személyek apolo-gondozo céli lakootthona

Salgotarjani Kistérség

Kistérségi Szocialis és
Gyermekjolati Szolgéltatd

Kistérségi Szocialis és
Gyermekjolati Szolgaltatd

Tobbceéla Tarsulasa (3100 Kozpont Kozpont Idések Otthona id6sek otthona
Salgétarjan, Miizeum tér 1.) (3100 Salgoétarjan, (3121 Cered,
Fiileki ut 41.) Rékoczi ut 30.)

g) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld banasmod kovetelményének megsértése a szolgaltatdsok

nyujtasakor

Nem relevans.

h) pozitiv diszkriminacio (hatrdnykompenzald juttatasok, szolgaltatasok) a szocialis és az egészségiigyi

ellatorendszer keretein beliil

Nem relevans.

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

a) kozosségi élet szinterei, forumai

A telepiilési onkormanyzat képviselo-testiiletei nyilvanosak. Az tilések idejérdl és napirendjérdl a telepiilés
honlapjan www.retsag.hu kozzétett meghivé és a nyilvadnossadgra hozott eldterjesztések tutjan értesiil a
lakossag. A képviseld-testiilet évente egy alkalommal lakossagi forumot és szintén egy alkalommal
kozmeghallgatast tart.

A lakossaggal valdo kommunikacié mitk6dé csatornai még a telepiilés honlapja és a havonta megjelend
kozszolgalati lap, a Hangado, mely ingyenes. A cél, hogy minél tobb olvasohoz eljuttassa a varos hivatalos
hireit, a Varosi Miivel6dési Kozpont és Konyvtar programismertetdit, tovabba tuddsitson a Rétsag életében
fontos rendezvényekrol, eseményekrdl, hirekrél. Szintén a lakossaggal valé kommunikaciot segiti a Rétsag
Televizié mitkddtetése. A helyi milisorszolgaltatd kozvetiti a testiileti {iléseket, havonta a varos eseményeirdl
hiradoét készit. A hiradéban megszolal egy-egy kiemelkedd teriileten illetékes szakértd, de bemutatasra
keriilnek azok a rétsagiak is, akik az élet valamely teriiletén jelentds, akar orszagos sikert értek el. A Rétsag
Tv képujsaga folyamatos tajékoztatast ad a lakossagnak kozérdekt tigyekben.
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A telepiilésen mitkodik a Varosi Muvelddési Kézpont és Konyvtar. Szinhaztermében idészakosan felndtt és
gyermek szinhazi el6adasok folynak.

Foglalkoztato termeiben nyugdijas, ifjusagi, gyermek hobby-klubok, kézmiives miihely, tancstadio, irodalmi
kor, fotokor, zenekarok stb. mikodnek.

varosban alkotd amatér miivészeket is, lehetdséget teremtve bemutatkozasukra.

Folyamatosan angol kezdd és halado, illetve német nyelvtanfolyamot és mas szakmaszerzé tanfolyamot
szerveznek. Korszerli nyelvi laboruk hozzajarul az oktatés sikeréhez.

Tiz szamitogépbol allo gépparkkal rendelkeznek, amin allami vizsgaval zarulod szamitogép-kezeld, hasznalo
tanfolyam folyik.

Hagyomanyosan szervezik a tarsadalmi iinnepeket. Szakmai és intézményi feltételeikkel segitik a tarsadalmi
civil és politikai szervezetek, intézmények igényeit. Talalkozok és forumok szervezésével, a Hangado cimii
havi lap szerkesztésével, a Rétsagi Evkonyv évenkénti megjelentetésével hozzajarulnak a helyi
informacidaramlas sokoldalusagihoz.

A millenniumi rendezvénysorozat keretén beliil megvalosult helytorténeti gyijtemény keriilt kialakitasra,
melynek anyaggytijtési, feldolgozoi munkajat az intézmény vallalta magara.

A konyvtarellatasi szolgaltatasra a 45.000 kotetes konyvtarunk a konyvhoz kothetd minden szolgaltatas teljes
kinalatdval varja olvasdit. Gazdag kézikonyvtara, s a folyoirat-olvasd helybeni informalddasra nyujt
lehetoséget. Az allomanygyarapitasndl a legjabb informacidhordozok beszerzésére toreksziink.
Konyvtarkozi kolcsonzéssel segitik azoknak, kik helyben nem taldlhaté konyveket szeretnének
attanulmanyozni. Népszer(i, gyakran igénybe vett szolgaltatasaik kozé tartozik az internet-hasznalat — az
eMagyarorszag halozat részeként - , a faxolas és a fénymasolas.

A koz0sségi programokat a fentieken tal még, a nemzetiségi dnkormanyzatok, civil szervezetek vagy egyéb
kozosségek (pl. sziildi munkakozosség) szervezik.

Az évente megrendezett hagyomanyteremtd programok:

Voroskeresztes Bal

a Kerepld Néptanc Egyesiilet szezonalis rendezvényei

Majalis

Gyereknap

Oregek Napja a Nyugdijas klubok szervezésében

Szlovak Nemzetiségi Onkormanyzat szervezésében Nemzetiségi talalkozo
Sziireti mulatsag és felvonulas

Mindenki Karacsonya

Iskolai, valamint 6vodai rendezvények: farsangi bal, jotékonysagi est

b) kozosségi egylttélés jellemzoi (pl. etnikai konfliktusok és kezelésiik)
Nem relevans.
¢) helyi kdzosségi szolidaritas megnyilvanulasai (adomanyozas, 6nkéntes munka stb.)

Az iskolai és dvodai sziildi munkakozosség altal rendezett jotékonysagi balon az iskola és az 6voda javara,
illetve a gyereknap megrendezéséhez a telepiilés vallalkozasai és maganszemélyei adtak adomanyokat.

3.8 A roma nemzetiségi 6nkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége,
partnersége a telepiilési 6nkormanyzattal

Rétsag Varos Cigany Nemzetiségi Onkormanyzata 2013. oktober 1-jétdl folyamatosan két f6 allaskeresd
foglalkoztatasat segitette eld hosszabb idotartamil kdzfoglalkoztatas keretében.
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3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben €10k €s a romak helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetoségek

A tartés munkanélkillieck szama magasnak

mondhato, és emelkedést mutat.

1. Folyamatos kapcsolattartdas a munkaiigyi
kirendeltséggel. Allaslehetségek helyben torténd
hirdetése (honlapon, hirdetétablan, csaladgondozo
utjan).

2. Koézmunkaprogramok tovabbfolytatasa, lehetdség
szerinti kibdvitése.

Az altalanos iskolai végzettséggel sem rendelkezd
férfiak szdma emelkedett.

Tajékoztatas a felndttoktatasi lehetéségekrol.

2009-t61 kezd6dben folyamatosan emelkedik a
lakasfenntartasi tamogatasban részesiild csaladok
szdma.

A csaladsegitd szolgalat bevonasaval az érintettek
tajékoztatasa az addssagkezelési szolgaltatasrol.

A helyi szlirések propagandaja hianyos.

A helyi szilirések népszerisitése.

4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlosége, gyermekszegénység

4.1. A gyermekek helyzetének altalanos jellemzdi (pl. gyermekek szima, aranya, életkori megoszlasa,

demografiai trendek stb.)

A hosszutdvra visszanyuldo demografiai mutatok Rétsag telepiilésen a lakonépesség szamanak lassu,
folyamatos csokkenését mutatjak. A népességvaltozas tényezoit elemzé tablazat magyarazatot ad az okokra.
A természetes szaporodas alakulasa sajnalatos modon megegyezik az orszagos adatokkal, a népesség

fogyasat mutatja.

Az alabbi tablazatbol jol megallapithatd, hogy 2011-t6] kezd6édéen a természetes szaporodas mutatdja
negativva valt, azaz az ¢élve sziiletések szama alulmaradt a haldlozasok szamahoz viszonyitva.

természetes szaporodas (f6)

0 -

T T T
2008 2009 2010

T T T T T T
I 2013 2014 2015 2016 2017

Rétsagon egy napkozi otthonos 6voda talalhato, amely 125 féréhelyet biztosit négy dvodai csoportban a 3-6
éves koruak részére. Gondozasukat és nevelésiiket 8 oOvodapedagogus és 4 dajka latja el. A rétsagi
gyermekeken tul Tereskérdl és Borsosberénybdl is jarnak az 6vodaba gyermekek.
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4.4.1. szami tablazat - Ovodai nevelés adatai

OVODAI ELLATOTTSAG db
1
Az 6voda telephelyeinek szama
Hany telepiilésrdl jarnak be a gyermekek 2
Ovodai féréhelyek szama 120
. ) ] 4
Ovodai csoportok szama
Az 6voda nyitvatartasi ideje (...h-tol ...h-ig): 6:30-17:00
IA nyari 6voda-bezaras idGtartama: () 07.28-08.22
Személyi feltételek Fg| Hianyzo
létszam
Ovodapedagégusok szama 8 0
Ebbdl diplomas 6vodapedagdgusok szdma 8 0
. . o 0 0
Gyodgypedagodgusok 1étszama
Dajka/gondozénd 4 0
Kisegitd személyzet 1.5 0

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatgytijtés

4.4.8. szami tablazat - Altalanos iskolak adatai

altalanos
iskolai
P c c . . altalanos iskolai osztalyok szama a | feladat-
altalanos iskolai osztalyok szama , 2t 2 o]
gyogypedagogiai oktatasban ellatasi
helyek
tanév szama
1-4 5-8 . 1-4 5-8 ..
x z osszesen | , x osszesen db
évfolyamon | évfolyamon évfolyamon | évfolyamon
2010/2011 7 6 13 3 4 7 2
2011/2012 6 6 12 4 3 7 2
2012/2013 7 5 12 5 2 7 2
2013/2014 7 6 13 5 4 9 2

A Rétsagi Altalanos Iskola két telephelyen, nyolc évfolyamon, parhuzamos osztalyokban fogadja a telepiilés
¢és a kornyez0 telepiilések gyermekeit.

37



2013. januar 1-jétol az altalanos iskolai ellatas allami fenntartasba keriilt, miikddtetéje a Klebelsberg
Intézményfenntarto Kdzpont. Az altalanos iskolds kort gyermekek szama orvendetes modon emelkedik a
vizsgalt évek tekintetében.

4.4.7. szami tablazat - Altalanos iskolaban tanul6 szama

Altalanos iskola | Altalanos iskola | 4ltalinos napkozis

1-4 évfolyamon | 5-8 évfolyamon | iskolasok tanulok

tanulok szama | tanulék szima szama szama

tanév
f6 f6 f6 fo %

2010/2011 141 139 280 90 | 32,1%
2011/2012 125 135 260 96 | 36,9%
2012/2013 146 111 257 108 | 42,0%
2013/2014 139 127 266 112 | 42,1%

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetii, illetve halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek,
valamint fogyatékossaggal ¢l6 gyermekek szama és aranya, egészségligyi, szocialis, lakhatési helyzete

A veszélyeztetettség olyan, a gyermek vagy mas személy altal tanusitott magatartds, mulasztas vagy
koriilmény kovetkeztében kialakult allapot, mely a gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy erkdlcsi fejlodését
gatolja vagy akadalyozza. A gyermekek veszélyeztetettségének megeldzésére és megsziintetésére szolgald
tevékenység a gyermekvédelem. A gyermekek védelmét pénzbeli, természetbeni és személyes gondoskodast
nyujto alapellatasok, illetve gyermekvédelmi szakellatasok biztositjak.

A védelembe vétel hatosagi intézkedés. Ha a sziild vagy mas torvényes képviseld a gyermek
veszélyeztetettségét az alapellatdsok dnkéntes igénybevételével megsziintetni nem tudja, vagy nem akarja, de
alaposan feltételezhetd, hogy segitséggel a gyermek fejlédése a csaladi kornyezetben mégis biztosithatd a
jarasi gyamhivatal a gyermeket védelembe veszi. A hataskor 2013. januar 1-t6] kertilt a jarasi hivatalhoz.
Rétsagon mind a védelembe vett, mind a veszélyeztetett gyermekek szama csokkend tendenciat mutat.

4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru gyermekek szima

. |védelembe vett 18 év Megsznfntetett.es? tek szama veszélyeztetett kiskori
év . . a 18 év alatti védelembe .
alattiak szama v .. gyermekek szama
vettek koziil

2008 8 n.a. 13

2009 0 n.a. 14

2010 8 n.a. 8

2011 4 n.a. 4

2012 3 n.a. 3

2013 n.a. n.a. n.a.

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény megallapitasa a jegyz6 hataskorébe tartozik, a csalad egy fore
juté havi jovedelmének és vagyoni helyzetének fiiggvényében.

A kedvezményezett gyermek jogosult az ingyenes, vagy 50 %-ban tamogatott étkezésre, évente 2 (augusztus
€s november honapban) alkalommal természetbeni juttatasra (Erzsébet utalvany 5.800 Ft értékben), ingyenes
tankonyvellatasra, és mas jogszabalyban el6irt kedvezményre (pl. dvodaztatasi tdmogatas, a csalad védett
koziizemi fogyaszto lesz, stb.)
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A tablazat adatai azt mutatjak, hogy magas €s egyre novekvo a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesiilok szama. A jogosultak tobbsége, nem a betegsége miatt részesiil tamogatasban, hanem a csalad
jovedelmi viszonyai, elégtelen életkoriilményei miatt. Kiegészité gyermekvédelmi kedvezményben nem
részesil senki.

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek

szama
Rendszeres Eb!)ol Kiegészito EbPOI Rendkiviili
e .| tartosan R .| tartosan 2 q
gyermekvédelmi gyermekvédelmi gyermekvédelmi
z z beteg 7 beteg z
év | kedvezményben 5 kedvezményben ; kedvezményben
. , fogyatékos z . fogyatékos 2 z
részesitettek részesitettek részesitettek
. gyermekek = gyermekek .
szama . szama . szama
szama szama
2008 115 n.a. 0 n.a n.a.
2009 125 n.a. 0 n.a n.a.
2010 141 n.a. 0 n.a n.a.
2011 139 n.a. 0 n.a 39
2012 151 n.a. 0 n.a 25
2013 130 n.a. 0 n.a 49
2014 136 n.a. 0 n.a 26
2015 105 n.a. 0 n.a 0

¢) gyermek jogan jaro helyi juttatdsokban részesiilok szama, aranya

Rétsag Varos Onkormanyzatanak Képviselétestiilete 2015. februar 27-én megalkotta a szociélis ellatasokrol
szolo 2/2015.(11.27.) onkorményzati rendeletét, mely részletesen tartalmazza az igényelhetd tdmogatasok
tipusait, jogosultsagi feltételeit.

Gyermeknevelési telepiilési tAmogatas

Gyermeknevelési telepiilési tamogatas allapithaté meg a gyermek részére, ha a gyermeket gondozoé csalad
idészakos létfenntartasi gondokkal kiizd, vagy 1étfenntartast veszélyeztetd rendkiviili élethelyzetbe keriilt.
Gyermeknevelési telepiilési timogatasban részesitheto az a gyermek:

a) akinek a megélhetését a betegsége miatt sziikséges eseti gydgyszerkoltség megfizetése veszélyezteti,

b) aki a beiskolazas tobbletkoltségeit megfizetni nem tudja,

c) aki egyéb, kiilon méltanylast érdemld, nem szabalyozhat6 helyzetbe keriil.

Gyermeknevelési telepiilési tamogatas a (2) bekezdésben meghatarozott feltételek fennalldsa esetén akkor
allapithaté meg, ha a gyermeket gondoz6 csaladban az egy fore jutd jovedelem nem haladja meg:

a) csaladok esetében az dregségi nyugdij mindenkori legkisebb Osszegének 130 %-at

b) gyermekét (gyermekeit) egyediil neveld sziild esetében az oOregségi nyugdij mindenkori legkisebb
Osszegének 180 %-at.

Gyermeknevelési telepiilési tamogatas esetenként 2.000 Ft és 5.000 Ft kozott allapithatomeg. Kiilonos
méltanylast érdemld esetben gyermeknevelési dnkormanyzati segélyként maximum 10.000 Ft adhato.
Gyermeknevelési telepiilési tdmogatds készpénzben, vagy mas modon — tanszer, tankonyv, gyogyszer
megvasarlasaval stb. — is nyujthato.

A Szocialis Bizottsag stlyos betegség, tartos korhazi apolas, baleset és elemi kar esetén a meghatarozott
jovedelem — és 0sszeghatartol eltérhet.

A telepiilésen csokken a tamogatasban részesitett gyermekek szama.

év Rend!(ivﬁli gy(’:rme,kvédelmi'
kedvezményben részesitettek szama
2008 n.a.
2009 n.a.
2010 n.a.
2011 39
2012 25
2013 49
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2014 26

2015 0

Az dvodaztatasi tamogatas 2009-ben keriilt bevezetésre. A tdmogatasra az a halmozottan hatranyos helyzetii
gyermek jogosult, aki igazoltan rendszeresen jar 6vodaba, mely timogatas 2015. oktoberében megsziint.

oy Ovodaztatasi témogat:’tsban részesiilok
szama
2008 n.a.
2009 n.a.
2010 n.a.
2011 6
2012 8
2013 7
2014 6
2015 4

d) kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok szama, aranya

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény megallapitidsa estén a halmozottan hatranyos helyzeti 6vodas
gyermekek és az 1-8 évfolyamon tanulok ingyenesen, mig a hatranyos helyzetli tanulok 50 %-os téritési dij
ellenében jogosultak étkeztetésben részesiilni. 50 %-os mértékii tamogatasra jogosult tovabba a tartdsan
beteg, vagy fogyatékos €s a harom, vagy tobb gyermekes csalddban €16 tanulo is.

40



4.1.3. szamu tablazat — Kedvezményes dvodai - iskolai juttatasokban részesiilok szama

50 szazalékos
Ingyenes Ingyenes mértékii Ingyenes .
, DEY étkezésben . tankonyv- Ovodaztatasi Nyari
, étkezésben . . kedvezményes (o = . . .
év 2 = résztvevok |, Reaom G ellatasban tamogatasban étkeztetésben
résztvevok . . étkezésre jogosultak 2 R . ey < 2 iy .
2 2 szama iskola 2 részesiilok részesiillok szama |részesiilok szama
szama ovoda 2 szama 1-13. -
1-8. évfolyam . szama
évfolyam
2008 33 35 35 146 n.a. n.a.
2009 21 63 30 146 n.a. n.a.
2010 29 64 32 137 n.a. n.a.
2011 30 67 27 139 6 n.a.
2012 25 68 30 134 8 n.a.
2013 30 59 32 147 7 n.a.

Rétsag varosaban a 2012/2013-as tanévben 30 gyermek részesiilt 50 %-os étkezési tamogatasban és 68
gyermek étkezik ingyenesen. Osszességében 98 gyermek részesiil kedvezményes étkezésben, ami a
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok kozel 54 %-a, a 0-14 éves korosztalynak pedig kozel
59 %-a.

A nyari gyermekétkeztetést az allam a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok szdmanak
aranyaban tamogatja. Célja, hogy a nyari sziinidében is rendszeresen jussanak meleg ételhez a raszoruld
gyermekek. Az ellatas biztositdsa nem kotelez6, az dnkormanyzatok igényelhetik a tdmogatast, 2011-t6] sajat
forrassal torténo kiegészités mellett.

e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkez6 gyermekek szama, aranya

Nem relevans.
4.2 Szegregalt, telepszerii lakokornyezetben él6 gyermekek helyzete, esélyegyenlosége
Nem relevans.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal él6 gyermekek
szolgaltatasokhoz valo hozzaférése

a) védonoi ellatas jellemzo6i (pl. a védond altal ellatott telepiilések szama, egy védéndre jutott ellatott,
betdltetlen statuszok)

A védondi feladatokat 2012. évtdl egy védond latja el. A védondi tanacsadd helyiség megfelelen felszerelt,

akadalymentesitett, a Rétsagi Jarobeteg-szakellaté Kozpontban talalhaté a gyermekorvosi rendeldvel egyiitt.
Az iskola-egészségiigyi ellatast a gyermekorvos és a védénd végzi.
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4.3.1. szami tablizat — Védondi allashelyek szima

&y védonoi allashelyek Egy védonore juto
szama gyermekek sziama

2008 2 228

2009 2 224

2010 2 212

2011 2 210

2012 2 413

2013 2 n.a.

2014 2 n.a.

2015 2 n.a.

b) gyermekorvosi ellatas jellemzo6i (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi ellatashoz vald

hozzaférés, betdltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)
A teleplilésen egy hazi gyermekorvos latja el a szolgalatot.

3.6.1. szamu tablazat — Orvosi ellatas

Felnéttek és @ R
R s Csak felnottek részére - .
: gyermekek részére P c hazi gyermekorvosok altal
év - . szervezett haziorvosi 2 o .
tervezett haziorvosi B . ellatott szolgalatok szama
z 2 szolgaltatasok szama
szolgalatok szama
2008 0 3 1
2009 0 3 1
2010 0 2 1
2011 0 2 1
2012 0 2 1
2013 0 2 1
2014 0 2 1
2015 0 2 1

¢) 07 éves koruak specialis (egészségligyi-szocialis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai fejlesztésre,
rehabilitaciora) vonatkozd adatok

A kisgyermekkori nevelésre vald intézményi felkésziilés soran fontos, hogy pontos adatok alljanak
rendelkezésre. Az ellatasi igények felmérése ¢és nyilvantartdsa komoly egyiittmikodést igényel az
egészségligyi, szocialis és oktatasi szolgaltatok kozott.

Rétsag telepiilésen ezen a teriileten nem jellemzbéek a hianyossagok vagy az egylittmiikodési nehézségek.
Nyilvantartassal rendelkezik a védénd, és az 6voda. A raszorultak felderitésében segitséget nyujt a
gyermekjoléti szolgalat is.

Pedagogiai szakszolgalat és fejleszto felkészités, illetve nevelési tanacsado, legkdzelebb Balassagyarmaton,
illetve Nograd megye teriiletén még Paszton van.

d) gyermekjoléti alapellatas
Rétsag Varos Onkormanyzata pénzbeli és természetbeni elldtisokon til, a személyes gondoskodas keretében
a gyermekjoléti szolgaltatdst és a gyermekek napkozbeni ellatasat biztositja. A csaladsegitést és a
gyermekjoléti szolgaltatast a Nagyoroszi székhelyli Nyugat - Nograd Gyermekjoléti és Csaladsegito
Szolgalat 1atja el.

A gyermekek napkozbeni ellatasa keretében a csaladban €16 gyermekek életkoranak megfeleld étkeztetést
kell megszervezni, azon gyermekek szamara, akiknek sziilei, nevel6i, gondozoi, a munkavégzésiik,
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munkaerdpiaci részvételt elOsegitd programban vald részvételiik, betegségilk vagy egyéb ok miatt
napkozbeni ellatasukrol nem tudnak gondoskodni.

Rétsag telepiilésen ezt az alapellatast az 6vodaban és az iskolai napkozi otthonban, illetve az altalanos iskolai
menzai ellatas keretében lehet igénybe venni.

e) gyermekvédelem

A gyermekvédelem helyben biztositott alapellatasi formai az el6z6 pontokban részletesen kertiltek kifejtésre
és jellemzésre.

2013. januar 1-t6l a jarasi hivatalok létrehozasaval a gyermekvédelem hatdsagi jogkorei is atalakultak, de
nem csOkken a helyben végzendd feladatok jelentdsége és fontossaga, ami elsésorban a preventiv
feladatokban nyilvanul meg.

A veszélyeztetett gyermekek feltardsa ¢és a helyzet kezelése a jelzorendszer minden tagjanak az
egyiittmiikodését igényli.

A telepiilésen a rendszer jol miikddik, szoros kapcesolatban mikddik egyiitt a csaladgondozo, a védénd, az
ovoda és iskolavezetd, a haziorvos és a hatosagok.

) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok

Nograd Megyei gyermek-és lakasotthonok, nevel6sziiléi haldzat, kiilsé férdhelyek, gyermekvédelmi
szakszolgalat:

oOss
Z. Telephelyek, A
Sz Gyermekotthon forma ffr Sze,khely MagasaP e-mail lntezr{leny- . "'l“elephe!y, ) TG
neve 0- cime b vezetd egységek Intézményegységek cime a
fenntartoja
hel otthonvezetdi
y
3100
. , Salgotarjan Fiilopné
1 Gyermekvédelmi E)l:bébaformat 128 Ruhagyari ut | Galik mgyvk@mgyvk.h ) Nograd Megyei
* | Kézpont (TGYSZ) fog%al 9. Erika u Onkormanyzat
Tel/fax:32/43 | igazgatd
0-855
Fii,l&.ipné Vernyikné  Fekete 3190. Salgotarjén . —— .
2. | Jovéert lakésotthon | 12 Galik Erika Méricz ~ Zs. Gt 2.\ Négrdd Megyei
Erika otthonvezetd Tel.:32/431-874 Onkormanyzat
igazgatd M.: 30/371-6252
I 3078
Igiulll(_)]]()ne Kokai Lajosnd Batonyterenye Noerad M .
3. | Abel lakésotthon 12 Erailia ot?h(?;ve:i(t)('sine Csokonai ut 7. Ogﬁgiménezg;;el
: . Tel.:32/350-428 Y
1gazgato
o 3078
gurllgl;()ne Bainocziné Boeds Batonyterenye Néerdd M .
igazgatd Tel.:32/351-063
M.: 20/423-3408
Filspné Gaborikné  Toérok 2B6a?e(1)ssagyarmat
5. | Tpolyparti Fészek | lakdsotthon | 12 gralif; Krisztina Munkas it 2. gﬁﬁfﬁfﬂ ;fyezggte‘
igazgatd otthonvezetd Tel.:35/300-184
30/652-5514
Fiilopné ,31.2:3
6. | Vadvirag lakasotthon | 12 gﬁﬂlg Egggns(ei;?o Szondy it 140. ggl‘ff)fn ;f;fgf‘
igazgatd Tel.:32/470-708
M.: 70/550-7966
i 3100
befogado Fulqpne . . Salgotarjan .
. Galik Toldi Moénika - . Nograd Megyei
7. | Fészek gyermekotth | 12 Erika otthonvezetd Ruhagyari ut 9. Onkormanyzat
on igazgatd Tel.:32/430-855
M.: 70/5019566
i ; Fiilopné 3142
Biztos Kiuat . . o Horvéath-Moon Matraszele o .
utogondozd Galik . . . , Noégrad Megyei
8. | Gyermekotthon 12 . Istvan Gaborvolgy ut 31| « .
Utoégondozo csoport Erlka , otthonvezetd Tel.:32/340-166 Onkorményzat
Csoportja 1gazgato M.: 20/4359177
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Biztos Kiot| Filopne Horvith-Moon 3162 o ,
specialis Galik . . | Sagujfalu Nograd Megyei
9. | Gyermekotthon 8 . Istvan otthonvezetd . “ .
Specidlis Csoportja csoport Erika Kossuth ut 16. | Onkormanyzat
P igazgaté Tel.:32/402-224
3100, . i Nograd Megyei
utégondozoi Salgotarjin, Filspné Szappan Zsuzsanna Onkorményzat
10 | TGYSZ kiilsé ot Ruhagyari 1t | Galik s .
o ellatast 13 . elhelyezési 3078 Batonyterenye,
férShely biztosit o Erika csoportvezetd Makarenko ut 24
z Tel.:32/430- | igazgato portvez ut 2%
855
2Bfi?z:(l)ssagyarm Dr. Fehér
11 | Reménysugar gyermekotth 16+ | at Szontagh Edit , re;menysugar@xm , . 2660 Balassagya@at Noégrad Megyei
on , , Igazgato ail. Juhasz Judit Szontagh Pal ut 44.| .
Otthon 10 |Pal ut 44. o Onkormanyzat
anyaotthon Tel/fax::35/30 profinter.hu otthonvezetd Tel/fax::35/300-004
0-004
ggéype da];:g%)}g]?ziges 3060 Paszt6
Modszertani tsbbeéli Fo 8t 138 koos Cimerné Domonkos | 000 Paszto, . .
12 A . . - Tel:32/460- . pedszakszolg@x . Fo ut 138. | Nograd Megyei
Intézmény és | kozoktatasi 20 Istvanné Lorofi h Maria 132/ Inkorm
Gyermekotthon intézmény 699 igazgatd matl.profinter.hu otthonvezetd Tel:32/460-699 Onkorményzat
A Fax: 32/460- Fax:32/460-345
(Pasztoi 642
Gyermekotthon)
gmf‘ . daE%)y?:igeS 3060 Pészt6 2656 Szétok,
YOBYDSCAEOR . F§ at 138 ] Kossuth Gt 106-108.
Modszertani tobbeélu . Koods . . . . .
P i . - Tel:32/460- P szazszorszep@xm | Antalné Péter | Tel:35/559-010, 35/549- | Nograd Megyei
13 | Intézmény és | kozoktatasi 20 Istvanné . . A .
Gvermekotthon intézmény 699 igazgats ail. profinter.hu Melinda 024 Onkormanyzat
yerme Fax:32/460- otthonvezetd Fax:35/359-307
(Szatoki 642
Gyermekotthon)
g”g‘ . daE%)y?ZfeS 3060 Pészto
Modsrertant | tbbeéli Fo at 138.) Kaos
P . . - Tel:32/460- Istvanné Antalné Péter | 2656 Szatok, Nograd Megyei
14 | Intézmény és | kozoktatasi 16 . X . h * .
P 699 igazgato Melinda Kossuth ut 70. Onkormanyzat
Gyermekotthon intézmény . .
1. Fax:32/460- otthonvezetd
(Szatoki 642
Gyermekotthon)
Nm-i Egységes
Gyogypedagogiai 3060 Paszto
Modszertani F6 ut 138. Kobs
15 Intézmény és | utdgondozast 3 Tel:32/460- Istvanné Antalné Péter | 2660 Balassagyarmat, Nograd Megyei
Gyermekotthon biztosit 699 ioazeatd Melinda Mészaros L. ut 25. Onkormanyzat
(Szatoki Fax:32/460- | '8%%8 otthonvezetd
Gyermekotthon  — 642
kiils6 féréhely)
3100
;ff:tagfin 4 | Fiilopne Martdné  Huszér | 3100 Salgotarjan
16 | Nevelésziilsi ] 61 lo £y Galik Rita Ruhagyéri ut 9. Noégrad Megyei
halozat - Erika nevel6sziil6i halozat | Tel:32/430-855 Onkorményzat
Tel:32/430- , N
855 Igazgato vezetd 32/430-457
32/430-457

0) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinids programokhoz valo hozzaférés

A gyermekek részére az iskola keretein beliil nyilik lehetdség a szabadidds sportolasi lehetdségekre. Az
iskolankban tobb év 6ta meghonosodott a kézilabda, valamint a szivacskézilabda is. A tanulok kedvelik,
szivesen vesznek részt versenyeken. A tobb éves felkészité munka és a folyamatos sportolas nemcsak kedvet
csinal a fiataloknak a jatékhoz, hanem eredményt is hoz.

Szervezetten a Rétsag Varosi Sport Egyesiilet foglalkozik labdarugo utanpotlas neveléssel tobb korosztaly

Szamara.

A Rétsag Varosi Sport Egyesiilet az egyesiilési jogrol szolo 1989. évi II. térvény alapjan 6nalléan miikddo
2002-ben ujja alakult tarsadalmi szervezet.
Az egyesiilet a vonatkozd jogszabalyok ¢s az alapszabaly, valamint a kozgyiilés valasztott szerveinek
hatarozatai alapjan elnokének iranyitasaval végzi tevékenységét.
A szakosztalyok létrehozasa illetve megsziintetése az egyesiilet elnokségének hataskorébe tartozik.
Az egyesiilet a Magyar Olimpiai Bizottsag és az MLSz szakszdvetségek alapszabalyait magara nézve
kotelezOnek ismeri el.
Az egyesiilet tagja lehet a sport teriiletén miikdo érdekvédelmi szervezeteknek.
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Az egyesiilet- céljainak megvalodsitasa érdekében- egyiittmiikodik a mitkddési feltételeinek biztositasaban
részt vallalo allami, tarsadalmi és gazdalkodo szervezetekkel valamint maganszemélyekkel.

Utanpotlasban egyesiiletiik térségi szerepet tolt be. Hozza tartozik kilenc csapat atfogd utanpotlasanak
szervezése is. A tehetséges jatékosok magasabb egyesiiletekhez valo iranyitasa.

A kiirasoknak megfeleléen torna rendszerben miikddnek. Tobb telepiilési tornan is részt vesznek.

A megyébdl tobb jatékos is mar palyara lépett magasabb osztalyokban is. Tobbek tagjai Magyar Nograd
megyei Korosztalyos Valogatottnak is.

A Rétsagi Judo Club Nograd megye legnagyobb ¢és legeredményesebb cselgancs klubja.
1994-es fennallasa ota sikert sikerre halmozott nem csak a hazai, hanem a nemzetk6zi versenyeken is. Van
magyar bajnoka, dobogdsai €s helyezettjei. Tobb érmet is hazahozva szép eredményeket ért el az orszag
legnagyobb varosaiban megrendezett didkolimpidkon.

Az évente megjelend orszagos tizes ranglistakon a Rétsagi Judo Clubbol mindig is sokan szerepelnek az
orszag legjobbjai kdzott. A magas szinvonalu szakmai munka garanciajat az edzok személye jelenti.

Sziinidés programok nincsenek, e téren hianyossagok mutatkoznak.
h) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei) ingyenes tankonyv

Gyermekétkeztetés intézményi keretek kdzott az ovodaban és az altalanos iskolaban van. A kozétkeztetést az
Oonkormanyzat 2015. szeptember 1-t6l vallalkozasba adta at. Az étkeztetést az EBM TRADE Kft. latja el.

4.1.3. szamu tablazat — Kedvezményes évodai - iskolai juttatdsokban részesiil6k szima

Ingyenes 50 szazalékos mértékii 5
a . étkezésben . Ingyenes tankonyv- Ovodaztatasi ey /A %
7 Ingyenes étkezésben % . = kedvezményes A = SR - - Nyari étkeztetésben
év 2 . . p résztvevok szama | |, Reoorm O ellatasban részesiil6k tamogatasban % iy .
résztvevok szama évoda 3 étkezésre jogosultak 2 , =g X részesiilék szaima
iskola 1-8. = : szama részesiilék szama
" szama 1-13. évfolyam
évfolyam
2008 33 35 35 146 n.a. n.a.
2009 21 63 30 146 n.a. 33
2010 29 64 32 137 n.a. 27
2011 30 67 27 139 6 0
2012 25 68 30 134 8 0
2013 30 59 32 147 7 0

A tablazat szamai azt mutatjak, hogy az intézményekben egyre tobb gyermek jogosult az ingyenes étkezésre.
Ingyenes étkezésre az jogosult, aki rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil.

A nyari gyermekétkeztetés 2011-t61 megszlnt a telepiilésen. 2009-ben 33 , 2010-ben 27 gyermek részére
tudtunk biztositani 54 napra meleg élelmet.

Ingyenes tankdnyvre jogosult, aki rendszeres gyermekvédelmi timogatasban részesiil; tartdosan beteg, vagy
fogyatékos; harom, vagy tobb gyermekes csaladban él.  Tovabba az a nagykoru tanul¢ is, aki sajat jogan
iskolaztatdsi timogatasra jogosult, pszichés fejlodési zavarai miatt a nevelési, tanulasi folyamatban tartésan
és sulyosan akadalyozott.

A rétsagi altalanos iskolaban az ingyenes tankdnyvellatasban részesiilok szama is igen magas. 2010-ben a
tanulok 48,9 %, 2011-ben 53,4 %, 2012-ben 52,1 %, 2013-ban 55,2 %- részesiilt ingyenes tankonyvben.
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i) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasmod kovetelményének megsértése a szolgaltatasok
nyujtasakor jarasi, onkormanyzati adat, civil érdekképviseldk észrevételei

Nem relevans.

J) pozitiv diszkriminacioé (hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok) az ellatorendszerek keretein beliil
Nem relevans.

4.4 A kiemelt figyelmet igénylo gyermekek/tanulok, valamint fogyatékossaggal él6 gyerekek
kozoktatasi lehetoségei és esélyegyenlosége

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint sajatos nevelési igényii és beilleszkedési,
tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdo gyermekek/tanulok 6vodai, iskolai ellatasa

A gyermekek védelmérdl €s a gyamiigyi igazgatasrol szold 1997. évi XXXI. torvény 2013. szeptember
1-jétol szabalyozza a korabban a kozoktatdsi torvényben meghatarozott fogalmakat. A jogszabaly
értelmében hdatrdnyos helyzetli az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és
nagykoruva valt gyermek, aki esetében az alabbi koriilmények koziil egy fennall:

- a szilé vagy a csaladbafogadd gyam alacsony iskolai végzettsége, ha a gyermeket egyiitt neveld
mindkét sziilérol, a gyermeket egyediil neveld sziil6rol vagy a csaladbafogadd gyamrdl - Onkéntes
nyilatkozata alapjan - megallapithatd, hogy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésekor
legfeljebb alapfoku iskolai végzettséggel rendelkezik,

- a sziil6 vagy a csaladbafogadé gyam alacsony foglalkoztatottsaga, ha a gyermeket neveld sziil6k
barmelyikérél vagy a csaladbafogadd gyamrol megallapithaté, hogy a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezmény igénylésekor az Szt. 33. §-a szerinti aktiv kortiak ellatdsara jogosult vagy a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezmény igénylésének idopontjat megel6zé 16 honapon beliil legalabb 12 honapig
allaskeresoként nyilvantartott személy,

- a gyermek elégtelen lakokdrnyezete, illetve lakaskoriilményei, ha megallapithato, hogy a gyermek a
telepiilésre  vonatkoz6 integralt telepiilésfejlesztési  stratégiaban  szegregatumnak nyilvanitott
lakokodrnyezetben vagy félkomfortos, komfort nélkilli vagy sziikséglakasban, illetve olyan
lakaskorilmények kozott €l, ahol korlatozottan biztositottak az egészséges fejlodéséhez sziikséges
feltételek.

Halmozottan hatranyos helyzetii

- az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és nagykoruva valt gyermek, aki
esetében az (1) bekezdés a)-c) pontjaiban meghatarozott koriilmények koziil legalabb ketto fennall,

- a nevelésbe vett gyermek,

- az utégondozai ellatasban részesiild és tanuloi vagy hallgatoi jogviszonyban 4llo6 fiatal felnott.

2012. oktober

Telepiilés Ovodas koria 2H Ovodas kortu 3H Alapfokii 2H Alapfoki 3H Kozépfokia 2H Kozépfoki 3H
Rétsag 27 0 67 14 37 0

2013. januar

Telepiilés Ovodas koria 2H Ovodas korti 3H Alapfokii 2H Alapfoki 3H Kozépfokia 2H Kozépfoki 3H
Rétsag 27 0 72 14 39 0

2013. oktober

Telepiilés Ovodas kori 2H Ovodas korta 3H Alapfoki 2H Alapfoki 3H Kozépfoki 2H Kozépfoku 3H
Rétsag 26 5 54 10 23 4

A fenti tablazatbol kitiinik, hogy Rétsagon a hatranyos helyzeti 6vodasok szama 2012-2013. évben nem
valtozott, mig az altalanos iskolasoké 2013. januarjaban megemelkedett, majd 2013. oktoberére a
korabbihoz képest is lecsokkent. A kozépfoku oktatasban ez az adat ugyancsak 2013. oktoberében
tapasztalhato nagymértékii csokkenés.
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b) a kozneveléshez kapcsolodo kiegészité szolgaltatasok (pl. iskolara/6vodara jutd gyogypedagdgusok,
iskolapszichologusok szama stb.)

A telepiilés 6vodajaban egy f6 gyogypedagogus heti két alkalommal, egy f6 logopédus és egy {6 fejlesztd
pedagégus naponta, a pszichologus pedig alkalmanként latja el a kozneveléshez kapcsolodd kiegészitd
szolgéaltatasokat.

Az altalanos iskolaban 3 {6 gyogypedagogus, 1 {6 logopédus heti egy alkalommal foglalkozik az érintett
gyermekekkel. Iskolapszichologus nincs.

¢) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatas, képzés teriiletén, az intézmények kozott
¢és az egyes intézményeken belilli szegregacios

Nem relevans.

d) az intézmények kozott a tanulok iskolai eredményességében, az oktatas hatékonysagaban mutatkozo
eltérések

Nem relevans.
e) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok)
Nem relevans.

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenlOsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetoségek

Magas ¢és egyre nOvekvd a rendszeres | A hatranyos ¢s halmozottan hatranyos helyzet
gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok szadma. | feliilvizsgalata, a szilék tajékoztatasa a 2013.

szeptember 1-jétol hatalyba Iépett
jogszabalyvaltozasrol.
Sziinid6s programok nincsenek a telepiilésen. Igényfelmérés a sziinidei programokra vonatkozoan.

5. A nok helyzete, esélyegyenlosége

5.1 A nok gazdasagi szerepe és esélyegyenlosége

Magyarorszag Alaptérvényének XV. Cikke rogziti, hogy a nok és férfiak egyenjoguak, vagyis mind a noket,
mind a férfiakat azonos jogok kell, hogy megillessék minden polgari, politikai, gazdasagi, szocialis €s
kulturalis jog tekintetében.

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nék korében

A Munka Torvénykdnyvérdl szolo 2012. évi 1. torvény 12. §-a rendelkezik arrél, hogy ,,a munkaviszonnyal,
igy kiilonosen a munka dijazasaval kapcsolatban az egyenld banasmod kovetelményét meg kell tartani. A
munka egyenld értékének megallapitasanal kiilonésen az elvégzett munka természetét, mindségét,
mennyiségét, a munkakoriilményeket, a sziikséges szakképzettséget, fizikai vagy szellemi erdfeszitést,
tapasztalatot, feleldsséget, a munkaer6-piaci viszonyokat kell figyelembe venni.”

Az egyenld banasmodrol és az esélyegyenldség eldmozditasarol szolo 2003. évi CXXV. torvény fogalmazza
meg a kdvetlen és kozvetetett hatranyos megkiilonboztetés fogalmat, és védett tulajdonsagként nevezi meg a
nemet, a csaladi allapotot, az anyasagot ¢és a terhességet is.
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5.1.1. szamu tablazat - Foglalkoztatis és munkanélkiiliség a nok korében

) Munkavallalasi koraak szama Foglalkoztatottak Munkanélkiiliek
év
férfiak nbék férfiak noék férfiak nbék
2008 1007 1095 566 618 90 80
2009 898 1076 530 570 132 111
2010 1094 1069 546 581 107 91
2011 1086 1159 571 661 107 90
2012 1067 1035 n.a. n.a. 131 109
2013 n.a n.a n.a. n.a. n.a n.a

A telepiilésen a férfi és ndi foglalkoztatottak tekintetében megfigyelhetd, hogy magasabb a ndké, a
munkanélkiili nék szdma pedig alacsonyabb, mint a férfiaké. 2011-ben mindkét nem esetében
megemelkedett a foglalkoztatottsag.

180 napnal régebben munkanélkiiliek ardnya
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mnék mférfiak MW osszesen

A tartés munkanélkiili nék szdma 2010-ben csokkent, majd 2012-ben ismét visszatért a 2009. évi
allapothoz. Aranyuk az aktiv kori nék szamahoz viszonyitva magas, 67 %.

b) nok részvétele foglalkoztatast segitd és képzési programokban
Helyben nincsenek kifejezetten a ndk részére kiirt programok. A Rétsdgi Jarasi Hivatal Jarasi Munkatigyi
Kirendeltsége szervez kiilonb6zo képzési programokat, melyek elérhetéek a telepiilésiinkon €16

munkanélkiili n0k szamara.

¢) alacsony iskolai végzettségli nok elhelyezkedési lehetdségei
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3.2.5. szami tablazat - Alacsonyan iskoldzott népesség

15 éves és idosebb lakossag| , 1,5 X eves lfegal’abb altalanos iskolai végzettséggel nem
- = altalanos iskolat végzettek z 2 .
i szama oOsszesen . rendelkezok 15-x évesek szama
év Szama
0sszesen noé férfi 0sszesen no férfi | Osszesen noé férfi

o o o o o 6 6 % |6 % |[f6] %
2001 2449 1279 | 1170 2320 1188 | 1132 | 129 | 5,3% [91| 7,1% |38 | 3,2%
2011 2463 1263 | 1200 2348 1207 | 1141 | 115 | 4,7% |56 | 4,4% |59 | 4,9%

Forras: TelR, KSH Népszamlalas

Az éltalanos iskolai végzettséggel nem rendelkezé ndk szdma mind 2001-ben joval meghaladta a férfiak
szamat. Ez a kiilonbség 2011-re jelentds mértékben csokkent, szamuk mindkét nem esetében csaknem
azonos (4,4 illetve 4,9 %).

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)

Nem relevans.

5.2 A munkaerd-piaci és csaladi feladatok oOsszeegyeztetését segité szolgaltatasok (pl. bolcsddei,
csaladi napkozi, o6vodai férchelyek, férohelyhiany; kozintézményekben rugalmas munkaidd,
csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)

Rétsagon miikddik dvoda és iskolai napkozi otthon is, melyek biztositjak a 3-14 éves korosztaly napkozbeni
ellatasat. A két intézményben férOhely hiany nincs, ezért az intézménybe jelentkezdk koziil elutasitani senkit
sem kellett.

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas a védondi szolgalat szakmai munkajaban jelenik meg. A
védond napi kapcsolatot tart a csaladgondozdval, egyiittmiikddésiik soran felderitik a szocialisan nehéz
helyzetben €16 csaladokat, a varandos anyakra és gyermekekre fokozott figyelmet forditanak. A leendd
sziillok szamara a gyermekgondozassal kapcsolatos ismeretek atadasat mar varandds korban kezdik meg,
beszélgetések, csaladlatogatasok forméjaban. Segitséget nyljtanak a csaladi-, szocidlis juttatasok
megismerésében és a hozza tartozé nyomtatvanyok kitoltésében.

Helyi tapasztalataink szerint egyre ndvekszik a fiatalkort varandés anyak szama, ami a csaladtervezéssel
kapcsolatos tudas-és, tajékozottsagbeli hianyossagokra utal.

5.4 A noket éro eroszak, csaladon beliili eroszak

A vizsgalando teriilettel kapcsolatosan nem rendelkeziink adatokkal. A mikodo jelzérendszeren keresztiil
nem érkeznek ilyen targyu informaciok.

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti otthona)

A telepiiléshez legkozelebb 1évo krizishelyzetben igénybe veheté gyermek-és anyaotthon a balassagyarmati
Reménysugar Otthon, mely Balassagyarmat Szontagh P. it 44. szam alatt talalhato.

5.6 A nok szerepe a helyi kozéletben (képviselok, intézményvezetok)
A ndék kozéletben vald részvételének fontos szerepe van. Szemléletmodjuk és itéloképességiik mas
szemszOgbol vilagitja meg a dontésre vard kérdéseket, mas megitélésben vizsgaljak a megoldasra varo
problémakat, helyzeteket, sok esetben érzelmi oldalrdl is érzékenyebben viszonyulnak egy — egy kérdéshez.

Nem utols6 sorban pedig képviselik és érvényesitik sajat nemiik érdekeit.
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A telepiilési 6nkormanyzat képviselo-testiiletének jelenleg nincsen néi tagja. A Szocidlis Bizottsagban két né
dolgozik kiilsés bizottsagi tagként, valamint a Varosiizemeltetési és Pénziigyi Bizottsagban harom nd
dolgozik szintén kiilsds bizottsagi tagként.

5.7 A néket helyi szinten fokozottan érint6é tarsadalmi problémak és felszamolasukra iranyulo
kezdeményezések

Nem relevans.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A nok helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetségek

A tartdés munkanélkiili n6k szama magas: 67 %.

A munkanélkiiliség okainak feltarasa a csaladsegitd
szolgalat segitségével.

Egyre novekszik a fiatalkora varandos anyak szama.

Elbadasok, programok szervezése az altalanos iskola
7-8. osztalyaban és a mar az altalanos iskolabol
kikeriilt fiatalkoruak korében.

| 6. Az idosek helyzete, esélyegyenlosége

6.1 Az idoskoru népesség fobb jellemzdi (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete, demografiai trendek

sth.)

6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, nyugdijszerii ellaitidsban részesiilok szama nemek szerint

nyugdijban, nyugdijszeri nvuediiban. nvuediiszerii
év ellatasban részesiilo férfiak myugcyban, nyugcey 2 osszes nyugdijas
2 ellatasban részesiilo nok szama
szama
2008 192 282 474
2009 203 274 477
2010 216 276 492
2011 185 287 472
2012 196 299 495
2013 n.a. n.a.

A fenti tablazat alapjan megallapithatd, hogy a nyugdijas korih ndk szama a vizsgalt évek tekintetében
mindvégig meghaladta a férfiakét, 2011-t6] kezdédden pedig emelked6 tendenciat mutat.
A telepiilés — sok mas magyar telepiiléshez hasonloan — eloregedd, dregedési indexe fokozatosan novekszik.
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6.2 Id6sek munkaerd-piaci helyzete

a) 1dosek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga

3.2.2. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek szama korcsoport szerint
2008 | 2009 | 2010 | 2011 2012 2013

nyilvantartott allaskeresok szama w6l 170 243 198 197 240

0sszesen

fo 7 20 17 20 32 n.a.
56-60 év

%1 4,1% | 82% | 8,6% | 10,2% 13,3%

fo 1 0 0 0 1 n.a.

61 év felett

%1 0,6% | 0,0% | 0,0% | 0,0% 0,4%

Az 55 év feletti regisztralt allaskeres6k szama fokozatosan névekszik, 2012-ben mar elérte a 13,3 %-ot. A
nyugdijazashoz kozel allo allaskereso részére nyugdij elotti allaskeresési segély, valamint koltségtérités jar.
Az allaskeresési segély feltételeit a foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szolo 1991.
évi IV. térvény hatarozza meg.

b) tevékeny id6éskor (pl. €lethosszig tartd tanulas, iddsek, nyugdijasok foglalkoztatasanak lehetdségei a
kozintézményekben, foglakoztatasukat tdmogatd egyéb programok a telepiilésen)

A nyugdijasok kozintézményekben valo foglalkoztatdsa nem jellemzd a telepiilésen. A nyugdijasok
foglalkoztatasat tamogato, kifejezetten a résziikre kiirt munkaerd-piaci programok a telepiilésen nem
jellemzoek.

¢) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén
Nem relevans.

6.3 A Kkozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valé hozzaférés

a) az idOsek egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz vald hozzaférése

Az id6ések haziorvosi ellatasa a Rétsagi Jarobeteg Szakellatdé Kozpontban taldlhaté haziorvosi rendeldokben
biztositott a telepiilésen. A mozgasukban korlatozott idds embereket otthonukban is latogatja a haziorvos. A
kronikus betegségek tiineteinek kezelésre szolgald gyogyszerek felirasa a haziorvosi rendelékben altalaban
erre a célra megjeldlt idopontban az torténik.

Azoknak az idOskortiaknak, akik nem tudjék felkeresni a rendel6t, telefonos jelzésre az apolondk, vagy a
hazi gondozd juttatja el a receptet, illetve vasarolja meg a gyogyszert.

Az egészségligyi szakellatasok a Rétsagi Jarobeteg Szakellaté Kozpontban, illetve Balassagyarmaton és
Véacon vehetdk igénybe.

Az Onkorméanyzat az idoskortiak részére hazi segitségnyujtast és étkeztetést biztosit. Jelenleg két o
hazigondozo latja el a telepiilésen a hazi segitségnyujtast, Ok az Onkorméanyzat alkalmazottjai.

Az ebédet igény szerint a hazigondozo, illetve a Napkozi Konyha munkatarsai hazhoz szallitja az idds
embereknek. A Napkozi Konyha altal torténd kiszallitas esetén az étel ara szallitasi dijat is tartalmaz. Az
ebéd a Napkozi Konyha éttermében is elfogyaszthato, vagy személyesen is elszallithato.

Az étkezés hétvégén és tinnepnapokon nem biztositott, felmérések szerint igény sem mutatkozik. Evente
kb. két hétre a konyhan a karbantartasi munkak miatt leallas van.

A telepiilésen jelenleg idsek nappali ellatasa nincs.
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b) kulturalis, kozmiivelodési szolgaltatasokhoz valod hozzaférés

A telepiilésen jelenleg két idések klubja miikodik, a Varosi Nyugdijas Klub, valamit a Hunyadi Janos
Nyugallomanytak Klubja. A kluboknak mar hagyomanyava valtak a rendszeres kulturalis programok
megrendezése, mint példaul a Noénapi rendezvény, idések talalkozodja. Ilyenkor misorral, kdszontovel és
siiteménnyel kedveskednek az idéseknek.

A klubok tagjai rendszeresen Osszejarnak, egylitt beszélgetnek, informaciot cserélnek, iinnepelnek, €s
rendszeres kirandulasokat szerveznek. Lelkes résztvevdik a varosi Majalison megrendezett fozdversenynek
is.

¢) idések informatikai jartassaga
Nem relevans.
6.4 Az idoseket, az életkorral jaré sajatos igények kielégitését célzo programok a telepiilésen

Kifejezetten az idosek sajatos igényeinek kiclégitését, védelmét célzd programok nem jellemzdéek a
telepiilésen.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

Az id6sek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetoségek

A nyugdijas kort n6k szama meghaladja a férfiakét. | 1. A csaladsegité szolgalat és a nyugdijasklub
bevonasaval az egyediilalldo  id6skort  nok
segitségadasara vonatkozoé igényeinek felmérése.
2. Az igények fliggvényében a segitségadas
megszervezése a csaladsegitdé szolgalat és a
nyugdijasklub, valamint 6nkéntesek bevonasaval.

7. A fogyatékkal élok helyzete, esélyegyenlésége

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal é16 személyek fobb jellemzdi, sajatos problémai

A fogyatékos személyek jogairol és esélyegyenldségiik biztositasarol szold 1998. évi XXVI. térvény
(tovabbiakban Fot.) kimondja, hogy ,,a fogyatékos emberek a tarsadalom egyenld méltosagl, egyenrangu
tagjai, akik a mindenkit megilleté jogokkal és lehetdségekkel csak jelentds nehézségek aran vagy egyaltalan
nem képesek élni. ,,

Meghatarozza a fogyatékos személy fogalmat, mi szerint ,fogyatékos személy: az, aki érzékszervi - igy
kiilonosen latas-, hallasszervi, mozgasszervi, értelmi képességeit jelentés mértékben vagy egyaltalan nem
birtokolja, illetéleg a kommunikaciojaban szamottevéen korlatozott, és ez szdmara tartés hatranyt jelent a
tarsadalmi életben valo aktiv részvétel soran;”

a) fogyatékkal ¢élok foglalkoztatasanak IlehetOségei, foglalkoztatottsaga (pl. védett foglalkoztatas,
kozfoglalkoztatas)

A Fot. 15- 16 §-a fogyatékos személyek foglalkoztatasanak szabalyait hatarozza meg.

»A fogyatékos személy lehetOség szerint integralt, ennek hianyaban védett foglalkoztatasra jogosult. A
foglalkoztatast biztositd munkaltatd koteles biztositani a munkavégzéshez sziikséges mértékben a
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munkahelyi kornyezet, igy kiilondsen a munkaeszkozok, berendezések megfeleld atalakitasat. Az
atalakitassal kapcsolatos koltségek fedezésére a kozponti koltségvetésbdl tamogatas igényelhet6. Ha a
fogyatékos személy foglalkoztatasa az integralt foglalkoztatas keretében nem megvaldsithato, ugy szamara
specialis munkahelyek mukodtetésével a munkdhoz vald jogat lehetdség szerint biztositani kell. A védett
munkahelyet a kdzponti koltségvetés normativ tamogatasban részesiti.”

Rétsagon 2009. ota a Fokefe Nonprofit Kft. foglalkoztat megvaltozott munkaképességii munkavallakat.

Az 1949-ben alapitott Fokefe legfontosabb célkitiizése a megalapitas Ota valtozatlan: megvaltozott
munkaképességli dolgozok foglalkoztatasa.

A Fokefe alaptevékenységi kore ma is a - hagyomanyosan elsésorban vakok altal végzett - kefe-, és
sepriigyartas, amelyet a cég neve is tikroz. A kefe termékeken kiviil tarsasdgunk szamos mas élémunka-
igényes finommechanikai terméket is gyart, illetve bérmunkaban végez kiilonboz6 6sszeszerelési, valogatasi,
csomagolasi feladatokat partnerei szdmara.

b) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén
Nem relevans.
¢) 6nallo életvitelt tamogato helyi intézmények, szolgaltatasok, programok

A telepiilésen é16 fogyatékos személyek &néllo életvitelének az Onkorményzat szociélis alapellatasai - hazi
segitségnyujtas — segitik, kifejezetten a fogyatékkal €lok szamadara létesitett intézmény nem mikodik a
telepiilésen.

7.2 Fogyatékkal él6 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

A megvaltozott munkaképességii személyek ellatasairol és egyes torvények modositasardl szolo 2011. évi
CXCI. torvény értelmében ,,megvaltozott munkaképességii akinek az egészségi allapota a rehabilitacios
hat6sag komplex mindsitése alapjan 60 szazalékos vagy kisebb mértékii.”

A megvaltozott munkaképességli személyek ellatorendszere 2008. januar 1-jével jelentés mértékben
atalakult. Bevezetésre keriilt az egészségkarosodas mértékének vizsgalatan alapuld j mindsitési rend, illetve
egy Uj ellatas, a rehabilitacios jaradék. Az ellatdsok kozotti 6sszhang megteremtése érdekében 2008. januar
1-jét6l modosult a megvaltozott munkaképességen alapuld egyéb szocidlis ellatasok szabalyozéasa is. Az
atalakitas a rendszeres szocialis jaradék, az atmeneti jaradék és a banyasz dolgozok egészségkarosodasi
jaradéka szabalyozasat érinti. Atmeneti jaradékra és rendszeres szocialis jaradékra az a személy jogosult,
akinek legalabb 40%-o0s mértékii egészségkarosoddsa a keresdtevékenység folytatdsanak iddtartama alatt.

A fogyatékkal €16 személyeket megilletd pénzbeli és természetbeni ellatasi formak:

- fogyatékossagi tdmogatas: a sulyosan fogyatékos személy részére az esélyegyenlOséget eldsegitd, a
fogyatékos személy jovedelmétdl fiiggetleniil havi rendszerességgel jard pénzbeli juttatas;

- rokkantsagi jaradék: a 25. ¢életéve betdltése eldtt teljesen munkaképtelenné valt, illetve 80 %-os vagy azt
meghaladd mértékli egészségkarosodast szenvedett €s nyugellatasban, balesti nyugelldtdsban nem
részesiilo fogyatékossaggal eld személy részére jaro havi pénzbeli juttatas;

- kozlekedési kedvezmény: a sulyosan mozgaskorlatozott személy szerzésre és atalakitasi timogatasra valo
jogosultsaga;

- parkolasi igazolvany;

- alap és szakositott ellatasok (étkeztetés, hazi segitségnytijtas, csaladsegités, tadmogatd szolgaltatas,
apolast, gondozast ny(jtdé intézmények, fogyatékos személyek otthona, rehabilitacidos intézmények,
fogyatékos személyek gondozohaza, lakdotthon.)

Rétsag Varos Onkormanyzata a fogyatékkal ¢16 személyek részére biztositja a szocilis alapellatasokat, igy
az étkeztetést, hazi segitségnyjtast, csaladsegitést.

7.3 A Kkozszolgaltatisokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valo hozzaférés lehetoségei, akadalymentesités

a) telepiilési onkormanyzati tulajdonban 1évo kozépiiletek akadalymentesitettsége
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7.3.1. tablazat — Akadalymentesités 1.

Igen/nem
Mozgaskorlato- o q e q
q A g - . Hangos (Indukcios| Tapinthaté | Jelnyelvi
Lift |Vakvezet6é sav| zottak részére | Rampa | ... 2 q P £ox
- tajékoztatas| hurok | informacio | segitség
mosdo
alapfok van van van van nincs van nincs nincs
oktatasi
intézmények kozépfok nincs nincs nincs nincs nincs nincs nincs nincs
fels6fok n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
fekvGbeteg
" na na n.a na n.a na n.a na
ellatas
I3 s . cror van
egészségligyi jaro beteg : : :
P " van van van van nincs nincs nincs
intézmények szakellatas
van
alapellatas van van van van nincs nincs nincs
kulturalis, miivelédési intézmények| nincs nincs van van nincs nincs nincs nincs
onkormanyzati, kdzigazgatasi . .
MU van van van van nincs van van nincs
intézmeny

Rétsag Varos Onkormanyzatanak intézményei a fogorvosi rendeld kivételével akadalymentésitve vannak.
Akadalymentesitett az iskola, az 6voda, a Jarobeteg Szakellaté Kozpont, valamint az abban miikddo
haziorvosi rendeldk, védéndi tanacsado és a polgarmesteri hivatal épiilete.

b) kdzszolgaltatasokhoz, kulturalis és sportprogramokhoz vald hozzaférés lehetdségei, fizikai, informacios
és kommunikacios akadalymentesitettség, lakoépiiletek, szolgaltato épiiletek akadalymentesitettsége

A fogyatékkal €16 személyek kozszolgaltatasokhoz, a kulturalis és sportrendezvényekhez vald hozzaférését
az akadalymentesitett kozintézmények biztositjak. A lakoépiiletek a csaladban ¢élok sziikségleteinek
megfeleld mértékben akadalymentesitettek, ezekrdl konkrét informaciokkal nem rendelkeziink.

A telepiilésen 1évo iizletek (élelmiszerboltok, italboltok, posta, bank, gyoégyszertar) tobbségében
akadalymentesitettek.

b) munkahelyek akadalymentesitettsége
Nem rendelkezilink adatokkal ezzel kapcsolatosan.
d) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége

A telepiilés kozosségi kozlekedését szolgald jardak felujitasa folyamatos. A felujitott jardak alkalmasak a
fogyatékkal €16k kozlekedésére.

e) fogyatékos személyek szamara rendelkezésre allo helyi szolgaltatasok (pl. specialis kozlekedési
megoldasok, fogyatékosok nappali intézménye, stb.)

Nem relevans.

/) pozitiv diszkriminaci6 (hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok)
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Nem relevans.

7.4 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa

A fogyatékkal é16k helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetségek

A fogorvosi rendeld nincs akadalymentesitve. Palyazati  tdmogatassal az  akadalymentesités
megvalositasa.

8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezodések, civil szervezetek és for-profit szereplok
tarsadalmi felel6sségvallalasa

a) a 3-7. pontban szerepld teriileteket érintd civil, egyhazi szolgaltatdé és érdekvédelmi szervezetek,
onszervezOdések feltérképezése (pl. kozfeladatot ellatd szervezetek szama kozfeladatonként bemutatva,
onkéntesek szama, partnerségi megallapodasok szama stb.)

Rétsag Varos Onkormédnyzata palyazatok Gtjdn, valamint a Képviselé-testiilethez érkezé megkeresések utjan
tamogatja a helyi Onszervez6dd csoportokat és civil szervezeteket. Minden csoportrol és szervezetrdl
elmondhatod, hogy valamilyen formaban, kevesebb vagy tobb érintettséggel kapcsolodik az esélyegyenloség
Kiemelt célcsoportjaihoz.

A telepiilésen miikodé csoportok, civil szervezetek:

- Varosi Nyugdijas Klub - sziireti rendezvény

- Hunyadi Janos Nyugallomanytak Klubja

- Kerepld Néptanc Egyiittes — Kulturalis rendezvények, Néptanc tabor

- Zugdbfa Néptanc Egylittes

- Kilato Kulturalis Egyesiilet (gyermeknap, véradas, traktor derby és palacsintafesztival, hubertus lovaglas,
helloween, mikulas, karacsony

- Rétsagi Arpad Egylet - Torténelmi Militari és Biinmegel6zési tabor

b) dnkormanyzati, nemzetiségi 6nkormanyzati, egyhazi és civil szektor kozotti partnerség bemutatasa

Rétsag Varos Onkorményzata partneri kapcsolatot épit ki a két nemzetiségi Onkorményzattal. Az
egylittmiikodés leginkabb a telepiilési rendezvények megvaldsitasaban nyilvanul meg.

¢) onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsulasokkal valo partnerség

Rétsag Varos Onkormanyzata régmultra tekint vissza Bank és Tolmaécs kdzségek dnkormanyzataival valo
partnerség teriiletén.

A harom 6nkormanyzat kdzosen tartott €s részben még a mai napig is tart fenn egészségiigyi szolgaltatasokat
(felndtt haziorvosi szolgéalat, hazi gyermekorvosi szolgalat, védondi szolgalat, fogaszat)

d) a nemzetiségi onkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi tevékenysége

A telepiilésen Rétsag Varos Cigany Nemzetiségi Onkormanyzata és Rétsag Varos Szlovak Nemzetiségi
Onkormanyzata miikodik. Rétsdg Varos Cigany Nemzetiségi Onkormanyzata az allaskeresdk
foglalkoztatasat segitette el6 hosszabb iddtartamt kozfoglalkoztatas keretében. Rétsag Varos Szlovak
Nemzetiségi Onkorményzata a varos kulturalis életének gazdagitisat szolgalja, elsésorban a gyermekek és
iddsek bevonasaval.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége

A telepiilésen miikddo sportegyesiiletek a gyermekek szamara betekintés engednek a szervezet
tevékenységébe, €s teret engednek a gyermekeknek a szervezetben valo részvételre is.
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1) for-profit szereplok részvétele a helyi esélyegyenloségi feladatok ellatasaban.

A telepiilésen miikodo for-profit szereplok a helyi esélyegyenlOségi feladatok ellatdsaban leginkabb a
foglalkoztatasi teriileten vallalnak szerepet. Ma mar jogszabalyi el6irasok védik, és programok tamogatjak a
megvaltozott munkaképességliek és fogyatékkal él6k foglalkoztatasat.

Szintén kedvezményeket nyujtdé programokkal 0sztdnzi a munkaadokat az allam a palyakezddk és az 55 év
felettiek foglalkoztatdsara.

A Kormany a Munkahelyvédelmi Akcidtervében a munkaeré-piaci szempontbol hatranyos helyzetii
munkavallalok foglalkoztatéinak a meglévo munkahelyek megdrzése és 1j munkahelyek 1étesitése érdekében
szocialis hozzajarulasi adokedvezményt biztosit. 2013. januar 1-tdl 4j kedvezmények vehetdk igénybe a 25
¢év alatti munkavallalok utan, az 55 év feletti munkavallalok utan, a nem szakképzett munkavallalok utan, a
tartosan allaskeresok utan €s a kisgyermekes munkavallalok utan. Az akcidé nemcsak az 1j alkalmazottakra,
hanem a mar foglalkoztatottakra is érvényes, ezért a program a foglalkoztatottak megtartasat és az 1j
dolgozok felvételét egyarant segiti.

A helyi kedvezményes foglalkoztatasrol nincsenek szamszerti adataink.

| 9. A helyi esélyegyenléségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenloségi problémak kapcsan érintett nemzetiségi
onkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy Onkormanyzati intézmények, egyhazak, civil szervezetek,
stb.) bevonasanak eszkozei és eljarasai a helyi esélyegyenléségi program elkészitésének folyamataba

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program elkészitéséhez adatokat, informéciokat gytlijtottiink elsdsorban a testiileti
tiléseik jegyzokonyvebol.

Adatokat kértiink az Onkormanyzati intézmények vezetditdl, az Onkormanyzati hivatal iligyintéz6itol, a
koznevelési intézmények vezet6itdl és a csaladgondozotol.

A HEP-et a képviselo-testiilet altali elfogadas elott a telepiilés honlapjan véleményezésre bocsatjuk az
adatszolgaltatok és a lakossag korében. A HEP-et megvitato és elfogado képviseld-testiileti iilés nyilvanos,
barki részt vehet az iilésen, a program elkészitésében ¢és végrehajtasaban érintetteket az iilésre meghivjuk. A
program megvalositasanak 1épéseit és felelseit, illetve partnereit a HEP intézkedési tervében megjeldljiik. A
képviseld-testiilet a végrehajtast figyelemmel kiséri, ellenérzi, a felelésoket beszamoltatja.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek visszacsatolasat
szolgald eszkdzok bemutatasa.

Fontos, hogy a képviselo-testiilet visszajelzést, értékelést kapjon a program megvaldsitasarol, eredményeirdl
¢és hatékonysagarol.

Ennek érdekében a honlapon kialakitunk egy véleménynyilvanitasra alkalmas linket. A nyilvanos képviseld-
testiileti iiléseken, lakossagi forumon és kozmeghallgatison a telepiilés lakossaganak, az érintetteknek
lehet6ségiik nyilik véleménytik, javaslataik kifejtésére.

A program végrehajtasaban résztvevok kiilonféle forumok keretében értékelhetik a munkat, elmondhatjak
tapasztalataikat, javaslatokat, otleteket, kezdeményezéseket fogalmazhatnak meg a jovore nézve.
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| A Helyi Esélyegyenl6ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| 1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak 6sszegzése

ségben él0k

Kovetkeztetések
Célcsoport
problémak beazonositasa fejlesztési lehetdségek meghatarozasa
rovid megnevezéssel rovid cimmel
A tartdos munkanélkiiliek szdma magasnak | 1. Folyamatos kapcsolattartas a munkaiigyi
mondhat6, és emelkedést mutat. kirendeltséggel. Allaslehetéségek helyben
torténd hirdetése (honlapon, hirdetétablan,
csaladgondozo6 utjan).
2. Koézmunkaprogramok tovabbfolytatasa,
Romak lehetdség szerinti kibovitése.
és/vagy Az altalanos iskolai végzettséggel sem | Téjékoztatas a felndttoktatasi
mélyszegény- rendelkez0 férfiak szama emelkedett. lehetdségekrol.

2009-t6l kezd6ddGen folyamatosan
emelkedik a lakasfenntartdsi tdmogatasban
részesil6 csaladok szama.

A csaladsegitd szolgalat bevonasaval az
érintettek tajékoztatasa az adossagkezelési
szolgaltatasrol.

A helyi szlirések propaganddja hidnyos.

A helyi szlirések népszertisitése.

Magas ¢és egyre novekvé a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben
részesiilok szama.

A hatranyos és halmozottan hatranyos
helyzet feliilvizsgalata, a szlilok
tajékoztatdsa a 2013. szeptember 1-jétol

Gyermekek hatalyba 1épett jogszabalyvaltozasrol.
Sziinidés  programok  nincsenek  a | Igényfelmérés a sziinidei programokra
telepiilésen. vonatkozdan.

A tartéos munkanélkiili ndk szama magas: 67 | A munkanélkiiliség okainak feltarasa a
%. csaladsegitd szolgalat segitségével.

N6k Egyre novekszik a fiatalkora varandos | Eléadasok, programok szervezése az

anyak szama. altalanos iskola 7-8. osztalyaban és a mar az
altalanos iskolabol kikeriilt fiatalkortak
korében.

A nyugdijas korti nék szama meghaladja a | 1. A csaladsegit0 szolgalat ¢és a

férfiakét. nyugdijasklub bevonasaval az egyediilallo
idéskora ndk segitségadasara vonatkozo

Idések igénye.inek felmérése.

2. Az igények fiiggvényében a segitségadas
megszervezése a csaladsegitd szolgalat és a
nyugdijasklub, valamint Onkéntesek
bevondsaval.

Fogyatékkal A fogorvosi rendeld nincs | Palyazati tamogatassal az akadalymentesités

&1k akadalymentesitve. megvalositasa.
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

MELYSZEGENYSEGBEN ELOK, ROMAK

Intézkedés sorszama:

Az intézkedés cime,
megnevezése:

Tartos munkanélkiilieck munkaba allasanak segitése

A helyzetelemzés
kovetkeztetéseiben feltart
esélyegyenl6ségi probléma
megnevezése:

A tartos munkanélkiiliek szama magasnak mondhat6, és emelkedést mutat.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél:

Tart6s munkanélkiiliek munkaba allasanak segitése.

A célkitlizés 6sszhangja
egyeb stratégiai
dokumentumokkal:

1991. évi IV. torvény a foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek
ellatasarol

Az intézkedés tartalma:

Folyamatos kapcsolattartas a munkaiigyi kirendeltséggel. Allaslehetségek
helyben torténd hirdetése (honlapon, hirdet6tablan, csaladgondoz6 utjan).

Az intézkedés felelose:

Polgarmester/altala megbizott személy

Az intézkedés
megvalositasanak
hatarideje:

2016. janius 30.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok):

- allaskeresOk szama
- tartés munkanélkiiliek szama
- allaslehetdségek szama

Az intézkedés
megvalositasahoz sziikséges
eréforrasok

(human, pénziigyi,
technikai):

- human: polgarmesteri hivatal, munkaiigyi kirendeltség munkatarsa,
csaladgondozo

- pénziigyi: -

- technikai: kozzétételhez sziikséges technikai felszereltség

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatdsaga:

Az allaslehetdségek és az egyiittmiikddés fiiggvényében.
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Intézkedés sorszama:

Az intézkedés cime,
megnevezése:

Koézmunkaprogram szervezése

A helyzetelemzés
kovetkeztetéseiben feltart
esé¢lyegyenlOségi probléma
megnevezése:

A tartds munkanélkiiliek szama magasnak mondhato, és emelkedést mutat.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél:

Tartés munkanélkiiliek jovedelemhez juttatasa.

A célkitlizés 6sszhangja
egyeb stratégiai
dokumentumokkal:

- 1991. évi IV. torvény a foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek
ellatasarol

- 2011. évi CVL torvény a kozfoglalkoztatasrol és a kdzfoglalkoztatashoz
kapcsolodo, valamint egyéb torvények modositdsarol

Az intézkedés tartalma:

Koézmunkaprogramok tovabbfolytatasa, lehetdség szerinti kibdvitése.

Az intézkedés felelOse:

Polgarmester/altala megbizott személy

Az intézkedés
megvaldsitasanak
hatarideje:

2016. junius 30.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok):

- allaskeres6k szama
- kozfoglalkoztatasban részt vevok szama
- kdzfoglalkoztatasi programok szdma

Az intézkedés
megvalositasahoz sziikséges
eréforrasok

(human, pénziigyi,

- human: polgarmesteri hivatal munkatarsa
- pénziigyi: tamogatas, onrész 0sszege
- technikai: kozfoglalkoztatashoz sziikséges technikai felszereltség

technikai):
Az intézkedés o . o -
. A munkahelyi kirendeltség altal kiirt kozfoglalkoztatasi programok, elnyert
eredményeinek . . o am s f AT Aer ot
. tamogatasi forras és onrész rendelkezésre allasa révén.
fenntarthatdsaga:
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Intézkedés sorszama:

Az intézkedés cime,
megnevezeése:

Alacsony iskolazottsagu férfiak felzarkéztatasa

A helyzetelemzés
kovetkeztetéseiben feltart
esélyegyenléségi probléma
megnevezese:

Az altalanos iskolai rendelkezé férfiak szama

emelkedett.

végzettséggel nem

Az intézkedéssel elérni
kivant cél:

Az alacsony iskolazottsagu férfiak felzarkoztatasa.

A célkitlizés 6sszhangja
egyeb stratégiai
dokumentumokkal:

2011. évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrol

Az intézkedés tartalma:

Az ¢érintettek tajékoztatasa a felndttoktatasi lehetdségekrdl hirdetdtablan,
honlapon, csaladdsegitd szolgalat révén.

Az intézkedés feleldse:

Polgarmester/altala megbizott személy

Az intézkedés
megvaldsitasanak
hatarideje:

Folyamatos

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok):

- alacsony iskolai végzettségiiek szama
- felnéttoktatast végz6 intézmények szama

Az intézkedés
megvaldsitasahoz sziikséges
eréforrasok

(human, pénziigyi,
technikai):

- human: polgérmesteri hivatal munkatarsa
- pénzigyi: -
- technikai: kozzétételhez sziikséges technikai felszereltség

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatdsaga:

Az igények és az intézményi lehetségek fliggvényében.
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Intézkedés sorszama:

Az intézkedés cime,
megnevezeése:

Tajékoztatas adossagkezelési szolgaltatasrol

A helyzetelemzés
kovetkeztetéseiben feltart
es¢lyegyenlOségi probléma
megnevezeése:

2009-t61  kezd6dbéen  folyamatosan emelkedik a lakésfenntartasi

tamogatasban részesiil6 csaladok szama.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél:

A szocialisan hatranyos helyzetii lakosok helyzetének javitasa.

A célkitlizés 6sszhangja
egy¢b stratégiai
dokumentumokkal:

1993. évi I11. térvény a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol

Az intézkedés tartalma:

A csaladsegité szolgalat bevonasaval az érintettek tajékoztatasa az
addssagkezelési szolgaltatasrol.

Az intézkedés felelOse:

Jegyzé/altala megbizott személy

Az intézkedés
megvaldsitasanak
hatarideje:

Folyamatos

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok):

- lakasfenntartasi timogatast igénybe vevok szama
- az adossagkezelési szolgaltatasba bevont személyek szama
- tdjékoztatdsok szama

Az intézkedés
megvalositasahoz sziikséges
eréforrdsok

(human, pénziigyi,
technikai):

- human: polgarmesteri hivatal, csaladsegito szolgalat munkatarsa
- pénziigyi: -
- technikai: szamitogép, nyomtato

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatdsaga:

Az érintettek folyamatos tajékoztatasa révén.
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Intézkedés sorszama:

Az intézkedés cime,
megnevezese:

Tajékoztatas sziirovizsgalatokrol

A helyzetelemzés
kovetkeztetéseiben feltart
esélyegyenléségi probléma
megnevezese:

A helyi szlirések propagandaja hianyos.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél:

A helyi szlirések népszerisitése.

A célkitlizés 6sszhangja
egyéb stratégiai
dokumentumokkal:

1997. évi CLIV. torvény az egészségiigyrol

Az intézkedés tartalma:

A lakossag tajékoztatisa honlapon, hirdetotablan, csaladsegité szolgalat
segitségével a helyben szervezett sziirévizsgalatokrol.

Az intézkedés felelOse:

Polgarmester/altala megbizott személy

Az intézkedés
megvaldsitasanak
hatarideje:

2018. december 31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok):

- szlrdvizsgalatok szama
- tajékoztatasok szama
- szlirdvizsgalaton részt vevo személyek szama

Az intézkedés
megvalositasahoz sziikséges
eréforrasok

(human, pénziigyi,

- human: polgarmesteri hivatal, csaladsegitd és egészségiigyi szolgalat
munkatarsa

- pénziigyi: -

- technikai: szamitogép, nyomtato

technikai):

Az intézkedés e - oz
L. Folyamatos egylittmiikddés révén, az érintettek folyamatos tajékoztatasaval.

eredményeinek

fenntarthatdsaga:
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GYERMEKEK

Intézkedés sorszama:

Az intézkedés cime,
megnevezeése:

Hatranyos helyzetii gyermekek helyzetének javitasa

A helyzetelemzés
kovetkeztetéseiben feltart
esélyegyenldségi probléma
megnevezese:

Magas ¢s egyre novekvO a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesiilok szama

Az intézkedéssel elérni
kivant cél:

Hatranyos helyzetli gyermekek helyzetének javitasa.

A célkitlizés 6sszhangja
egyeb stratégiai
dokumentumokkal:

1997. ¢évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi
igazgatasrol

Az intézkedés tartalma:

A hatranyos ¢és halmozottan hatranyos helyzet feliilvizsgalata, a sziilok
tajékoztatasa a  2013.  szeptember  1-jét6l  hatalyba  [épett
jogszabalyvaltozasrol.

Az intézkedés felelOse:

Jegyzé/altala megbizott személy

Az intézkedés
megvaldsitasanak
hatarideje:

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok):

- halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek szama
- hatranyos helyzetli gyermekek szama
- tajékoztatdsok szama

Az intézkedés
megvaldsitasahoz sziikséges
eréforrasok

(human, pénziigyi,
technikai):

- human: polgarmesteri hivatal, gyermekjoléti szolgalat munkatarsa
- pénziigyi: tamogatas Osszege
- technikai: szamitogép, nyomtato

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatdsaga:

Folyamatos egylittmiikddés révén, az érintettek folyamatos tajékoztatasaval.
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Intézkedés sorszama:

Az intézkedés cime,
megnevezése:

Igényfelmérés sziinidei programokra vonatkozdéan

A helyzetelemzés
kovetkeztetéseiben feltart
esé¢lyegyenlOségi probléma
megnevezése:

Nincsenek sziinidds programok a telepiilésen.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél:

A szinido tartalmas eltoltésének biztositasa.

A célkitiizés 6sszhangja
egyéb stratégiai
dokumentumokkal:

-2011. évi CXC. Torvény a nemzeti koznevelésrol
- Altalanos iskolai pedagogiai program
- Ovodai nevelési program

Az intézkedés tartalma:

Igényfelmérés készitése a sziilok korében a sziinidei programokra
vonatkozodan.

Az intézkedés felelOse:

Polgarmester/altala megbizott személy

Az intézkedés
megvaldsitasanak
hatarideje:

2016. marcius 31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok):

- 6vodaskoru gyermekek szama
- altalanos iskolas koru gyermekek szama
- igények szdma

Az intézkedés
megvalositasahoz sziikséges
er6forrasok

(human, pénziigyi,
technikai):

- human: polgarmesteri hivatal, gyermekjoléti szolgalat, koznevelési
intézmények munkatarsa

- pénziigyi: -

- technikai: szamitogép, nyomtato

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatdsaga:

Az igények fliggvényében.
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NOK

Intézkedés sorszama:

Az intézkedés cime,
megnevezése:

Tartésan munkanélkiili nok helyzetének feltarasa, javitasa

A helyzetelemzés
kovetkeztetéseiben feltart
esélyegyenldségi probléma
megnevezése:

A tartés munkanélkiili n6k szama magas: 67 %.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél:

A munkanélkiili problémakkal kiizd6 nék helyzetének segitése.

A célkitlizés 6sszhangja
egyeb stratégiai
dokumentumokkal:

1991. évi IV. torvény a foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek
ellatasarol

Az intézkedés tartalma:

A munkanélkiiliség okainak feltarasa a csaladsegitd szolgalat segitségével,
az érintettek tajékoztatasa a képzési és munkavallalasi ismeretekrol.

Az intézkedés felelose:

Polgarmester/altala megbizott személy

Az intézkedés
megvalositasanak
hatarideje:

2016. december 31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok):

- tartdsan munkanélkiili nok szama
- 1naktiv n0k szama
- tajékoztatasok szama

Az intézkedés
megvalositasahoz sziikséges
eréforrasok

(human, pénziigyi,

- human: polgarmesteri hivatal, csaladsegitd szolgalat munkatarsa
- pénziigyi: -
- technikai: szamitogép, nyomtato

technikai):

Az intézkedés

eredményeinek Folyamatos egyiittmiikddés révén, az érintettek folyamatos tajékoztatasaval.
fenntarthatdsaga:
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Intézkedés sorszama:

Az intézkedés cime,
megnevezeése:

Csaladtervezés népszeriisitése

A helyzetelemzés
kovetkeztetéseiben feltart
es¢lyegyenlOségi probléma
megnevezeése:

Egyre novekszik a fiatalkorti varandos anyak szama.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél:

A felelésségteljes, tudatos gyermekvallalasok, csaladalapitasok elésegitése,
a telepiilés népességmegtartd erejének novelése.

A célkitlizés 6sszhangja
egyeb stratégiai
dokumentumokkal:

- A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szold 1997. évi
XXXI. torvény

- Nemzeti Ifjusagi Stratégia,

- Nok és Férfiak Tarsadalmi Egyenl6ségét Eldsegité Nemzeti Stratégia

Az intézkedés tartalma:

Eldadas szervezése a  fiatalkoriak  részére, egyiittmiikddve a
pedagdgusokkal, a védondvel, a haziorvossal és csaladgondozdval.

Az intézkedés feleldse:

polgarmester/altal megbizott munkatars

Az intézkedés
megvaldsitasanak
hatarideje:

folyamatos

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok):

- meghivok, tajékoztatasok szama
- szervezett eldadasok szama
- el6adasokon résztvevok szama

Az intézkedés
megvalositasahoz sziikséges
eréforrasok

(human, pénziigyi,
technikai):

- human: csalddgondozo, pedagogusok, védond, haziorvos, dnkormanyzat
munkatarsa

- pénziigyi: -

- technikai: helyiség, szamitogép, irodaszer, nyomtato, fénymasolo

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatdsaga:

Az igények, latogatottsag fliggvényében.
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IDOSEK

Intézkedés sorszama:

Az intézkedés cime,
megnevezeése:

Segitségnyujtas idoskoriuak szamara

A helyzetelemzés
kovetkeztetéseiben feltart
esélyegyenldségi probléma
megnevezese:

A nyugdijas kora n6k szama meghaladja a férfiakét.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél:

Az iddskortak élethelyzetének javitasa.

A célkitlizés 6sszhangja
egyeb stratégiai
dokumentumokkal:

Idostligyi Nemzeti Stratégia

Az intézkedés tartalma:

Igényfelmérés az idések korében a segitségadasra vonatkozoan.

Az intézkedés feleldse:

Polgarmester/altala megbizott személy

Az intézkedés
megvalositasanak
hatarideje:

folyamatos

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok):

- 1déskoru nék szama
- igénylések szama
— Onkéntesek szama

Az intézkedés
megvalositasahoz sziikséges
eréforrasok

(human, pénziigyi,
technikai):

- human: kdzos 6nkormanyzati hivatal munkatarsa
- pénziigyi: -
- technikai: szdmitogép, nyomtato

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatdsaga:

Folyamatosan, az 6nkéntes segitségadok révén.
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Intézkedés sorszama:

Az intézkedés cime,
megnevezeése:

Segitségnyujtas idoskoruak szamara

A helyzetelemzés
kovetkeztetéseiben feltart
esélyegyenléségi probléma
megnevezese:

A nyugdijas koru n6k szama meghaladja a férfiakét.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél:

Az id6éskortak élethelyzetének javitasa.

A célkitlizés 6sszhangja
egyeb stratégiai
dokumentumokkal:

Id6stigyi Nemzeti Stratégia

Az intézkedés tartalma:

Onkéntesek szervezése a nyari (pl. fiinyirds) és téli (pl. hoélapatolas)
haztartasi munkak elvégzésére a csaladsegitd szolgalat bevonasaval.

Az intézkedés feleldse:

Polgarmester/altala megbizott személy

Az intézkedés
megvaldsitasanak
hatarideje:

folyamatos

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok):

- igénylések szama
- Onkéntesek szama
- segitségnyujtasi esetek szama

Az intézkedés

megvaldsitasahoz sziikséges

- human: 6nkéntesek, csaladsegitd szolgalat munkatarsa

eréforrasok - pénziigyi: -

(human, pénziigyi, - technikai: holapat, flinyiro, egyéb segitségnytjtashoz sziikséges eszkdzok
technikai):

Az intézkedés

eredményeinek Az igények fliggvényében, az onkéntes segitségadok részvételével.
fenntarthatdsaga:
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FOGYATEKKAL ELOK

Intézkedés sorszama:

Az intézkedés cime,
megnevezése:

Akadalymentes kérnyezet megvalésitasa

A helyzetelemzés
kovetkeztetéseiben feltart
esélyegyenldségi probléma
megnevezése:

A fogorvosi rendeld nincs akadalymentesitve.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél:

A fogorvosi rendeld akadalymentessé tétele.

A célkitlizés 6sszhangja
egyeb stratégiai
dokumentumokkal:

- 1997. évi LXXVIIL. torvény az épitett kornyezet alakitasarol és védelmérol
- 1998. évi XXVI. torvény a fogyatékos személyek jogairdl é&s
es¢lyegyenlOségiik biztositasarol

Az intézkedés tartalma:

Palyazas épiiletek akadalymentesitésére.

Az intézkedés felelose:

Polgarmester/altala megbizott személy

Az intézkedés
megvalositasanak
hatarideje:

2019. janius 30.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok):

- akadalymentesitett épiiletek szama
- benytjtott palyazatok szama
- nyertes palyazatok szama

Az intézkedés
megvalositasahoz sziikséges
eréforrasok

(human, pénziigyi,
technikai):

- human: palyazatir6 szakember
- pénziigyi: palyazati onrész + palyazati forras
- technikai: épitési anyagok

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatdsaga:

Az akadalymentesitésre kiirt palyazatok fiiggvényében.
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2. Osszegzé tablazat - A Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

3. melléklet a 2/2012. (V1. 5.) EMMI rendelethez

csaladsegitd szolgalat

sziikséges technikai

A B C D E F G H 1 J K
A helyzetelemzés . .
. kovetkeztetéseiben A célkitlizés . . . . Az 1nt,ezrk,e d,es s .
Intéz- . — . s B} . . . o X Az intézkedés Az intézkedés megvalositasahoz Az intézkedés
kedés | Az intézkedés cime, feltart Az intézkedéssel Osszhangja egyéb o i Az intézkedés o X e A o P o .
) . i P e e Az intézkedés tartalma ,, megvalositasanak | eredményességét mérd | sziikséges eréforrasok eredményeinek Valtozas
sor megnevezése esélyegyenldségi elérni kivant cél stratégiai felelose P Lo AR L,
szama f hatarideje indikator(ok) (humén, pénziigyi, fenntarthatosaga
probléma dokumentumokkal P
. technikai)
megnevezese
[. A mélyszegénységben €10k és a romak esélyegyenldsége
- human:
Folyamatos [polgarmesteri
Tartos R Tartos torvény a . &Y’ Polgarmester/ - allaskeresdk szama - S8 |Az allaslehetoségek
L munkanélkiiliek L , kirendeltséggel. . . O munkatarsa, .
munkanélkiliek ; munkanélkiiliek  [foglalkoztatas {11s oty altala tartos munkanélkiiliek . , Es az
1 o crra s szama magasnak 1 c11a S IAllaslehet6ségek , 2016.06.30. . csaladgondozo - T
imunkaba allasanak 2, munkaba allasanak |eldsegitésérol és a o megbizott szama - N egyiittmiikodés
segitése mondhat6, & segitése munkanélkiiliek helyben drténd személ allaslehetdségek szama [P eyt~ fliggvényében
& emelkedést mutat. 8 ’ e ll4t4s4ro] hirdetése (honlapon, Y & technikai: ggveny ’
hirdetétablan, kozzétételhez
csaladgondozo utjan). sziikséges technikai
felszereltség
- 1991. évi IV.
torvény a
foglallfo; tlfwfs . - human: IA munkahelyi
eldsegitésérol és a . o . 7,
L polgarmesteri hivatalkirendeltség altal
, munkanélkiiliek oy P . y
A tartos , PR . . - allaskeres6k szama - munkatarsa - lkiirt
Ll Tartos ellatasarol - 2011.  [Kézmunkaprogramok|Polgarmester/ . . e e . -
. munkanélkiliek o ‘- - . . . kozfoglalkoztatasban  [pénziigyi: tamogatas,kozfoglalkoztatasi
Kdzmunkaprogram| munkanélkiilieck  |évi CVIL. torvény a  [tovabbfolytatasa, altala , A . o
2 ) szama magasnak |... . .y o s , 2016.06.30. részt vevok szama - Onrész Gsszege - [programok, elnyert
szervezése ! 6vedelemhez kozfoglalkoztatasrol [lehetdség szerinti megbizott N [ o . L s
mondhato, és . . . S a s . kozfoglalkoztatasi technikai: tamogatasi forras és
. uttatasa. ésa kibovitése. személy . .. . -
emelkedést mutat. .« . programok szama kozfoglalkoztatashozonrész
kozfoglalkoztatashoz s oo e 2112
ey sziikséges technikai [rendelkezésre allasa
kapcsol6do, X -
. ; felszereltség révén.
valamint egy¢b
torvények
modositasarol
Az érintettek -human:
|Alacsony .AZ altjalanos |Az alacsony - L elioztatas.:a a Polgarmester/ -alacsony iskolai polga@esterl hlvatalAz igények és az
. . . iskolai . . ;L 2011. évi CXC. felndttoktatasi . . " . munkatarsa - A
iskolazottsag A i iskolazottsagu o . P ,, altala végzettségliek szdma - | , . intézményi
3 , végzettséggel nem |, torvény a nemzeti  [lehetségekrol . 2015.04.30. A f ., [pénziigyi: - - o
férfiak g ferfiak . ot e . megbizott felndttoktatast végzo i lehetdségek
 1x . rendelkez6 férfiak P , lkoznevelésrol hirdet6tablan, , ROV . technikai: . !
felzarkoztatasa . felzarkoztatasa. személy intézmények szama P fliggvényében.
szama emelkedett. honlapon, kozzétételhez
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@ heetlléyezizg:i?n A célkitiizés Az intézkedés
e DU vetkezietesel o . uzes | Azintézkedés Az intézkedés megvalésitasdhoz Az intézkedés
kedés | Az intézkedés cime, feltart Az intézkedéssel Osszhangja egyéb . A Az intézkedés e . e 4 o e o o
) . . P TN . Az intézkedés tartalma - megvalositasanak | eredményességét méré | sziikséges eréforrasok eredményeinek Valtozas
sor megnevezése esélyegyenloségi elérni kivant cél stratégiai feleldse o L . . s
széma i hatarideje indikator(ok) (human, pénzigyi, fenntarthatosaga
probléma dokumentumokkal P
. technikai)
megnevezese
révén. felszereltség
2009:“)} . o - lakasfenntartasi i hun,lan: .
kezd6doen o IA csaladsegito . o, polgarmesteri
IA szocidlisan - . - tdmogatast igénybe . . o
. folyamatosan s . 11993, évi I11. szolgalat bevonasaval iz M ; hivatal, csaladsegit -
T4jékoztatas . hatranyos helyzetti | ..~ o P Jegyz06/altala vevok szama - az . . |Az érintettek
o ... [lemelkedik a torvény a szocialis [az érintettek , . - szolgalat munkatarsa
4 [adossagkezelési X , . |lakosok . o \ megbizott 2015.06.30. adossagkezelési oL folyamatos
oot lakasfenntartasi . igazgatasrol és tajékoztatasa az . oo - pénziigyi: - - 4
szolgaltatasrol . . helyzetének =1 " il iAo . személy szolgaltatasba bevont o tajékoztatasa révén.
tamogatasban e szocialis ellatasokroljadossagkezelési . . technikai:
, 1 . avitasa. o, személyek szama - .
részesiilo csaladok szolgaltatasrol. 4 Skoptatisok szama szamitogép,
szama. J nyomtatd
A lakossag i hun}an: .
tajékoztatasa polgdrmesteri
honlanon Polearmester/ - sziirdvizsgalatok hivatal, csaladsegité [Folyamatos
. A helyi szlirések C 1997. évi CLIV. onapon, | 08 szama - tajékoztatasok [és egészségiigyi egytittmitkodés
Tajékoztatas . A helyi szlirések | ..~ hirdetétablan, altala . . . ol .
5 N, ..[propagandéja . P torvény az . o . . 2018.12.31. szama - szolgalat munkatarsajrévén, az érintettek
sziirdvizsgalatokrol}”. , népszeriisitése. o g csaladsegitd szolgalatimegbizott o, i .
hianyos. egészségligyrol scoitséodvel a zemél szlirdvizsgalaton részt |- pénziigyi: - - folyamatos
gliseg Y vevd személyek szama [technikai: tajékoztatasaval.
helyben szervezett .
Ay . Szamitogep,
szir6vizsgalatokrol. .
nyomtato
[I. A gyermekek esélyegyenldsége
- human:
A hatranyos és [polgarmesteri
. ] N{agas és egyre . 1997, &vi xXXI. ha}ln}ozottan - halmoﬂzottan hatranyosfhivatal, L Folyamatos
Hatranyos helyzetinovekvé a Hatranyos helyzeti ..~ hatranyos helyzet iz helyzeti gyermekek  |gyermekjoléti ot 1
torvény a gyermekek|. .. 7" Jegyzo/altala . . . . legyiittmikodés
gyermekek rendszeres gyermekek . o feliilvizsgélata, a , szama - hatranyos szolgalat munkatarsa| 7, .
1 R , . . védelmérol és a i s ... |megbizott 2014.12.31. . . révén, az érintettek
helyzetének gyermekvédelmi  |helyzetének . sziilok tajékoztatasa a . elyzetli gyermekek [ pénziigyi:
. ed tnvb o gyamiigy1 ~[személy P+ . ; Y _ [folyamatos
javitasa edvezményben |javitasa. : > 2013. szeptember 1 szama - tajékoztatasok [tdmogatas Gsszege - | .7 o
PR igazgatasrol n . . . S tajékoztatasaval.
részesiilok szama ¢étol hatalyba Iépett szama technikai:
jogszabalyvaltozasrol szamitogép,
nyomtato
- human:
- 2011. évi CXC. [polgarmesteri
. - . torve ti  [[gényfelméré , - ovodaskort hivatal
[gényfelmérés INincsenek IA sztinid6 o"rveny a,nefrl zett gen}/ ’e merei o Polgarmester/ dvodaskori . 1vatal, 1ae
o . koznevelésrol - készitése a sziilok . gyermekek szama - gyermekjoléti _
sziinidei szlinidos tartalmas Y . . o . ... [altala A . . , . Az igények
2 1t s Altalanos iskolai korében a sziinidei , 2016.03.31. altalanos iskolas kort  [szolgalat, .. L
[programokra programok a eltoltésének o megbizott . R - fliggvényében.
. ot N pedagogiai program [programokra . gyermekek szdma - koznevelési
vonatkozoan telepiilésen. biztositasa. p . - , személy o . AR
- Ovodai nevelési  [vonatkozodan. igények szama intézmények
[program munkatarsa -
pénziigyi: - -
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lhaztartasi munkak

- pénziigyi: - -

részvételével.
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A helyzetelemzés Az intézkedés
miez| | kdvetkeztetéseiben o A celkitiizés | Azintezkedes Az intézkedés megvalésitasahoz Az intézkedés
kedés Az intézkedés cime, feltdrt Az iniézkedéssel Osszhangja egyéb Az intézkedés tartalma Az iniézkedés megvalositasanak | eredményességét méré | sziikséges eréforrasok eredményeinek Valtozas
sor- < ¢l 16ségi elérni kivant cél stratégiai feleldse & S nenyesscg £ . y ‘ )
0 megnevezése esélyegyenloség g . . A s
széma i hatarideje indikator(ok) (human, pénzigyi, fenntarthatosaga
probléma dokumentumokkal technikai)
megnevezése
technikai:
szamitogép,
nyomtatd
[11. A ndk esélyegyenlésége
IA munkanélkiiliség - humén:
1991. évi IV okainak feltardsa a polgérmésteri
, . A kanélkili | ' 14 it szolgalat . , A . .. [Fol ¥
Tartosan A tartos r(?lilllélmzrllialu ! torvény a z:al,?géseég:’eol s;;) gald Polgarmester/ - tartosan munkanélkiili fhivatal, csaladsegité eo }L]:':Elniﬂ(i(s) dés
| imunkanélkiili n6k [munkanélkiili nék II:ﬁz 46 nék foglalkoztatas éri%l te tt%k ’ altala b016.12.31 nok szama - inaktiv n6k [szolgalat munkatarsa rfgén az érintottck
helyzetének szama magas: 67 . elosegitésérol ésa | ., . megbizott T szama - tajékoztatasok |- pénziigyi: - - i
PSSR ) helyzetének e tajékoztatasa a . . el folyamatos
feltarasa, javitasa |%o. o munkanélkiiliek a4 személy szama technikai: ‘o
segitése. s képzési és . tajékoztatasaval.
ellatasarol . szamitogeép,
munkavallalasi vomtato
ismeretekrdl. y
- A gyermekek | humén:
védelmérdl és a esalad 0'n dozb
A felelosségteljes, [gyamiigyi s . g ’
udatos gazgatasrol sz616 Eldadés szervezése a pedagogusok,
. . A - fiatalkoruak részére, . - meghivok, védond, haziorvos,
Egyre novekszik a [gyermekvallalasok,|1997. évi XXXI. P, polgarmester/ . . . . .
. . , . e . . legytittmiikddve a ; tajékoztatasok szama - |onkormanyzat Az igények,
Csaladtervezés fiatalkora csaladalapitasok  [tOrvény - Nemzeti , altal w1z . . .
2 i s . . . . . L pedagogusokkal, a , 2015.04.30. szervezett eldadasok  jmunkatarsa - latogatottsag
Inépszerlsitése varandos anyak  |eldsegitése, a [fjusagi Stratégia, - [, .5, megbizott . w1z e . .
. ot PR védondvel, a . szama - eldadasokon  [pénziigyi: - - fliggvényében.
szama. telepiilés INGk és Férfiak . . munkatars . P i -
. . s . haziorvossal és résztvevok szdma technikai: helyiség,
népességmegtartd (Tarsadalmi . . .
- . . csaladgondozoval. szamitogeép,
erejének novelése. [Egyenloségét rodaszer. nvomiato
El6segité Nemzeti an méso’léy ’
Stratégia Y
V. Az idések esélyegyenldsége
- human: k6zos
- . . - . Onkormanyzati
PSP A ki , It fel Pol ter/ L . ,
Segitségnytjtas "nyugdlj as KO 1A 7 idéskortiak o (| Senyielmeres az - O sarmester - idéskort nék szdma - |hivatal munkatarsa - [Folyamatosan, az
o > nék szama \ . [dOsiigyi Nemzeti  [idések korében a altala s . . P
1 |idéskortiak . ¢lethelyzetének e s . 2014.12.31. igénylések szama — pénziigyi: - - Onkéntes
., meghaladja a N Stratégia segitségadasra megbizott 1 , Pt DTS
szamara . . avitasa. . i Onkéntesek szama technikai: segitségadok révén.
férfiakét. vonatkozoan. személy szémitbgép
nyomtato
e, IA nyugdijas kora ix , Onkentffsek , . [Polgarmester/ - igénylések szama - [, hul,nan: A..Z 1ge,nye’k
Segitségnyujtas o |Az idéskortiak o . [szervezése anyari |, . . Onkéntesek, fiiggvényében, az
o > nok szama \ . [dosiigyi Nemzeti .o . [altala Onkéntesek szama - A iy . o
2 [idéskortiak neohaladia a ¢lethelyzetének Stratémia (pl. fiinyiras) és téli meobizott 2015.11.15. scoitséanyiitasi esetek csaladsegitd Onkéntes
szamara regha’ady javitasa. & (pl. holapatolas) &> glisegnywy szolgalat munkatarsajsegitségadok
férfiakét. személy szama
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A helyzetelemzés Az intézkedés
i Az intézkedés cime kovetkfezlttz‘zselben Az intézkedéssel "sghcaerikiugeséb Az intézkedés Az intézkedes Az intézkedeés megvaldsitdsahoz Az intézkedés
k:‘i?b . ’ . P R © ga egy Az intézkedés tartalma - megvalodsitasanak | eredményességét mérd | sziikséges er6forrasok eredményeinek Valtozas
0 megnevezése esélyegyenloségi elérni kivant cél stratégiai feleldse o L . . s
széma i hatarideje indikator(ok) (human, pénzigyi, fenntarthatosaga
probléma dokumentumokkal technikai)
megnevezése
elvégzésére a technikai: holapat,
csaladsegitd szolgalat flinyiro, egyéb
bevonasaval. segitségnyujtashoz
sziikséges eszkdzok
V. A fogyatékkal élok esélyegyenldsége
- 1997. évi
LXXVIIL. torvény az
eplte'tt’ ornye zet , . - human: palyazatiro
. alakitasarol és . - akadalymentesitett
. . |A fogorvosi . - Polgarmester/ s . szakember - Az
IAkadalymentes  [A fogorvosi endels védelmérdl - 1998. Palvazas épiiletek Jltal Eptiletek szama - nziiovic palvazati . L
N - - N yazas éplilete altala i 1o pénziigyi: palyazati [akadalymentesitésre
1 [kdrnyezet rendeld nincs . . [évi XX VL. torvény a . e . 2019.06.30. benyujtott palyazatok [.~ oA R
s . .. _lakadalymentessé i akadalymentesitésére.megbizott . Onrész + palyazati  [kiirt palyazatok
megvalositasa akadalymentesitve. tele fogyatékos s zemél szama - nyertes forras - techmikai:  Ifieevényvében
’ személyek jogair6l y palyazatok szama itési anvagok ' geveny )
s P yag
esélyegyenldségiik
biztositasarol
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3. Megvalésitas

A megvalésitas folyamata

A Helyi Esélyegyenl6ségi Programban foglaltak végrehajtasanak ellendrzése érdekében HEP Forumot
hozunk létre.

Férum tagjai: - Szocialis kerekasztal tagjai
- a helyi esélyegyenléségi program megvalositasaban partnerként résztvevok

A HEP Foérum feladatai:

- az HEP IT megvaldsulasanak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek teljesitésének nyomon kovetése, dokumentalasa, és mindezekrol a telepiilés képviselo-
testliletének rendszeres tajékoztatasa,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 idészakban végrehajtott intézkedések eldsegitették-e a kitlizott célok megvaldsulasat, és az ezen tapasztalatok
alapjan esetleges 0j beavatkozasok meghatarozasa

- a HEP IT-ben lefektetett célok megvalosulasahoz sziikséges beavatkozasok évenkénti feliilvizsgalata, a HEP IT aktualizalésa,

- az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a modositott HEP IT eldkészitése képviselo-testiileti dontésre

- az esélyegyenldséggel 0sszefliggd problémak megvitatasa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, kommunikalasa

Az esélyegyenldség fokuszban 1évé célesoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a teriilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat
alakitunk az adott terlileten kitizott célok megvalositasa érdekében. A munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az Esélyegyenldségi Forumnak is, a
munkacsoportok rendszeresen (minimum évente) beszamolnak munkajukrol az Esélyegyenldségi Forum szamara. A munkacsoportok éves munkatervvel
rendelkeznek.

A HEP Forum miikodése:

A Forum legalabb évente, de sziikség esetén ennél gyakrabban iilésezik.

A Forum mitkddését megfeleléen dokumentalja, tiléseirdl jegyzokonyv késziil.

A Forum javaslatot tesz az HEP IT megvalosulasarol készitett beszamolo elfogadasara, vagy atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositasara.
A HEP Foérum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara felelost jelolhet ki tagjai koziil, illetve ijabb munkacsoportokat hozhat létre.

Monitoring és visszacsatolas



A Helyi Esélyegyenléségi Program megvaldsulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi, €s javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizalasara az egyes
beavatkozasi teriiletek feleldseinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.

Kotelezettségek és felelosség

Az esélyegyenldséggel osszefliggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok feleldsek:
A Helyi Esélyegyenl6ségi Program végrehajtasaért az onkormanyzat részérdél Hegedlis Ferenc polgarmester felel.:
- Az 6 feladata és felelossége a HEP Forum létrejottének szervezése, milkodésének sokoldalu tamogatasa, az dnkormanyzat és a HEP Forum kozotti kapcesolat
biztositasa.
- Folyamatosan egytiittmtikodik a HEP Forum vezetdjével.
- Felel0ssegi korebe tartozo, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum vagy annak valamely munkacsoportjanak bevonasaval ¢s tamogatasaval
végzi. Igy
o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakoja és az érintett szakmai €s tarsadalmi partnerek szdmara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenldségi

Program.

o Figyelemmel kiséri azt, hogy az Onkormanyzat dontéshozoi, tisztségvisel6i és intézményeinek dolgozoi megismerik és kovetik a HEP-ben
foglaltakat.

o Tamogatnia kell, hogy az 6nkormanyzat, illetve intézményeinek vezetdi minden ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtasahoz.

o Kotelessége az egyenld banasmod elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges 1épéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasarol intézkedni

A HEP Foérum vezetdjének feladata és felelossége:

- a HEP IT megvalositasanak koordinalasa (a HEP IT-ben érintett felek tevékenységének dsszehangoldsa, instrualasa),

- a HEP IT végrehajtasanak nyomon kovetése,

- az esélyegyenldség sériilésére vonatkozo esetleges panaszok kivizsgalasa az dnkormanyzat felelésével kdzosen

- a HEP Foérum 0sszehivasa és miikodtetése.

A telepiilés vezetése, az Onkormanyzat tisztségviseldi €s a telepiilési intézmények vezetdi

- felelések azért, hogy ismerjék az egyenld banasmodra és esélyegyenléségre vonatkozd jogi eldirasokat, biztositsak a diszkriminacidomentes intézményi
szolgaltatasokat, a befogado és tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az esélyegyenléséggel kapcsolatos ismereteiket bovité képzésen,
egy€b programon részt vegyenek.

- Felel6sségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat ¢s kozremiikodjenek annak megvalositasaban.

- Az esélyegyenldség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijeldlt iranyitoinak.

- Az dnkormanyzati intézmények vezetdi intézményi akciodtervben gondoskodjanak az

Esélyegyenldségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténd maradéktalan érvényesiilésérol.
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Minden, az onkormanyzattal és annak intézményeivel szerzodéses viszonyban allo, szamukra szolgaltatast nytjto fél feleldssége, hogy megismerje a HEP IT-
t, magara nézve kotelezoként kovesse azt, ¢s megfeleljen az elvarasainak, amelyre vonatkozo passzust a jovoben bele kell foglalni a szerz6désbe. Sziikséges
tovabba, hogy a jogszabaly altal eldirt feladat-megosztas, egylittmiikddési kotelezettség alapjan a telepiilési onkormanyzattal kapcsolatban allo szereplok
ismerjék a HEP-ot, annak megvalositasaban aktiv szerepet vallaljanak. (Ld. pl. a kznevelési intézmények fenntartasa és miikodtetése.)

Ervényesiilés, moédositas

Amennyiben a kétévente el6irt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd — feliilvizsgalat soran kideriil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikertil
teljesiteni, a HEP Foérum 30 napon beliil jelentést kér a beavatkozasi teriilet feleldsétdl, amelyben bemutatja az indikatorok teljesiilése elmaradasanak okait, és
a beavatkozasi tevékenységek korrekciojara, kiegészitésére vonatkozé intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetdk legyenek. A HEP
Forum a beszamoldét a benytjtastol szamitott 30 napon beliil megtargyalja, és javaslatot tesz az Onkormanyzat képviseld-testiiletének a sziikséges
intézkedésekre.

A program szandékos mulasztasbol fakado nem teljesiilése esetén az HEP IT végrehajtasaért felelés személy intézkedik a felel6s(6k) meghatarozasarol, és —
sziikség esetén — feleldsségre vonasarol.

Az egyenldé banasmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelos személy megteszi a sziikséges lépéseket, vizsgalatot kezdeményez, és
intézkedik a jogsértés kovetkezményeinek elharitasarol.

Az HEP IT-t mindenképp modositani sziikséges, ha megallapitasaiban lényeges valtozas kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem
elegend6 modon jarulnak hozza a kittizott célok.
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4. Elfogadas modja és datuma

I. Rétsag varos Helyi Esélyegyenldségi Programjanak feliilvizsgalatanak szakmai és tarsadalmi vitdja megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast
kovetden a HEP Intézkedési Tervébe beépitettik.

III. Ezt kovetden Rétsag varos képviselO-testiilete a Helyi EsélyegyenlOségi Program Feliilvizsgalatait megvitatta és ..................ccoeeeiean szamu
hatarozataval elfogadta.

Datum Alairas
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Rétsag Varos Onkormanyzat Helyi Esélyegyenldségi Programjanak partnerei ismerik a Helyi Esélyegyenl8ségi Programot, és annak megvalositasaban
tevékenyen részt kivannak venni.

Datum Partner alairas
Datum Partner alairas
Datum Partner alairas
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HEP elkészitési jegyzék’

NEV? HEP részei’ Alairas®
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Napkf)zi , , , , , , , , , ,
. RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE
otthonos Ovoda
Altalanos RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE
Iskola Rétsag
Rétsadg Varos
Ciginy | ppTE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE
Nemzetis€gi
Onkorményzata
Rétsdg Varos
&ka. RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE RETE RETE
_Nemzetiségi
Onkormanyzata
RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE
RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE

2 Ez a jegyzék — mint a HEP melléklete — szakmailag is bizonyitja, hogy a HEP széleskorii egyetértésen és kozos munkéan alapul, és nem kizarolagosan egy ,partneri alairassal” igazolt

dokumentum

3 A jegyzék soronként jeloli a HEP elkészitési folyamatban résztvevé személyeket, intézményeket, partnereket.
* A jegyzék oszlopaiba keriilnek a HEP egyes tartalmi részei, ahol az adott betii karikazasaval jelezni lehet, hogy az adott személy, intézmény, partner az elkészitésben részt vett, észrevételezett,

tamogatta, ellenezte.

R= részt vett, E= észrevételezte, T=tamogatta, E= ellenezte.
> Az adott partner alairasaval hitelesiti a sorban jelolt részvételét a HEP elkészitési folyamatban.
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