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1.

Tisztelt Képviseld-testiilet!

Kérésként hangzott el a februar havi Ulésen, hogy a Képviselé-testilet tajekoztatast kér az
intézményeknél 2012. évben ki nem vett szabadsagok allomanyardl, illetve arrdl, hogy 2013.
évben hany nap szabadsagot kellene kiadni.

Kéréslkre az alabbi tajékoztatast adom:

Intézmény Szabadsag
El6z6 évroél .

megnevezése athozott Targyévi |Osszesen
Konyha 17 120 137
Polgarmesteri Hivatal 299 460 759
V.M.K.K. 107 287 394
Ovoda 8 524 532
Varosizemeltetés 27 210 237
E.E.SZ.I. 61 297 358
Mind6sszesen: 519 1898 2417
Ebbdl GYES-en 1évé 159 45 204
Aktivak 6sszesen 360 1853 2213

Az athozott szabadsagok bemutatasa:

- a Konyhan harom 6 5-5 nap, 1 f6 2 nap ki nem vett szabadsagot hozott at 2012. év-
rél

- a Polgarmesteri Hivatalnal a polgarmester 90 nap, a volt jegyz6 57 nap szabadsagot
nem tudott el6z6 években kivenni. A 299 nap ki nem vett szabadsag januar 1-i allo-
manya tartalmaz 106 nap szabadsagot GYED-en, GYES-en Iévd dolgozok esetében.
A fennmaradé 46 nap ki nem vett szabadsag 7 dolgozoét érint, melybdl az aljegyz6 és
a pénzugyi csoportvezetd ki nem vett szabadsaga 14-14 nap.
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- Varosi Mivelédési Kézpont és Konyvtar mindenki hozott at szabadsagot 4-47 nap
kozotti mennyiségben. A 47 nap ki nem vett szabadsag az intézményvezet6 szabad-
saga.

- Ovoda esetében a 8 nap athozott szabadsag 2 fét érint.

- Varoslizemeltetés 27 nap athozott szabadsaga két f6ét érint. A Varosgondnok 29 nap
szabadsagot nem tudott kivenni, egy takariténé viszont — tévedésbdl — 2 nappal tobb
szabadsagot vett ki.

- Egyesitett Egészségugyi és Szocialis Intézmény athozott 61 nap szabadsagabdl 53
nap GYED-en lévé munkatars ki nem vett szabadsaga. A fennmarad6 8 nap 2 fét
eérint.

A ki nem vett szabadsagok véleményem szerint részben a tulterheltségbdl, a feszitett lét-
szamok miatti helyettesitések megoldhatatlansagabdl és részben munkaltatoi intézkedések
elmaradasabdl keletkeztek.

Kérem a Tisztelt Képvisel6-testuletet, hogy tajékoztatét elfogadni sziveskedjen.

- 2013. februar havi testileti Glésen elhangzott kérés

3. Jogszabalyij hattér

- munkalgyi jogszabalyok

4. Hatarozati javaslat

.
RETSAG VAROS ONKORMANYZAT KEPVISELO-TESTULETENEK
/2013.( 111.22.) KT. HATAROZATA

Rétsag Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiilete megtargyalta a szabadsagallomanyokrol készitett
el6terjesztést. A tajekoztatast tudomasul veszi.

Felhivja valamennyi munkaltatéi jogkdrt gyakorld vezetd figyelmét arra, hogy a szabadsagokat
targyévben ki kell adni.

A Képvisel6-testilet felkéri az intézményvezetéket, hogy az intézmények éves beszamoldiban
minden esetben térjenek ki a szabadsagallomanyok alakulasara.

Hatarid6: szdveg szerint
Felelbs: valamennyi munkaltatoi jogkort gyakorld vezetd

Rétsag, 2013. marcius 9.

Mezéfi Zoltan
polgarmester

Zaradék:
Az elbterjesztés jogszabalysértést nem tartalmaz.

Tédmor Jozsefné
jegyz6Girasek Karoly
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onkormanyzati képviseld, tanacsnok
2651 Rétsag Postafiok: 44
girasek@wnet.hu

Targy: Tanacsnoki vélemény szabadsagok témakdrében

Rétsag Varosi Onkormanyzat
Képvisel6-testiiletének
Rétsag

Tisztelt Képviselb-testiilet!

A szabadsagok kiadasanak allasa attekinteni szikséges dolog. Kiildnds tekintettel arra, hogy a
képvisel6-testulet is tudja kdvetni, hogy azok a torvényeknek megfelel6en kiadasra kerlltek-e.
A képvsiel6-testlletre e tekintetben a polgarmester szabadsaga tartozik, amit az 6 kérésének
megfeleledn a képvsielb-testilet mar masodik évben hatarozatban allapitott meg. Ott egyéb-
ként nem jelzett kiadatlan szabadsagigényt.

Fontos torvényi el8iras, hogy a szabadsagot nem a dolgozé veszi ki, hanem a munkaltatéd
adja ki. Ez tehat nem alku kérdése. Az a vezetd, aki nem gondoskodik a dolgoz6 szabad-
saganak terveszrii kiadasarél mulasztast kovet el. Ezen tulmenbéen az 6nkormanyzatnak
anyagi gondot is okoz.

Egyrészt a tervszer(i szabadsagkiadast eleve a munkaterheléshez kell igazitani, esetlges bel-
s6 helyettesitést megoldani. Ha tébb évre visszamendleg halmozddik szabadsag, az térvénye-
sen ki sem adhatd, de a megengedett hataridén belll is a halomozddast egyidében kivevd
dolgozo helyettesitése mar koltségvetési igénynel is jarhat. Ugyancsak anyagi kihatasa lehet
barmilyen munkaviszony megszinés alkalmaval.

Mindezekre figyelemmel a téma attekintése sziikséges. Fontos lett volna a kiadasért felelés-
séggel tartozok szerinti csoportositasban is megadni a kiadatlan napokat, hiszen a képvisel6-
testilet igy tud végrehajthato hatarozatot hozni.

A téma targyalasat és a hatarozati javaslat elfogadasat javaslom, bar az ,intézményvezet6k”
megjeldlést tul altalanosnak tartom. Konkrétabb felel6sségi megjeldlést tartok indokoltnak.
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