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    Előterjeszti: Mezőfi Zoltán polgármester                        
TÉJÉKOZTATÓ SZABADSÁGÁLLOMÁNYOKRÓL 

ELŐTERJESZTÉS 
a képviselő-testület 2013. március 22-i ülésére 

 
Tárgyalja  Ülés Szavazás 

 Szociális bizottság  Nyílt  Nyílt szavazás 
 Pénzügyi és Városüzemeltetési Bizottság  Zárt   Titkos szavazás  
 Közbeszerzési Bizottság   Egyszerű többség  
 Képviselő-testület   Minősített többség 

 

1. A tárgyalandó témakör tárgyilagos és tényszerű bemutatása 

Tisztelt Képviselő-testület! 
 
Kérésként hangzott el a február havi ülésen, hogy a Képviselő-testület tájékoztatást kér az 
intézményeknél 2012. évben ki nem vett szabadságok állományáról, illetve arról, hogy 2013. 
évben hány nap szabadságot kellene kiadni.  
 
Kérésükre az alábbi tájékoztatást adom: 
 

Intézmény Szabadság 

megnevezése 
Előző évről 

áthozott Tárgyévi Összesen 
Konyha 17 120 137 
Polgármesteri Hivatal 299 460 759 
V.M.K.K. 107 287 394 
Óvoda 8 524 532 
Városüzemeltetés 27 210 237 
E.E.SZ.I. 61 297 358 
Mindösszesen: 519 1 898 2 417 
Ebből GYES-en lévő 159 45 204 
Aktívak összesen 360 1 853 2 213 

 
Az áthozott szabadságok bemutatása: 

- a Konyhán három fő 5-5 nap, 1 fő 2 nap ki nem vett szabadságot hozott át 2012. év-
ről 

- a Polgármesteri Hivatalnál a polgármester 90 nap, a volt jegyző 57 nap szabadságot 
nem tudott előző években kivenni. A 299 nap ki nem vett szabadság január 1-i állo-
mánya tartalmaz 106 nap szabadságot GYED-en, GYES-en lévő dolgozók esetében. 
A fennmaradó 46 nap ki nem vett szabadság 7 dolgozót érint, melyből az aljegyző és 
a pénzügyi csoportvezető ki nem vett szabadsága 14-14 nap.  
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- Városi Művelődési Központ és Könyvtár mindenki hozott át szabadságot 4-47 nap 
közötti mennyiségben. A 47 nap ki nem vett szabadság az intézményvezető szabad-
sága. 

- Óvoda esetében a 8 nap áthozott szabadság 2 főt érint. 
- Városüzemeltetés 27 nap áthozott szabadsága két főt érint. A Városgondnok 29 nap 

szabadságot nem tudott kivenni, egy takarítónő viszont – tévedésből – 2 nappal több 
szabadságot vett ki.  

- Egyesített Egészségügyi és Szociális Intézmény áthozott 61 nap szabadságából 53 
nap GYED-en lévő munkatárs ki nem vett szabadsága. A fennmaradó 8 nap 2 főt 
érint. 

 
A ki nem vett szabadságok véleményem szerint részben a túlterheltségből, a feszített lét-
számok miatti helyettesítések megoldhatatlanságából és részben munkáltatói intézkedések 
elmaradásából keletkeztek. 
 
Kérem a Tisztelt Képviselő-testületet, hogy tájékoztatót elfogadni szíveskedjen. 

2. Előzmények, különösen a témában hozott korábbi testületi döntések, azok végrehaj-
tása  

- 2013. február havi testületi ülésen elhangzott kérés 

3. Jogszabályi háttér 

- munkaügyi jogszabályok 

4. Határozati javaslat 

I. 
RÉTSÁG VÁROS ÖNKORMÁNYZAT KÉPVISELŐ-TESTÜLETÉNEK 

/2013.( III.22.) KT. HATÁROZATA 
 
Rétság Város Önkormányzat Képviselő-testülete megtárgyalta a szabadságállományokról készített 
előterjesztést. A tájékoztatást tudomásul veszi. 
Felhívja valamennyi munkáltatói jogkört gyakorló vezető figyelmét arra, hogy a szabadságokat 
tárgyévben ki kell adni. 
A Képviselő-testület felkéri az intézményvezetőket, hogy az intézmények éves beszámolóiban 
minden esetben térjenek ki a szabadságállományok alakulására. 
 
Határidő:  szöveg szerint 
Felelős: valamennyi munkáltatói jogkört gyakorló vezető 
                                                                                                                                   
Rétság, 2013. március 9. 

 
 
      Mezőfi Zoltán 
       polgármester 
 

Záradék: 
Az előterjesztés jogszabálysértést nem tartalmaz. 
 
                                                                                                               Tömör Józsefné 
     jegyzőGirasek Károly 
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önkormányzati képviselő, tanácsnok 
2651 Rétság Postafiók: 44 
girasek@wnet.hu 
 
 

Tárgy: Tanácsnoki vélemény szabadságok témakörében 

 
 
Rétság Városi Önkormányzat 
Képviselő-testületének 
Rétság 
 
Tisztelt Képviselő-testület! 
 
A szabadságok kiadásának állásá áttekinteni szükséges dolog. Különös tekintettel arra, hogy a 
képviselő-testület is tudja követni, hogy azok a törvényeknek megfelelően kiadásra kerültek-e. 
A képvsielő-testületre e tekintetben a polgármester szabadsága tartozik, amit az ő kérésének 
megfeleleőn a képvsielő-testület már második évben határozatban állapított meg. Ott egyéb-
ként nem jelzett kiadatlan szabadságigényt. 
 
Fontos törvényi  előírás, hogy a szabadságot nem a dolgozó veszi ki, hanem a munkáltató 
adja ki. Ez tehát nem alku kérdése. Az a vezető, aki nem gondoskodik a dolgozó szabad-
ságának terveszrű kiadásáról mulasztást követ el. Ezen túlmenően az önkormányzatnak 
anyagi gondot is okoz. 
Egyrészt a tervszerű szabadságkiadást eleve a munkaterheléshez kell igazítani, esetlges bel-
ső helyettesítést megoldani. Ha több évre visszamenőleg halmozódik szabadság, az törvénye-
sen ki sem adható, de a megengedett határidőn belül is a halomozódást egyidőben kivevő 
dolgozó helyettesítése már költségvetési igénynel is járhat. Ugyancsak anyagi kihatása lehet 
bármilyen munkaviszony megszűnés alkalmával. 
 
Mindezekre figyelemmel a téma áttekintése szükséges. Fontos lett volna a kiadásért felelős-
séggel tartozók szerinti csoportosításban is megadni a kiadatlan napokat, hiszen a képviselő-
testület így tud végrehajtható határozatot hozni. 
 
A téma tárgyalását és a határozati javaslat elfogadását javaslom, bár az „intézményvezetők” 
megjelölést túl általánosnak tartom. Konkrétabb felelősségi megjelölést tartok indokoltnak. 
 
Rétság 2013. március 13. 
 
 

Girasek Károly tanácsnok 
 
 
 


