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Tárgyalja  Ülés Szavazás 

 Szociális bizottság  Nyílt  Nyílt szavazás 
 Pénzügyi és Városüzemeltetési Bizottság  Zárt   Titkos szavazás  
 Közbeszerzési Bizottság   Egyszerű többség  
 Képviselő-testület   Minősített többség 

 

1 A tárgyalandó témakör tárgyilagos és tényszerű bemutatása 

Tisztelt Képviselő-testület! 
 

Rétság Város Képviselő-testülete 2011.augusztus 26-i ülésén döntött a jegyző személyéről. 
A helyi önkormányzatokról szóló 1990.évi LXV. törvény 36. § (1).bekezdése szerint: „A képviselő-
testület a jegyző, a főjegyző javaslatára - a jegyzőre vonatkozó szabályok szerint - községben ki-
nevezhet, más önkormányzatnál kinevez aljegyzőt a jegyző helyettesítésére, a jegyző által megha-
tározott feladatok ellátására. A kinevezés határozatlan időre szól. „ 
 

2 Előzmények, különösen a témában hozott korábbi testületi döntések, azok vég-
rehajtása 

---------- 

3 Jogszabályi háttér:  

Az 1.pontban részletezettek, valamint az1992.évi XXIII.törvény a köztisztviselők jogállásáról:  
8. § (1) Jegyzővé, körjegyzővé, megyei jogú város kerületi hivatalvezetőjévé, aljegyzővé (a továb-
biakban együtt: jegyző) az nevezhető ki, aki  
a) igazgatásszervezői vagy állam- és jogtudományi doktori képesítéssel, vagy okleveles közigaz-
gatási menedzser szakképesítéssel, és - a (4) bekezdésben meghatározott esetet kivéve - jogi 
vagy közigazgatási szakvizsgával, vagy az Országos Közigazgatási Vizsgabizottság (a továbbiak-
ban: OKV) elnöksége által a teljes körűen közigazgatási jellegűnek minősített tudományos fokozat 
alapján adott mentesítéssel rendelkezik, és  
b) legalább kétévi közigazgatási gyakorlatot szerzett.  
 
(4) A pályázati felhívásnak tartalmaznia kell:  
a) a közigazgatási szerv megnevezését,  
b) a betöltendő munkakör, vezetői kinevezés, megbízás esetén a vezetett szervezeti egység meg-
nevezését,  
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c) az ellátandó feladatok ismertetését,  
d) a munkakör betöltéséhez, illetve a pályázat elnyeréséhez jogszabályban előírt és egyéb szük-
séges valamennyi feltételt,  
e) az illetményre és az egyéb juttatásra vonatkozó tájékoztatást,  
f) a pályázat benyújtásának feltételeit, határidejét, valamint elbírálásának határidejét,  
g) a pályázati eljárásra és a pályázat elbírálásának módjára vonatkozó általános tájékoztatást,  
h) az állás betöltésének időpontját,  
i) a pályázathoz csatolandó iratok felsorolását.  
 (7) A kinevezési jogkör gyakorlója a benyújtásra előírt határidőt követő 30 napon belül, testület 
esetében a következő ülésen dönt a pályázatokról és a köztisztviselő kinevezéséről vagy ered-
ménytelennek nyilvánítja a pályázatot.  
 (8) A pályázatok értékelésére a kinevezési jogkör gyakorlójának döntése alapján legalább három-
tagú előkészítő bizottság (a továbbiakban: bizottság) hozható létre. Bizottság létrehozása esetén 
az előkészítésbe a közigazgatási szervnél működő munkavállalói érdek-képviseleti szerv képvise-
lőjét is be lehet vonni.  
(9) A pályázatot kiíró szervnek a pályázót tájékoztatnia kell a pályázati eljárás menetéről, valamint 
az általa elért eredményről.  

4 Határozati javaslat 

RÉTSÁG VÁROS ÖNKORMÁNYZATA KÉPVISELŐ-TESTÜLETÉNEK 
./2011.( VIII.30.) KT. HATÁROZATA 

 
Rétság Város Önkormányzatának Képviselő-testülete a "Köztisztviselők jogállásáról szóló" 1992. 
évi XXIII. törvény 10. § alapján pályázatot hirdet aljegyző munkakör betöltésére.  

 
A közszolgálati jogviszony időtartama: határozatlan idejű közszolgálati jogviszony  
 
Foglalkoztatás jellege:Teljes munkaidő  
 
A vezetői megbízás időtartama: A vezetői megbízás határozatlan időre szól.  
 
A munkavégzés helye: Nógrád megye, 2651 Rétság Rákóczi u.20.  
 
A munkakörhöz tartozó főbb tevékenységi körök: 
Jegyző helyettesítése, igazgatási csoport vezetése, valamint a jegyző által meghatározott feladat-
körök ellátása,  
 
A munkakör betöltője irányítása alá tartozó szervezeti egységek megnevezése: Igazgatási 
csoport, Városüzemeltetési csoport,  
 
Az irányítása alá tartozó személyek száma: 13 fő  
 
Jogállás, illetmény és juttatások: A jogállásra, az illetmény megállapítására és a juttatásokra a 
"Köztisztviselők jogállásáról szóló" 1992. évi XXIII. törvény valamint a helyi cafetéria szabályzatban 
foglaltak az irányadók. 
 
Pályázati feltételek: 

• Magyar állampolgárság, 
• Cselekvőképesség, 
• Büntetlen előélet, 
• Főiskola, igazgatásszervezői képesítés, vagy állam-és jogtudományi doktori képesítés, ok-

leveles közigazgatási menedzser szakképesítés, 
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• jogi, vagy közigazgatási szakvizsga, vagy az OKV által teljes körűen közigazgatási jellegű-
nek minősített tudományos fokozat alapján adott mentesítés, 

• vagyonnyilatkozat tételi eljárás lefolytatása, 
• közigazgatási területen eltöltött 5 év gyakorlat  
• Városban, körzetközpontban, kistérségi központban eltöltött 3 év közigazgatási gyakorlat  

 
A pályázat elbírálásánál előnyt jelent 

• városüzemeltetés területén szerzett gyakorlat 
• hatósági területen szerzett gyakorlat 
• ingatlan vagyonkataszter műszaki részének ismerete 
• alapfokú közbeszerzési ismeretek 

 
Elvárt kompetenciák:  

• Kiváló szintű szervezőkészség, vezetői képesség, elemzőkészség, terhelhetőség,  
 

A pályázat részeként benyújtandó iratok, igazolások: 
• iskolai végzettséget igazoló okiratok másolata,  
• szakmai tevékenységet bemutató részletes önéletrajz, 
• a szakmai gyakorlat meglétét igazoló iratok másolata 
•  motivációs levél, 
• nyilatkozatot arról, hogy a személyes adatainak, a pályázati eljárással összefüggésben 

szükséges kezeléséhez hozzájárul, 
• nyilatkozat próbaidő vállalásáról 
• nyilatkozat nyílt vagy zárt ülésen történő tárgyalásról 
•  3 hónál nem régebbi erkölcsi bizonyítvány, 

 
A munkakör betölthetőségének időpontja: 
A munkakör a pályázatok elbírálását követően azonnal betölthető 
 
A pályázat benyújtásának határideje: 2011.október 17. 
 
A pályázati kiírással kapcsolatosan további információt Hutter Jánosné jegyző nyújt, a 35/ 550-
100-as telefonszámon. 
 
A pályázatok benyújtásának módja:  

• Postai úton, a pályázatnak a Rétság Város Önkormányzatának Polgármesteri Hivatala cí-
mére történő megküldésével (2651 Rétság, Rákóczi u.20. ). Kérjük a borítékon feltüntetni a 
pályázati adatbázisban szereplő azonosító számot: …… , valamint a munkakör megneve-
zését:” aljegyző” 

• Személyesen: Hutter Jánosné jegyző 2651 Rétság, Rákóczi u.20. 
 

A pályázati eljárás, a pályázat elbírálásának módja, rendje: 
Az aljegyző személyéről a jegyző javaslatára a Képviselő-testület dönt, a pályázat benyújtási 
határidejét követő első rendes testületi ülésén ( várható ideje: 2011.október 21.) 
 
A pályázat elbírálásának határideje: 2011. október 21.  
 
A pályázati kiírás további közzétételének helye, ideje:  

• Rétság város honlapja - 2011. ………… 
• Rétság város hivatalos lapjában a felhívás közzétételével és a teljes pályázat 

előrhetőségével 
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A munkáltatóval kapcsolatos egyéb lényeges információ:  
A képviselő- testület a kinevezés során 6 hónap próbaidőt köt ki. A Képviselő- testület a pályázati 
eljárásban biztosítja, hogy a pályázat iránt érdeklődők a pályázatok elkészítéséhez a szükséges 
tájékoztatást megkapják, a szervezeti dokumentumok részükre elérhetőek legyenek, továbbá, 
hogy - előre egyeztetett időpontban - a Polgármesteri Hivatalt megismerhessék. A Képviselő- tes-
tület a pályázat eredménytelenné nyilvánításának jogát fenntartja.  
 
A munkáltatóval kapcsolatban további információ a www.retsag.hu honlapon található. 
 
Felelős: jegyző 
határidő: 2011.október 4. 

 
 
 

Záradék: 
A tájékoztatás szabályszerű, a határozati javaslat jogszabálysértést nem tartalmaz.  
 
 
 

Hutter Jánosné 
jegyző 
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Girasek Károly 
önkormányzati képviselő, tanácsnok 
2651 Rétság Postafiók: 44 
girasek@wnet.hu 
 

Tárgy: Tanácsnoki vélemény aljegyzői pályázatról 
 
 
Rétság Városi Önkormányzat 
Képviselő-testületének 
Rétság 
 
Tisztelt Képviselő-testület! 
 

Azzal a helyzettel, hogy a város korábbi aljegyzője pályázott a jegyzői posztra és az elbírálás 
során kinevezésre került, új helyzet teremtődött. Egyrészről városban törvényi kötelezettség 
aljegyzőt alkalmazni. Másrészről a korábbi testület által létrehozott ellentmondásos helyzet és 
gyakorlat is feloldható, a polgármesteri hivatal szervezeti kereteibe, munkafeladataiba jobban 
kapcsolódó alkalmazással helyre kerülhetnek korábbi nehezen kezelhető helyzetek. 
 
A pályázatból is látható, és szükséges is, hogy az aljegyzőnek ne ez legyen az egyetlen és 
kizárólagos megbízatása. Munkakörében lásson el meghatározott feladatokat, konkrétan 
igazgatási, tervezési, pályázati témakörökben, testületi munka előkészítésében. Vegyen részt 
a hivatal vezetésében- mondjuk csoportvezetőként irányítsa az adott szervezeti egységet – 
és szükség esetén a jegyző helyettesítésével. 
Azonban a Városüzemeltetési csoport irányítását nem tolnám a jelenlegi jegyzői szintról lej-
jebb. A munkaszervezet kapcsolati hálózatának kialakításával van arra mód, hogy az együtt-
működések megvalósuljanak, ebbe a munkába konstruktíven résztvegyen, de az irányítási és 
számonkérési jogot nem indokolt átadni. 
 
A pályázati kiírás ezen kívánalom megvalósítására alkalmas jelölt keresésére megfelelő. Az 
elbírálásnál pedig a jelentkezőket figyelembe véve ezen alapelvek érvényesthetők. 
 
Fontos a már gyakorlattal rendelkező kitétel, és az előnyként megfogalmazottak is. 
 
Ugyanakkor a bérezés jogszabályi hivatkozását – félreértések és a korábbi helyzet elkerülése 
végett – konkrétabbá tenném. Az adott igazgatási kulcsszámok meghatározásával, és vezetői 
pótlék mértékének megjelölésével, hiszen Rétságnak nincs szüksége két jegyzői béren fize-
tett vezetőre és ezt a jogszabály sem így írja elő. 
 
A kiírás a jelzettekkel együtt tárgyalásra alkalmas, elfogadásra javaslom. 
 
 
 
Rétság 2011. szeptember 21. 
 

Girasek Károly tanácsnok 


