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Tisztelt Képviselo-testiilet!

Rétsag Varos Képvisel6-testllete 2011.augusztus 26-i Glésén dontott a jegyz6 személyérdl.
A helyi dnkormanyzatokrol szolé 1990.évi LXV. térvény 36. § (1).bekezdése szerint: ,A képvisel6-
testilet a jegyz8, a f6jegyz6 javaslatara - a jegyz6re vonatkozé szabalyok szerint - kdzségben ki-
nevezhet, mas dnkormanyzatnal kinevez aljegyzét a jeqyzd helyettesitésére, a jegyz8 altal megha-
tarozott feladatok ellatasara. A kinevezés hatarozatlan idére szal. ,,

3 Jogszabalyi hattér:

Az 1.pontban részletezettek, valamint az1992.évi XXIIl.torvény a kodztisztviseldk jogallasardl:

8. § (1) Jegyzbvé, korjegyz6vé, megyei jogu varos kerlleti hivatalvezetdjéve, aljegyzévé (a tovab-
biakban egyutt: jegyz6) az nevezhetd ki, aki

a) igazgatasszervez6i vagy allam- és jogtudomanyi doktori képesitéssel, vagy okleveles kdzigaz-
gatasi menedzser szakképesitéssel, és - a (4) bekezdésben meghatérozott esetet kivéve - jogi
vagy kozigazgatasi szakvizsgaval, vagy az Orszagos Kozigazgatasi Vizsgabizottsag (a tovabbiak-
ban: OKV) elntksége altal a teljes korlien kdzigazgatasi jelleglinek mingsitett tudomanyos fokozat
alapjan adott mentesitéssel rendelkezik, és

b) legalabb kétévi kdzigazgatasi gyakorlatot szerzett.

(4) A palyazati felhivasnak tartalmaznia kell:

a) a kbzigazgatasi szerv megnevezését,

b) a betdltenddé munkakér, vezetbi kinevezés, megbizas esetén a vezetett szervezeti egység meg-
nevezését,
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c) az ellatando feladatok ismertetését,

d) a munkakér betdltéséhez, illetve a palyazat elnyeréséhez jogszabalyban el8irt és egyéb szik-
séges valamennyi feltételt,

e) az illetményre és az egyéb juttatasra vonatkozo tajékoztatast,

f) a palyazat benyujtasanak feltételeit, hataridejét, valamint elbirdlasanak hataridejét,

g) a palyazati eljarasra és a palyazat elbiralasanak médjara vonatkozé altalanos tajékoztatast,

h) az allas betoltésének idépontjat,

i) a palyazathoz csatolando iratok felsorolasat.

(7) A kinevezési jogkor gyakorléja a benyujtasra el6irt hataridét koveté 30 napon belll, testilet
esetében a kbvetkezd Ulésen dont a palyazatokrdl és a kdztisztviseld kinevezésérdl vagy ered-
ménytelennek nyilvanitja a palyazatot.

(8) A palyazatok értékelésére a kinevezési jogkdr gyakorldjanak dontése alapjan legalabb harom-
tagu el6készitdé bizottsag (a tovabbiakban: bizottsag) hozhato Iétre. Bizottsag létrehozasa esetén
az el6készitésbe a kdzigazgatasi szervnél mikoddé munkavallaléi érdek-képviseleti szerv képvise-
I6jét is be lehet vonni.

(9) A palyazatot kiiré szervnek a palyazot tajékoztatnia kell a palyazati eljaras menetérdl, valamint
az altala elért eredményrél.

4 Hats i laf

RETSAG VAROS ONKORMANYZATA KEPVISELO-TESTULETENEK
J2011.( VIIL30.) KT. HATAROZATA

Reétsag Varos Onkormanyzatanak Képvisel6-testiilete a "Koztisztvisel6k jogallasardl szolo" 1992.
évi XXIII. térvény 10. § alapjan palyazatot hirdet aljegyzé munkakor betoltésére.

A kozszolgalati jogviszony idétartama: hatarozatlan ideji kézszolgalati jogviszony
Foglalkoztatas jellege:Teljes munkaid®

A vezetdi megbizas idétartama: A vezet6i megbizas hatarozatlan idére szol.

A munkavégzés helye: Nograd megye, 2651 Rétsag Rakéczi u.20.

A munkakorhoz tartozé fébb tevékenységi korok:

Jegyz6 helyettesitése, igazgatasi csoport vezetése, valamint a jegyz6 altal meghatarozott feladat-

korok ellatasa,

A munkakor betoltéje iranyitasa ala tartozé szervezeti egységek megnevezése: Igazgatasi
csoport, Varoslizemeltetési csoport,

Az iranyitasa ala tartozé személyek szama: 13 f6

Jogallas, illetmény és juttatasok: A jogallasra, az illetmény megallapitasara és a juttatasokra a
"Koztisztviselbk jogallasardl szold" 1992. évi XXIII. térvény valamint a helyi cafetéria szabalyzatban
foglaltak az iranyadok.

Palyazati feltételek:
e Magyar allampolgarsag,
e CselekvOképesség,
e Bintetlen el6élet,
o Féiskola, igazgatasszervezbi képesités, vagy allam-és jogtudomanyi doktori képesités, ok-
leveles kdzigazgatasi menedzser szakképesités,
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e jogi, vagy kozigazgatasi szakvizsga, vagy az OKV altal teljes korlien kézigazgatasi jellegi-
nek mindsitett tudomanyos fokozat alapjan adott mentesités,

e vagyonnyilatkozat tételi eljaras lefolytatasa,

e kozigazgatasi teruleten eltoltott 5 év gyakorlat

e Varosban, kdrzetkdzpontban, kistérségi kdzpontban eltoltott 3 év kdzigazgatasi gyakorlat

A palyazat elbiralasanal elényt jelent
e varosuzemeltetés terlletén szerzett gyakorlat
o hatdsagi terlleten szerzett gyakorlat
¢ ingatlan vagyonkataszter miiszaki réeszének ismerete
o alapfoku kdzbeszerzési ismeretek

Elvart kompetenciak:
o Kivalo szintll szervezdkészseg, vezetdi képesseg, elemzdkészseg, terhelhetbség,

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

iskolai végzettséget igazolo okiratok masolata,

szakmai tevékenységet bemutaté részletes 6néletrajz,

a szakmai gyakorlat meglétét igazolé iratok masolata

motivacios levél,

nyilatkozatot arrél, hogy a személyes adatainak, a palyazati eljarassal dsszefliggésben
szlkséges kezeléséhez hozzajarul,

e nyilatkozat probaidé vallalasarol

o nyilatkozat nyilt vagy zart Ulésen torténd targyalasrol

e 3 honal nem régebbi erkdlcsi bizonyitvany,

A munkakor betélthetéségének idépontja:
A munkakor a palyazatok elbiralasat kovetéen azonnal betdlthetd

A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2011.oktdber 17.

A palyazati kiirassal kapcsolatosan tovabbi informaciot Hutter Janosné jegyzé nyujt, a 35/ 550-
100-as telefonszamon.

A palyazatok benyujtasanak médja:

e Postai Uton, a palyazatnak a Rétsag Varos Onkormanyzatanak Polgarmesteri Hivatala ci-
mére torténd megkulldésével (2651 Rétsag, Rakoczi u.20. ). Kérjuk a boritékon feltlintetni a
palyazati adatbazisban szerepl6 azonosité szamot: ...... , valamint a munkakér megneve-
zését.” aljegyz6”

o Személyesen: Hutter Janosné jegyz6 2651 Rétsag, Rakdczi u.20.

A palyazati eljaras, a palyazat elbiralasanak maédja, rendje:
Az aljegyz6 személyérdl a jegyz6 javaslatara a Képvisel6-testllet dont, a palyazat benyujtasi
hataridejét kovetd elsé rendes testuleti Glésén ( varhato ideje: 2011.oktdber 21.)

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2011. oktober 21.
A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:
e Rétsag varos honlapja - 2011. ............

e Rétsag varos hivatalos lapjaban a felhivas kozzétételével és a teljes palyazat
elérhetdségével
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A munkaltatéval kapcsolatos egyéb Iényeges informacio:

A képvisel6- testilet a kinevezés soran 6 honap probaidét kot ki. A Képvisels- testilet a palyazati
eljarasban biztositja, hogy a palyazat irant érdekl6dék a palyazatok elkészitéséhez a szilkséges
tajékoztatast megkapjak, a szervezeti dokumentumok résziikre elérhetéek legyenek, tovabba,
hogy - elére egyeztetett id6pontban - a Polgarmesteri Hivatalt megismerhessék. A Képvisel6- tes-
tllet a palyazat eredménytelenné nyilvanitasanak jogat fenntartja.

A munkaltatéval kapcsolatban tovabbi informacié a www.retsag.hu honlapon talalhatoé.

Felelbs: jegyzd
hatarid6: 2011.oktéber 4.

Zaradék:
A tajékoztatas szabalyszer(i, a hatarozati javaslat jogszabalysértést nem tartalmaz.

Hutter Janosné
fjegyz6
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Girasek Karoly

onkormanyzati képviseld, tanacsnok
2651 Rétsag Postafidk: 44
girasek@wnet.hu

Targy: Tanacsnoki vélemény aljegyz6i palyazatrol

Rétsag Varosi Onkormanyzat
Képvisel6-testiiletének
Rétsag

Tisztelt Képvisel6-testiilet!

Azzal a helyzettel, hogy a varos korabbi aljegyzdje palyazott a jegyz8i posztra és az elbiralas
soran kinevezésre kerilt, Uj helyzet teremtédoétt. Egyrészrél varosban térvényi kotelezettség
aljegyz6t alkalmazni. Masrészrél a korabbi testulet altal Iétrehozott ellentmondasos helyzet és
gyakorlat is feloldhatd, a polgarmesteri hivatal szervezeti kereteibe, munkafeladataiba jobban
kapcsolodé alkalmazassal helyre kerllhetnek korabbi nehezen kezelhet6 helyzetek.

A pélyazatbdl is lathatd, és sziikséges is, hogy az aljegyzének ne ez legyen az egyetlen és
kizarélagos megbizatasa. Munkakérében lasson el meghatarozott feladatokat, konkrétan
igazgatasi, tervezési, palyazati témakordkben, testileti munka elékészitésében. Vegyen részt
a hivatal vezetésében- mondjuk csoportvezetéként iranyitsa az adott szervezeti egységet —
és szikseg esetén a jegyz6 helyettesitésével.

Azonban a Varoslzemeltetési csoport iranyitasat nem tolnam a jelenlegi jegyzéi szintrdl lej-
jebb. A munkaszervezet kapcsolati halézatanak kialakitasaval van arra mod, hogy az egyutt-
miikddések megvaldsuljanak, ebbe a munkaba konstruktiven résztvegyen, de az iranyitasi és
szamonkérési jogot nem indokolt atadni.

A palyazati kiiras ezen kivanalom megvaldsitasara alkalmas jelolt keresésére megfelel6. Az
elbiralasnal pedig a jelentkez6ket figyelembe véve ezen alapelvek érvényestheték.

Fontos a mar gyakorlattal rendelkez6 kitétel, és az elényként megfogalmazottak is.

Ugyanakkor a bérezés jogszabalyi hivatkozasat — félreértések és a korabbi helyzet elkeriilése
végett — konkrétabba tenném. Az adott igazgatasi kulcsszamok meghatarozasaval, és vezetéi
potlék mértekének megjeldlésével, hiszen Rétsagnak nincs sziksége két jegyzdi béren fize-
tett vezetdre és ezt a jogszabaly sem igy irja eld.

A Kiiras a jelzettekkel egyltt targyalasra alkalmas, elfogadasra javaslom.
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Rétsag 2011. szeptember 21. L /

Girasek Karoly tanacsnok

5 oldal a 5 oldalbdl



