RETSAG VAROS ONKORMANYZATANAK
KEPVISELO-TESTULETE

Targyalja: PTB szavazas modja: nyilt iilés
Képviselo-testiilet déntés: mindsitett tébbség
ELOTERJESZTES

a képviselo-testiilet 2010. majus 27-i rendes iilésére

KOZTISZTVISELOK BERRENDEZESE

1.

A  TARGYALANDO TEMAKOR TARGYILAGOS ES TENYSZERU
BEMUTATASA

A Tisztelt Képviselo-testiilet a 2010.¢évi koltségvetés tervezése soran nem fogadta el a
jegyzd illetménykiegészitésre vonatkozé javaslatat, azonban hatarozott arrél, hogy a
kovetkezo képviseld-testiileti ilésre a bérek a bizottsag javaslatanak megfeleléen az dsszes
intézmény tekintetében keriiljenek vissza a képviselo-testiilet elé. A Pénziigyi és
Telepiilésfejlesztési Bizottsag elndkének modositd javaslata alapjan a képvisel6-testiilet
kérésének megfelelden a 2010.4prilsi 29-i rendes {ilésére kimutattuk a netté dsszeg 60.000
Ft koriili béreket. A képvisel6-testiilet az 4prilisi rendes tilésén a bérekrdl nem dontott,
hanem ismételt atdolgozassal visszakérte a majusi rendes {ilésre. A mai iilésre kimutattuk a
Polgarmesteri Hivatal dolgozo6inak bérét munkakorokhoz csatolva, melyet a 1.sz.tablazat
tartalmaz.

Amint azt az el6zd eloterjesztésekben is jeleztiikk, a képviselG-testiilet a nem altala
valasztott (magasabb vezetd) kozalkalmazottak és koztisztviselok tekintetében nem
rendelkezik munkaltatéi jogkorrel. Az illetmény megallapitasa azonban a munkaltat6i
jogkor gyakorldjanak a feladata.

A koztisztviselok esetében az illetmény kiegészitésre kizarolag egységesen van lehetdség,
azaz valamennyi kozépfoku végzettségli koztisztviseld bérét egységesen téritheti el a
képviselo-testiilet 10- 20 %-kal. Ennek koltsége a 2010.évi koltségvetésben nem keriilt
tervezésre. Amennyiben a képviselo-testiilet nem ezt a fajta bérrendezést valasztja, ugy a
masik lehetéség egy keretdsszeget megallapitdsa, melyet a munkaltatd (jegyzo)
teljesitményértékelés alapjan jogosult elosztani, erre viszont leghamarabb 2010.év végén
keriilhet sor, és az eltérités legel6szor 2011-ben jelentkezik.

A kozalkalmazottak a cafetériat, mint nem kotelezo juttatast 2010.évre teljes dsszegben
megkaptak.

Az eloterjesztéshez kapcesolodva elkészitettilk a Polgarmesteri Hivatal koztisztvisel6inek
Juttatasairdl és tdmogatasairdl sz6lo helyi rendeletet, a koztisztviseldk jogallasarol szolo,
tobbszorosen modositott 1992.évi XXIII. térvény 4.§-aban kapott felhatalmazas alapjan. A
rendelet-tervezetben foglalt adhato juttatasok keretdsszegérél minden évben a koltségvetési
rendeletben a képviseld-testiilet dont.

A rendelettervezet 2.§-aban a felsofoku koztisztviselok illetmény kiegészitésére nem
tettiink javaslatot. A Hivatalban jelenleg 8 f6 kozépfoku végzettségli koztisztviseld van,
az eltéritést, a jelenlegi brutté bért .és a kiegészités utani brutté bért az 2.sz. tablazat
tartalmazza.




Az emelés havi Osszege 108.000 Ft. A mar megallapitott illetménykiegészités nem
csdkkenthetd.

A rendelet-tervezet 3.§-ban a csoportvezetdk illetménypotiéka Keriilt régzitésre.

Jelenleg a Hivatalban 5 csoportvezet6t érint, valamennyi felsofoku végzettségii. A jelenleg
érveényes tigyrend szabalyozasa szerint a csoportvezeték 5 % potlékra jogosultak. A 10 %-
os potlékkal a tobbletkiadasokat 3.sz.tablazat tartalmazza.

Amennyiben a vezetoi potlék emelését a képvisel-testiilet jovahagyja 2010-ben ez 75.612
Ft plusz kdltséget jelent.

A rendelet-tervezet 4.§-dban rogzitett képzettségi potlékok leghamarabb a 2011.évi
koltségvetés személyi juttatasait terhelik.

A rendelet megalkotdsdval a Koztisztviselok jogallasardl szolé 1992.évi XXIII. torvény
2001.junius 27-t6] hatalyos felhatalmazadsanak tesziink eleget. A rendeletben szabélyozott
adhat6 juttatdsok keretét —a 2-3 §-ban foglaltak kivételével - a képvisel6-testiilet elészor a
2011.évi koltségvetésben hatarozza meg.

A rendelet-tervezet az eldterjesztés mellékletét képezi. Természetesen a Tisztelt Képviselo-
testiilet dontését igényli a 2-3 §-ban foglalt illetménykiegészités és csoportvezetdi potlék
emelés meghatirozasa.

Ugyancsak az eléterjesztéshez és a rendelet-tervezethez kapcsolédva aktualizalasra kerdilt
az SZMSZ 5.sz.mellékletét képezd tigyrend is,mely az el6terjesztés mellékletét képezi. A
tervezetben a médositasokat félkovér, dolt és aldhuzott formdban illesztettiik.

Fentiek alapjan javasoljuk a rendelet-tervezetek elfogadasat, a rendeletek megalkotasat.

. ELOZMENYEK, KULONOSEN A TEMABAN HOZOTT KORABBI TESTULETI
DONTESEK, AZOK VEGREHAJTASA

Rétsdg Viros Onkorminyzat Képvisel6-testiiletének
52./2010. (I11.11.) kt. hatarozata

Targy: 2010.¢vi koltségvetés tervezés

A képvisel6-testiilet soron kovetkezo rendes iilésre szamokkal felszerelt eléterjesztést kér a
konkrét bérek kimutatdsdval a bizottsdg javaslatanak megfeleléen az Osszes intézmény
tekintetében is.

Felelds: polgarmester

Hatérido: kovetkezd képviselo-testiileti iilés

Rétsag Viros Onkormanyzat Képviselé-testiiletének
70./2010. (IT1.30.) kt. hatdrozata

Targy: 2010.évi koltségvetés tervezés

Rétsag Varos Onkorményzatanak Képviselé-testiilete a 2010.évi koltségvetés tervezése
kapcsan a milkodési koltség 10 %-os , osszességében 54 millié Ft-tal torténé zarolisa
mellett dont. A zirolt keret csak a képvisel6-testiilet kiilon felhatalmazasa alapjan
hasznalhato fel.

Hatarido: koltségvetési tervezetbe torténd beépitésre azonnal

Felelds: Fejes Zsolt jegyz6




Rétsag Varos Onkorminyzat Képvisel6-testiiletének
87./2010. (IV.29.) kt. hatarozata

Targy: Onkormanyzati dolgozok bérrendezése

Rétsag varos Onkorményzatinak képviselo-testiilete az Onkormanyzati dolgozok
bérrendezésérdl  szO0lo  elbterjesztést megismerte. Az elbterjesztés alapjan a
bérrendezésrdl nem dont, ezért az iilés napirendjérol azt leveszi. Felkéri a Jegyz6t, hogy
a kovetkez6 rendes testiileti iilésre tjra terjessze a képviseld-testiilet elé.

Hatarid6: 2010.méjus 27.

Felelos: Fejes Zsolt jegyzd

3. JOGSZABALYI HATTER
1992.¢vi XXIII. térvény a koztisztviselok jogallasarol 4.§.” Az dnkormanyzati képviselo-
testlilet a juttatasokkal és tamogatasokkal Osszefliggésben e torvény keretei kozott
rendeletben szabalyozza a szocialis, joléti, kulturalis, egészségiigyi juttatasokat, szociélis
és kegyeleti timogatasokat.”
44/A.§: A helyi Onkormanyzat rendeletében illetménykiegészitést 4llapithat meg
egységesen valamennyi kozépiskolai végzettségii koztisztviselének, melynek mértéke
legfeljebb 20 %. A helyi 6nkormanyzat a mar megallapitott illetménykiegészités mértékét
nem csokkentheti.”

4. HATAROZATI JAVASLAT

Rétsag, 2010. majus 20.
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+TERVEZET"

Rétsag Varos Onkorminyzat Képviselé-testiiletének
./ 2010.(V. .) rendelete a Polgarmesteri Hivatal koztisztviseldinek juttatdsairdl és
tamogatasairol

Rétsag Varos Onkorményzatanak Képvisel6-testiilete a koztisztviselok jogallasarol szolo,
tobbszorosen modositott 1992.évi XXIII. térvény (tovabbiakban: Ktv.) 4.§-dban kapott
felhatalmazas alapjan, figyelemmel a polgarmesteri tisztség ellatdsanak egyes kérdéseirdl és
az 6nkormanyzati képviselok tiszteletdijainak megéllapitasarol szold 1994. évi LXIV.torvény
13.§-ara is, a Polgarmesteri Hivatal koztisztviseldinek juttatdsairél €s tamogatasairol a
kovetkezo rendeletet alkotja:

A rendelet hatdlya
1.§

(1) E rendelet hatidlya Rétsdg Varos Onkormanyzat Polgarmesteri Hivatalaban
(tovabbiakban: Hivatal) foglalkoztatott koztisztviselokre és ligykezeldkre terjed ki.

(2) A Rendelet 7.§-dban meghatarozott tamogatdsok azokat a nyugéallomanya
koztisztviseloket, és nyugéallomanyu iigykezeloket illetik meg. akik Rétsag Varos
Polgarmesteri Hivataldb6l vagy jogel6djétol keriiltek nyugéallomanyba. E timogatasokban
mindazok a nyugdijasok részesiilhetnek, akiknek a Hivatallal vagy jogelédjével
koztisztviselbi illetve {igykezel6i munkaviszonyuk nyugdijazas cimén sziint meg vagy
szlinik meg.

(3.) A rendelet eldirdsait — ha jogszabaly eltérben nem rendelkezik — a Polgarmester és az
alpolgarmester vonatkozaséban is megfelelden alkalmazni kell.

Az illetménykiegészités és illetménypotlékok

2.§
(ktv.44/A.§-dhoz)

A képviseld-testiilet a kdzépiskolai végzettségli koztisztviseldk és ligykezelok részére
egységesen illetménykiegészitést allapit meg. Az illetménykiegészités mérteke az
alapilletmény 10 %-a.

3.§
(ktv.46.8-Ghoz)

Egységesen valamennyi vezetd beosztasu koztisztvisel6 a rendelet alapjan vezetoi
illetménypotlékra jogosult. A vezet6i illetménypotlék mértéke a vezet alapilletményének
10 %-a. A vezetdi szinteket és beosztasokat a Hivatal tigyrendje hatarozza meg.




4.§
(Ktv.48/A.§-Ghoz)

(1.) A hivatali szervezet vezetdje a személyi juttatasok elbdiranyzat terhére képzettségi
potlékot allapit meg a Ktv. 48/A §-aban foglaltak szerint.
(2.) A képzettségi potlékra jogositd munkakordket és képzettségeket az ligyrend tartalmazza.

Koztisztviseldi és iigykezeldi juttatdsok és tamogatdasok

5.8
(Ktv.49/h.$)

(1.) A koztisztviseld és tigykezeld — a Ktv. és jelen rendelet alapjan — a kdvetkezé juttatasokra
jogosult:

a.) szocialis tdmogatas (kiilondsen a csalddalapitassal, sziiléssel, iskolaztatassal,
betegséggel €s gyogykezeléssel, halalesettel és mas rendkiviili helyzettel
kapcsolatos tdimogatasok)

b.) albérleti dij hozzajarulas

c.) illetményel6leg,

d.) képzési, tovabbképzési, ismeretszerzési timogatas

(2.) Az (1) bekezdés b.) pontjaban megjeldlt szocialis tamogatds — ha az arra vonatkozo
méltanyolhat6 igény a koztisztviseld, illetve tigykezel6 halalaval kapcsolatban meriil fel —
az eltemettetésr6l gondoskodo természetes személy részére is kifizetheto.

(3.) Az (1) bekezdésben foglalt juttatds mértékét, feltételeit, az elbirdlds és elszdmolds
rendjét, valamint a visszatérités szabalyait a hivatali szervezet vezetdje az egységes
kozszolgalati szabalyzatban éllapitja meg.

6.§
(Ktv.49/N. §-ahoz)

(1.) A Kkoztisztvisel6 az adott kozszolgalati feladat kiemelkedd teljesitéséért, illetve
feladatainak hosszabb idon 4t torténd eredményes végzéséért a kovetkezo elismerésekben
részesitheto:

a.) pénz- vagy targyjutalom,
b.) hazai vagy kiilf6ldi jutalomiidiilés,
¢.) kitiintetés,

(2.) a.) Az (1.) bekezdés a.) és b.) pontja szerinti elismerést a jegyz0 az egységes
kozszolgalati szabalyzatban szabalyozza.
b.) Az (1.) bekezdés a.) pontjaban meghatarozott pénz- és targyjutalom kizarélag a
teljesitményértékelés alapjan fizetheto ki.
c.) Az (1.) bekezdés c.) pontja szerinti elismerést a kozalkalmazottak és koztisztviselok
anyagi €s erkolcsi elismerésérol szolo 12./2000.(V.29.) 6. rendelet szabalyozza.




A nyugdllomdnyu kéztisztviselok és iigykezelok tamogatdsa

7.§
(Ktv.49./J §-dhoz)

(1.) A nyugdllomanyt koztisztviseld és ligykezeld a szocidlis helyzetére figyelemmel,
raszorultsag alapjan a kdvetkezo pénzbeli vagy természetbeni timogatasban részesitheto.
a) eseti szocialis segély,
b) jovedelem-kiegészités,
c¢) temetési segély,
d) kedvezményes étkeztetés,
e) kedvezményes tidiiltetés,
f) egyes szolgaltatasok kedvezményes igénybevétele.

(2.) A temetési segély — ha az arra vonatkozé méltanyolhaté igény a nyugdllomanyt
kéztisztviselo, illetve ligykezeld halalaval kapcsolatban meriil fel — az eltemettetésrol
gondoskodo természetes személy részére is kifizethetd.

A juttatisok és tamogatdsok tervezése, forrdsa és felhaszndldsra

8§

(1.) A jegyz0 a juttatdsok és tamogatasok keretdsszegére és felhasznaldsanak fobb céljaira
vonatkozoan a koltségvetési tervezés folyamataban évenként javaslatot készit, melyet a
polgarmester a koltségvetési koncepcid, illetve rendelet tervezetével a Hivatal
koltségvetésének részeként a Képviselo-testiilet elé terjeszt. A koltségvetés elkiilonitve
tartalmazza a nyugallomanyu koztisztviselOk és ligykezelok részére biztositandd szocidlis
és kegyeleti tamogatasok keretét.(tovabbiakban: szocialis keret)

(2.)A juttatasok és tamogatasok forrasa a koltségvetési rendeletben meghatarozott Gsszeg,
tovabba az el6z6 évi keret jovahagyott maradvanya.

(3.) A jegyzd a koltségvetési szervek gazdalkodasara vonatkozd eldirasok betartasaval
Onalléan dont a juttatisok és tamogatasok forrdsdul szolgald keret célhoz kotott
felhasznalasardl. A dontésnél a polgarmester egyetértési jogot gyakorolhat.

(4.) A szocialis keret csak a nyugallomanyl koztisztviselok és tigykezelok szocidlis és
kegyeleti tamogataséara hasznalhat6 fel, mas célra nem csoportosithaté at.

(5.) Az e rendeletben meghatarozott, a koztisztviselét és iligykezel6t, valamint a
nyugéallomanyi koztisztviselot és lgykezelot megilletd, illetve kérelemre adhato
juttatdsok és tamogatasok mértékét, igénylésének, elbirdlasanak, kifizetésének vagy
igénybevételének rendjét a jegyzo az egységes kozszolgalati szabalyzatban allapitja meg.

(6.) A juttatdsok és tamogatasok mértékérdl, odaitélésérél — ha jogszabdly masként nem
rendelkezik — az egységes kozszolgalati szabalyzatban meghatarozott rendben és modon
—ajegyz06 dont.




Zaro rendelkezések

9.§
E rendelet kihirdetéssel 1ép hatdlyba, rendelkezéseit — a 2. § és 3.§ kivételével - eloszor a

2011. évi tervezésre vonatkozoan alkalmazni kell. A rendelet 2.§ és 3.§-a 2010.jinius 01-én
lép hatalyba. A rendelet kihirdetésérol a helyben szokasos modon a jegyz6 gondoskodik.

Rétsag, 2010. majus

Mez6fi Zoltan Fejes Zsolt
polgarmester jegyzo
Kihirdetési zaradék:
A rendelet 2010. ........ -an kihirdetésre kertilt

Fejes Zsolt
jegyz6




~TERVEZET”
Az onkormanyzat és szervei Szervezeti és Miikodési Szabdlyzatirol sz616
16/2006. (XI1.29.) 6nkormanyzati rendeletmédositasarol

5. szamu melléklet

Polgirmesteri Hivatal iigyrendje

A helyi 6nkormanyzatokrol sz616 1990. évi LXV. tv 38.§ (1) bekezdése alapjan a képviselo-testiilet
egyseéges hivatalt hoz Iétre. Az 6nkorményzat és szervei szervezeti és miikodési szabélyzatardl sz616
16/2006. (X11.29.) dnkormanyzati rendelet 61. § (4) bekezdésében foglaltak szerint a Polgarmesteri
Hivatal ligyrendjét az alabbiak szerint éllapitja meg.

L. FEJEZET
A hivatal jogallasa

1.§ (1) A Polgarmesteri Hivatal (tovabbiakban: hivatal) a képvisel6-testiilet altal létrehozott
egyseéges szerv, amely a polgarmester iranyitasaval, a jegyzb vezetésével latja el feladatait. A
hivatal munkéjanak megszervezésesérdl a jegyz6 gondoskodik.

(2) A hivatal megnevezése, székhelye:

Rétsag Vérosi Onkorményzat Polgarmesteri Hivatala

Székhelye: Rétsag, Rakoczi ut 20.

(3) A hivatal gndlldan mitkodo és gazdilkods kozhatalmi kbltségvetési szerv, jogi személy.
(4) A hivatal illetékessége és hataskore:

Rétsag Varos kdzigazgatasi teriiletének egészére terjed ki.

Ezen tiilmenden:

a) a honvédelmi igazgatisi faladatokbél a katonai igazgatds egyes részfeladatai
vonatkozisaban  illetékesség és hataskore kiterjed a honvédelmi korzethez tartozd
onkormanyzatokra is;

b) A vérosi gyamhivatal illetékessége a gyamhatosagokrol, valamint a gyermekvédelmi és
gyamiigyi eljarasrél szolo  149/1997. (1X.10.) Korm. rendelet 1.sz.mellékletében
meghatarozott telepiilésekre - Alsopetény, Bénk, Berkenye, Borsosberény, Didsjend,
FelsGpetény, Horpacs, Keszeg, Kétbodony, Kisecset, Legénd, Nagyoroszi, Nézsa, Nograd,
Noégradsap, Nétines, Osagard, Pusztaberki, Romhéany, Szatok, Szendehely, Szente,
Tereske, Tolmacs - terjed ki.

c) €pitésiigyi hatosagi jogkor - a 343/2006. (XI1.23.) Korm. rendelet 1. és 2. szami melléklete
alapjan - kiterjed Alsdpetény, Berkenye, Didsjen6, Felsdpetény, Hont, Keszeg, Kétbodony,
Kisecset, Legénd, Nézsa, Nograd, Nogrddsdp, Nétincs, 5sggird, Romhany, Szitok,
Szente, Tereske €s Tolmacs telepiilésekre is.

d) Az Okmaényiroda illetékességi teriilete, az e. pontban meghatéarozott feladatok kivételével,
az okményirodak kijelolésérol és illetékességi teriiletérdl szold modositott 256/2000.
(XI1.26.) Korm. rendelet mellékletében foglalt - Alsopetény, Bénk, Berkenye,
Borsosberény, Didsjend, Felsopetény, Horpacs, Keszeg, Kétbodony, Kisecset, Legénd,
Nagyoroszi, Nézsa, Nograd, Nogradsap, Noétincs, Osagard, Pusztaberki, Romhany, Szatok,
Szendehely, Szente, Tereske, Tolmadcs - telepiilésekre terjed ki.

e) Az okményiroda az orszag teriiletére kiterjedd illetékességgel latja el a — kivéve a lakcim

bejelentéseket - valamennyi okmany kiallitasaval kapcsolatos hataskérébe utalt feladatokat.

f) az alapellatast €s nappali ellatast nyajté szocialis intézmények, valamint a gyermekjoléti
szolgaltatas engedélyezési iigyekben illetékességi teriilete a gydmhatésagokrol valamint a




gyermekvédelmi és gyamiigyi eljarasrol szdlé 149/1997. (1X.10.) Korm. rendelet 1.
szamu mellékletében meghatarozott telepiilésekre terjed ki.

2.§ (1) A hivatal feladatkére magéaban foglalja: az 6nkormanyzat mikodésével kapesolatos, valamint
az Onkormanyzat szerveinek hatdskorébe utalt allamigazgatasi tigyek dontésre elkészitésével
¢s végrehajtasaval kapcsolatos feladatokat.

Miikddése soran hatosagi, jogi, szervezési, pénziigyi és kommunalis tevékenységet végez.

(2) A hivatal latja el az egészségiigyi, oktatasi, mivelodési, igazgatasi, tizvédelmi intézmények
gazdalkodasaval, karbantartasival kapcsolatos feladatokat.

(3) A varosi gyamhivatal feladatait 6nallo feladat- és hataskorrel rendelkezo iigyintézo latja el

(4) A hivatal dolgozoinak a jogszabalyokban meghatarozott konkrét munkakéri feladatait a
munkakori leirdasok tartalmazzak. A munkakéri leirasok naprakész vezetésérdl a jegyzd
gondoskodik.

3.8 (1)_Az Eszak Magyarorszdgi Regiondlis_Allamigazgatdsi Hivatal a_hatésdgi feladatkorok
tekintetében és masodfoki hatdsagi jogkort gyakorol a hivatal felett.
(2) A varosi gyamhivatal szakmai irdnyitasat és feliigyeletét, illetdleg a masodfoka hat6sagi

jogkort az Eszak Magyarorszigi Regiondlis Allamigazgatdsi Hivatal Szocidlis és
Gydmhivatal Salgétarjani Kirendeltsége latja el.

1I.
A hivatal szervezte

4.§ (1) A hivatal jogi személyiséggel nem rendelkezd csoportokra tagoz6dé egységes szervezet.

(2) A hivatal bels6 tagozddasa

a) Onkorményzati és Hatdsagi Csoport

b) Pénziigyi Csoport

¢) Okmanyiroda

d) Gyambhivatal

e) Miiszaki Csoport
(3) A (2)_bekezdésben meghatarozott csoportok élén vezetdi megbizasi csoportvezetok allnak.
(4) A csoportvezetdk alapilletményiik 10 %-dnak megfeleld vezetdi pétiékra jogosultak.

5.§ (1) A hivatal tevékenységét az alabbi munkakdordkkel és allashellyel végzi:

Régi Uj
POLGARMESTER 1 1
JEGYZO I |
A.) Onkormidnyzati és hatésagi csoport
- aljegyzé 0 1
- szocialis és gyamiigyi igazgatdsi iigyintézd 1 1
- anyakonyvi és altalanos igazgatasi igyintézé (korabban aljegyzd 1 I
kapcsolt munkakdrben)
- épitési iligyintézd (kdrzeti feladat) 2 3
- ligykezeld 1 |
- gépkocsivezeto (részfoglalkozas 4 6ras munkavallals) 0.5 0,5
Osszesen: 6,5 8.5
B.) Pénziigyi csoport
- csoportvezetd 0 1
addiigyintézd *(korabban csoportvezetd) ) ([5] 1,5%
- koltségvetési, személyiigyi és pénztaros ligyintézd * 4,5 3.0%
Osszesen: 6 6
C.) Okmanyiroda (korzeti feladat)
okmdnyiroda vezetd, iigyintézo 1 1




- okmanyiroda iigyintézo 4 4

Osszesen: 5 5

D.) Gyambhivatal (kirzeti)

- gyamhivatali igyintézé 3 3
Osszesen: 3 3
IGAZGATASI TEVEKENYSEG ALLASHELYEI OSSZESEN 20,5 22,5

- EBBOL KORZETI FELADATELLATAS 11 12

E.) Miiszaki csoport

- csoportvezetd, | 0

- szakmunkas (kdzalkalmazott) -+ 2

- temetégondnok (kdzalkalmazott) 0 0,5

- gépkocsivezetd (kozalkalmazott) 1 1

- autdbuszvezets (munkatdrvénykdnyv szerinti alkalmazott) 0 1

- takaritok részfoglalkozas (munkavallalo) 1,5 1.5
Osszesen: 7,5 6
POLGARMESTERI HIVATAL MINDOSSZESEN 28 28,5

- ebbdl koztisztviseld ** 19 215t

*: 1 4llashely megsziintetésre az iigyintézo tartos tavollétének megsziinését kivetd 30. napon kerill  sor.
*¥: ad6- és pénziigyi ligyintéz6i létszam megsziintetését kovetden 20 f6

6.8 A Ktv. 48/A §-a szerint _megdllapithaté képzettségi potlékra jogosité munkakirok és
képzetiségek a kivetkezok:

Munkakior megnevezése képzettség

épitéshatosdgi eloado kirnyezetvédelmi
szakmeérndk,telepiilésfejlesztési
szakmérnok

pénziigyi eloado pénziigyi  szakiigyintézd, mérlegképes
kinyveld, okleveles belsd ellendr,

gydmiigyi eldado

igazgatdsi eldado

addéiigyi eloado mérlegképes kinyveld,

okmdny iigyintézd anyakényvvezetoi szakvizsga,

aljegyzd Sfelsofoka  pénziigyi  szakiigyintézo,

kozigazgatasi,- gazddlkoddsi és
ellendrzési szakérto,

7.§ (1) Vagyonnyilatkozat tételi kotelezettséggel jaré munkakorok:
- jegyzo
- aljegyzd
- gyamiigyi tigyintézo
- okményirodai iigyintézo
- épitésiigyi ligyintézo
- igazgatasi ligyintézd
- koltségvetési ligyintézo
- ado ligyintézo

(2) A vagyonnyilatkozat tételi kotelezettség az (1) bekezdés szerinti munkakoroket kapcsolt

munkakdrben ellatoé koztisztviselokre is kiterjed.




1L
A hivatal irdnyitasa, vezetése és miikodése

8.§ (1) A hivatalt a polgarmester a jegyz6 Gtjan iranyitja. Az alpolgarmestert a polgarmester tartds
tavollétében annak (SZMSZ szerinti) iranyitasi jogositvanyai illetik meg.

(2) A polgarmesteri hivatalt a jegyz6 vezeti.

(3) A jegyzot tavollétében vagy akadalyoztatasa esetén az aljegyzo helyettesiti.

(4) A polgarmester €s a jegyzo a hivatali dolgozok részére sziikség szerint, de legalabb
félévenként munkaértekezletet tart. Ezen talmenden a hivatal dolgozdit a képviseld-testiilet
dontéseirdl az iilést kdvetden tajékoztatni kell.

(5) A jegyz6 a hivatal miikddésérdl rendszeresen tajékoztatja a polgarmestert.

Hivatali munkarend

9.§(1) A hivatalban teljes munkaiddben foglalkoztatott kdztisztviselék, iigykezeld, kozalkalmazottak
valamint a Munka torvénykonyve hatalya ala tartozé munkavallalok (tovdbbiakban dolgozok)
heti munkaideje negyven 6ra.

a.) A munkaidd beosztdsa az altalanos munkarend alapjan:

hétfon: 8.00 oratol - 17.00 6raig
kedd, szerda: 7.30 oratol - 16.00 oraig
csiitortok: 7.30 oratol - 16.30 oraig
pénteken: 7.30 oratol - 12.30 éraig

b) A munkaltatdé az egyes dolgozok munkakérére figyelemmel az a) ponttdl eltérd
munkaidd beosztast is megéllapithat.

(2) Aziigyfélfogadas rendje:
a.) Polgarmesteri Hivatal altalanos tigyfélfogadasi ideje:

hétfon: 13.00 6ratél - 17.00 oraig
szerdan: 8.00 oratol - 12.00 oraig és
12.30 oraitol - 15.30 éraig
pénteken: 8.00 oratol - 12.00 o6raig
b) Az okmanyiroda iigyfélfogadas rendje:
hétfon: 13.00 6ratol - 17.00 oraig
szerdan: 8.00 oratol - 12.00 oraig és
12.30 oraitdl - 15.30 oraig

pénteken: 8.00 oratol - 12.00 oraig

A hivatal miikédésével kapesolatos egyéb feladatok

10. § A munkaltati jogokat a koztisztviseldk és az iigykezeld tekintetében a jegyzd, a Kji. és az
MT. hatdlya ald tartozo dolgozok tekintetében a polgdrmester gyakorolja.
11.§ (1) A dolgozok a jelenlétiiket, illetve a tavollétiik helyét a kozos jelenléti ivbe kotelesek
bejegyezni.
(2) A hivatali munkahelyet munkaidében a jegyz6 engedélyével lehet elhagyni.
(3)A koztisztviselok és iigykezeld szabadsag és szabadidd igénybevételét a jegyzd, a miiszaki
csoport dolgozdinak szabadsagat a csoportvezetd engedélyezi.
(4) Tartosabb (5 munkanapot meghaladd) tavollét esetén a tavollévé dolgozd helyettesitésérdl a
jegyz6 gondoskodik,
12.§ A kiadményozasi jog gyakorlasat kiilén belsé szabélyzat tartalmazza.




13.§ A hivatal miikddését, feladat ellatasanak részletes szabalyait a Polgarmesteri Hivatal
Szervezeti €s Miikodési Szabalyzataban kell rogziteni.

IV.
Zaro rendelkezések

14.§ Az iigyrendben nem szabalyozott kérdésekben értelemszeriien alkalmazni kell a hatalyos

jogszabalyokban foglalt rendelkezéseket.

Rétsag, 2010. majus

Mez6fi Zoltan Fejes Zsolt
polgarmester jegyzb

Kihirdetési zaradék:
A rendelet kihirdetésének napja:

Fejes Zsolt
jegyzo




