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ELOTERJESZTES

2010. EVI KOZFOGLALKOZTATASI TERVROL J

1. ATARGYALANDO TEMAKOR TARGYILAGOS ES TENYSZERU BEMUTATASA

Az 1993. évi I1L torvény — szocidlis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol — 37/A.§-a
alapjan a telepiilési onkormanyzat egyéves idétartamra kozfoglalkoztatasi tervet
keészit. A kozfoglalkoztatasi terv tervezetét a polgarmester elézetes véleményezésre
megkiildte az allami foglalkoztatasi szervnek, az érintett telepiilési kissebbségi
onkormanyzatoknak.

A  megkeresettek 10 munkanapon beliill tijékoztatjdk véleményiikrél az
onkormanyzatot.

A képviselo-testiilet a kbzfoglalkoztatasi tervet évente februar 15-ig fogadja el.

A kozfoglakoztatasi terv tartalmazza:

a.) a rendelkezésre allasi tamogatasra jogosult személyek képzettség szerinti varhato
dsszetételét

b.) a részben vagy egészben koézfoglalkoztatas keretében ellatando kozfeladatok
megjeldlését és varhato litemezését

¢.) ab.) pont szerinti feladatok ellatasahoz sziikséges létszamot

d.) a kozfoglalkoztatas finanszirozasara rendelkezésre all6 forrasokat.

A tervet az elfogadasat kovetd 5 napon beliill meg kell killdeni a Kincstarnak,
valamint az allami foglalkoztazasi szervnek.

Amennyiben az 6nkormanyzat a kozfoglakoztatasi tervet a megadott idopontig nem
fogadja el, akkor a kincstar a az dllami tamogatas 15 %-at a kozfoglalkoztatasi tery
kincstarhoz valo beérkezéséig visszatartja.




2. ELOZMENYEK, KULONOSEN A TEMABAN HOZOTT KORABBI
TESTULETI DONTESEK, AZOK VEGREHAJTASA

Rétsag varos Onkorményzatianak Képviselo-testilete a 2009. évi kozfoglakoztatasi
tervet 46./2009.(1V.15.) sz kt.hatarozataval elfogadta.
A hatarozat az eloterjesztés mellékletét képezi.

3. HATAROZATI JAVASLAT

,A” valtozat

RETSAG VAROS ONKORMANYZATA KEPVISELO-TESTULETENEK
J2010.( . ) KT. HATAROZATA

Rétsag varos Képviselo-testiilete a 2010.évi kozfoglalkoztatasi tervet megismerte és a
tervben foglaltakat az el6terjesztett tartalommal elfogadja.

Felkéri a Polgarmestert, hogy a hatarozat alapjan a 2010.évi kdzfoglalkoztatasi tervet
a Kincstarnak és a Munkaiigyi K6zpontnak a megadott hataridén beliil kiildje meg.

Felelos: polgarmester
Hatarid6é: 5 munkanap

,B” valtozat
RETSAG VAROS ONKORMANYZATA KEPVISELO-TESTULETENEK
J2010.( . .) KT. HATAROZATA

Rétsag varos Képviselo-testiilete a 2010.évi kozfoglalkoztatasi tervet megismerte és a
kovetkezd modositasokkal elfogadja:

Felkéri a Polgarmestert, hogy a hatarozat alapjan a moédositasokkal elfogadott
2010.¢évi kozfoglalkoztatasi tervet a Kincstarnak és a Munkaiigyi Kozpontnak a
megadott hataridon beliil kiildje meg.

Felelos: polgarmester
Hataridé: 5 munkanap

Eloterjeszto:

M%&

Mezdlfi Zoltan
polgarmester

Ellendrizte:
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Fejes Zsolt
jegyz6




RETSAG VAROS ONKORMANYZATANAK
KOZFOGLALKOZTATASI TERVE

AZ
~UT A MUNKAHOZ>
PROGRAM GYAKORLATI MEGVALOSITASARA

2010.




I. A KOZFOGLALKOZTATASI TERV CELJA

A kozfoglalkoztatasi terv elkészitésének célja, a szocialis igazgatasrol és szocidlis ellatisokrol
szold 1993, évi IIl. torvény rendelkezései szerinti kotelezettségb6l szarmazik, amely
meghatarozza a telepiilésnek a sajat adottsagaihoz igazodd, foglalkoztatasi lehetoségeinek
megfeleld program elkészitését.

Cél, hogy a munkara képes, tartosan munkanélkiili személyek a kordbbiaknal fokozottabb
mértékben vegyenek részt valamely kozfoglalkoztatisi formaban, annak érdekében, hogy
rendszeres munkajovedelemhez jussanak. Az alacsony iskolai végzettségli munkavallalok
szamara a nyilt munkaerdpiacra valo visszakeriilés elso 1épcsdjét a kozfoglalkoztatasban vald
részvétel jelentheti. Azoknak a személyeknek, akik életkorukbol,

egeszségi allapotukbol, egyéni élethelyzetiikbél adédéan nem tudnak munkat vallalni,
tovabbra is a rendszeres szocialis segélyre lesznek jogosultak.

A terv a szocialis torvény (1993. évi IIl. tv.) szerinti elGirasaiknak megfelelé tartalmi
elemekkel késziilt.

1. FOGLALKOZTATASI HELYZET

A lakossag foglalkoztatottsagat kiemelkedben befolyasolja, hogy a varosban kevés
munkahely van. A telepiilésen a legnagyobb foglalkoztatok az ipari park véllalkozasai.

A telepiilésen ezen kiviil, a tébbi munkahelyet jellemzoen aa varos kisvallalkozasai (egy-két
fo erejéig) adjak.

Rétsagon az ipari tevékenység leginkabb az ipari park teriiletére korlatozodik, ahol mintegy 8
tizem mukaodik.

A varosra hatassal van a telepiilésen athizodo 2.sz.fout. A vonat kozlekedést  2007-ben
megsziintették és bar kozel egyenld tavolsagra helyezkedik el a varos a munkahelyeket
biztosité Vic és Balassagyarmat kozott, a tomegkozlekedés egyetlen formajat a busz jelenti.
A telepiilésen jelenleg meglévé munkahely sajnos nem elegendé még a helyben lako
emberek munkaba vonasara sem, igy a lakossag aktiv kord polgarai naponta ingaznak,
jellemzéen a szomszédos varosokba, de szamos helybéli kényszeriil Salgétarjanba illetve
Budapestre naponta bejarni munkahelyére.

Az Onkormanyzat az utobbi években —a finanszirozas csokkenése mellett — egyre t6bb
munkanélkiilit tudott foglalkoztatni.

A telepiilés kozigazgatasi korzetkozpont. A Polgarmesteri Hivatalban a helyi feladatokon tul
korzetkdzponti feladatokat lat el a Gyamhivatal, a kiemelt Epitéshatosag és az Okmanyiroda
mintegy 25.000 {6 ellatasarol gondoskodva.

A varos 2004 o6ta kistérségi kozponti szerepet is betdlt.

Az Onkormanyzat a megel6z6 években is folyamatosan foglalkoztatott munkanélkiilieket a
kozteriiletek tisztitasara, vizelvezetok, viznyelok karbantartasara, nyari idoszakban jardak,
viragok iiltetésére, gondozasara, finyirasra. Téli idoszakban jardak, gyalogos kozlekedok
csuszasmentesitésre, temetd gondozasra.

Ezen feladatokat a jovoben kozfoglalkoztatas keretén beliil kivanjuk megoldani. Tovabbra is

foglalkoztatni kivanunk képzettebb munkaer6t a hivatali adminisztraciot segitd illetve
technikai dolgozok segitésehez.

A ma kialakult helyzet, minden bizonnyal minden telepiilést érint, de legfoképpen azokat
ahol nem alakult ki jelentds ipari [étesitmény, igy a helyben torténé foglalkoztatas korlatozott




Iétszamban oldhato csak meg. Rétsag esetében szerencsésnek mondhato, hogy az allaskeresék

nagy része iskolazott, szakiskola vagy kozépfoki végzettséggel rendelkezik, de felsofoku
végzettségl munkavallalordl is tudunk.

. KOZCELU FOGLALKOZTATAS

Rétsag Varos Onkormanyzata, a 2010. janudr 1-t61 életbe lépett 0j szabalyozasnak
megfelelden, a foglalkoztatottsag szempontjabol hatranyos helyzetii munkaképes személyek
részére megszervezi a kozfoglalkoztatast, kzeéli munkavégzés keretében.

Létszam meghatarozas

A kozfoglalkoztatasi létszam tervezésénél figyelembe vettiik egyrészt az dnkormanyzat altal,

a 2009 évben feliilvizsgalt, és ) igénylok jogosultsagi feltételek alapjan, rendelkezésre allasi
tamogatasra jogosultak (RAT) 118 5, illetve figyelembe vettiik még 20 f6 erejéig (becsiilt
adat), azokat akik véarhatéan, a 2010 évben 0j igényloként fognak bekeriilni az ellatotti korbe.

A foglalkoztatasi tervben, a kozfoglalkoztatas szempontjabol, figyelemmel arra, hogy az év
soran is fognak vélhetéen az ellatisba bekeriilni, a varhatoan kézel 150 fos l1étszambol,

Osszességeben 30 fonek a kbzfoglalkoztatisba vondsat vallalja az 6nkormanyzat, a 2010-
es evben.

A foglalkoztatasi terv elkészitésénél tehat, az Osszlétszam meghatarozasanal azt az elvi
szempontot kdvettiik, hogy feltételeztiik, hogy 30 f6 rendelkezésre allasi tamogatasra (RAT)
jogosult személy részére tud felajanlani kézcéli munkat az 6nkormanyzat.

Foglalkoztatas idGtartama

A kozfoglalkoztatasi tervben, a foglalkoztatas idtartamat, a jogszabalynak megfeleloen agy
képeztitk, hogy munkakoroktol fiiggben, a foglalkoztatottak napi 8 6ras munkavégzéssel
szamoltunk. A foglalkoztatas sordan megkotend6 szerzodést hatarozott idore kotjiik, 1 éves,
illetve 200 napos idoszakra, munkakordktol fiiggden, a foglalkoztatottak egy korének tjra
meghosszabbitjuk, ujabb 1 éves idére a foglalkoztatasat, a 200 napra kotott szerzodések
esetében pedig annak lejaratat kdvetden a szerzodését a foglalkoztatottaknak megsziintetjiik.
A foglalkoztatottak legtobbjénél azonban az 6nkorményzat 200 napes foglalkoztatast vallal,
majd a 200 nap foglalkoztatasban t6ltott id6 utan a dolgozot - mivel munkanélkiili ellatasra
jogosultta valik - vissza kell iranyitani a munkatigyi kirendeltséghez.

A 200 napos foglalkoztatastol eltéré idészakra, minimum 1 évre, vessziik foglalkoztatasba
mindazokat, akik a telepiilésen nem idény jellegii munkat végeznek, ezeknél a dolgozoknal a
foglalkoztatast évente a szerzodés lejaratat megeldzoen feliilvizsgaljuk, sziikség esetén ujabb

-1 évvel meghosszabbitjuk, Ggy, hogy a személyenkénti foglalkoztatas maximum 5 évig
tarthat.

Munkavégzés helye

A kozcela foglalkoztatott személyek a munka jellegétol, az eréforrasok ¢s az igények,
tovabba mas koriilmények (pl, id6jarasi koriilmények) alapjan végzik munkajukat.

A foglalkozatott létszam tGbbsége szakképzettséget nem igénylo feladatokat lat el.

Ebbol adodoan a munkavégzés a tobbség esetében kozteriileten, mig egy kisebb hanyad
munkdja konkrét helyen torténik.

I P




Feladatok

A kozcela foglalkoztatas keretében, az elvégzendd feladatok alatt, olyan onkormanyzati
feladatok ellatasat értjiik, amelyrél — jogszabéaly alapjan — a helyi Onkormanyzat
gondoskodik.

A feladatok meghatarozasa a helyi énkormanyzatokrol szolo 1990.évi LXV .t6rvény 8.§-a
alapjan a kovetkezo:

A foglalkoztatottak altal ellatott — tervben megnevezett — feladatok részletezése:

» Koztisztasagi feladatok: kozteriileti takaritas, buszmegallok, utak, jardak, parkok,
terek, gépkocsi parkolok takaritasa.

o Utkarbantartds: helyi kozutak, jardak, javitasi-karbantartasi munkainak sziikség
szerinti elvégzése.

e Epiilet karbantartds: onkorményzati intézmények és létesitmények (Altalanos Iskola,
Napkézi Otthonos Ovoda és Konyha, Miivel6dési Haz és Konyvtar) belso, kiilsé
allagmegovasi-karbantartasi munkai.

*  Adminisztracios munkdk: Snkormanyzati fenntartasi intézmények,

(Polgarmesteri Hivatal, Altalanos Iskola, Miivelédési Haz és Konyvtar, Napkozi
Otthonos Ovoda és Konyha, Egészséghaz) irodahelyiségeiben betanithato feladatkért
ellato adminisztrativ alkalmazottak.

e Fikaszalds, parlagfii irtds: kozteriileteken, utak, jarddk mentén, nkormanyzati
tulajdoni vagy fenntartast ingatlanokon végzett iddszakos kaszalas, gyomirtas.

e Parkgondozas: kozteriileteken, utak, jardak mentén, dnkormanyzati tulajdona vagy
fenntartast ingatlanok, parkok, terek, névényvédelmi, kertészeti, munkainak
elvégzése.

o lllegdlis hulladéklerakok felszamoldsa: a telepiilés bel- és kiilteriiletén talalhato
illegalis hulladéklerako helyek felszamolasa.

o Vizelvezetési feladatok: a telepiilés belteriileti utjai mentén vizelvezetok, illetve
arkok asasa, az utak mellett a meglévo arkok mélyitése, folyamatos tisztan
tartasa.

Finanszirozas

A foglalkoztatottak finanszirozasahoz sziikséges forrasok meghatarozasanal, a 2010-ben
foglalkoztatott 1étszamot 30 fében hataroztuk meg. Ez a Iétszam akkor realizalodik, ha a
szamitasba veheté  jogosultak valamennyien kozcéli munkara jelentkeznek az
Oonkormanyzatnal. Egyrészt ennek kicsi a valészinlisége, masrészt a munkaero-igény
vélhetden nem egyszerre, tehat eltéré idopontokban fog jelentkezni az énkormanyzatnal.

A kozfoglalkoztatas idorendi €s finanszirozasi kalkulacioja:
[.negyedévben: 1 f6 k6zhasznu
22 16 kozceela foglalkoztatott 8 draban

Munkabér dsszesen: 5.505.885 Ft
Onkorményzati sajat erd:  275.294 Ft
Tamogatas: 5.231.591 Ft




[l.negyedévben: 0 6 kézhaszni
30 o kozceéla foglalkoztatott 8 oraban

Munkabér dsszesen: 7.508.229 Ft
Onkormanyzati sajat ero: ~ 375.411 Ft
Tamogatas: 7.132.817 Ft

[Il.negyedévben: 0 6 kézhaszni
30 f6 kozeélu foglalkoztatott 8 oraban

Munkabér dsszesen: 7.508.229 Ft
Onkormanyzati sajat erd:  375.411 Ft
Tamogatas: 7.132.817 Ft

1V.negyedévben: 0 f6 kézhaszni
30 6 kozcélua foglalkoztatott 8 draban

T\_/lunkabér Gsszesen: 7.508.229 Ft
Onkorményzati sajat erd: 375411 Ft
Tamogatas: 7.132.817 Ft

Eves szinten 28.030.572 ,- Ft munkabér + jarulékai 26.629.042.- Ft tamogatasi Osszeg és
1.401.527 Ft,- sajat erd.

A foglalkoztatas kezdd idépontjat 2010. januar 1-jétol tervezziik.

Azt elmilt évi tapasztalatok alapjan, valamint a 2010 évre tervezett feladatok ismeretébe
allitottuk 6ssze a sziikséges létszamkeretet.

A 2010.évi programot a 2009.évi tényadatok alapjan allitottuk Gssze.
A gazdasagi valsag hatasara varhatéan tovabbra is névekedni fog azon munkanélkiiliek
szama, akik kérelmezni fogjak a rendelkezésre allasi timogatast (RAT).

Onkorméanyzatunk a telepiilés tisztasaga, kozteriiletének, parkjainak gondozasa, a
Polgarmesteri Hivatal adminisztracios terheinek és kézbesitési munkajanak segitésében foleg
RAT-o0s munkavallalok bevonésat tervezi.

A helyi Munkaiigyi Koézpont Kirendeltségének segitségével a kozfoglalkoztatasi feladatok
..Ut a munkéahoz” program eredményesen végrehajthaté.

Rétsag, 2010, januar 11.
Fejes Zsolt
jegyzo

Rétsag Varos Képviselo-testiilete a 2010.évi Kozfoglalkoztatasi tervet megtargyalta | azt
/2010.(11. ) sz kt. hatarozataval tdimogatja.




I. Aktiv koriaak ellatasaban részesiilé személyek helyzetelemzése
2009. évi adatok alapjan

Telepiilés neve, cime, iranyitoszama: RETSAG
Lakossagszama: 2955

Kozcéla Aktiv
% Aktiv koraak Kozfoglalkoz- fog:::;:ttﬁs Kbn.ﬂﬁ kon'la'k
8 Megnevezés ellatasaban tatottak teljes mu nkﬂlltatéi S e':!?'tﬁsf ':
: i . nizete
s részesiilok (f6) | létszama (f6) | o 00 ellatasa
szerint
isszeg (F/év)

B e 2 W 7 7

b) 55 év feletti 13 4 y 7 ///////////// /////////////

c) 14 éven aluli kiskorti
gyermeket neveld 0

1.2. Rendelkezésre allasi
tamogatasban részesilo 105 -

/
2. |Eletkor megoszlasa: /
a) 35 évnél fatalabb 52 12 // / //
b) 35-55 év kozbtti 53 8
¢) 55 évnél idBsebb 0 4 /
//
//

3. |Nemek szerint: 7//////////////%547//////////

a) férfi

b) né 43 / ///////////////
4. | Iskolai végzettség: W"W % ////////‘2 DA

b) 8 altalanost végzett 58 14 / /// /?/

e e _// ////////////

€) gimnaziumi érettségi

\

13 3

?é{;ﬁz;i’in;iftbisl-tolai 5. s / | ////////// %/
e e

b) egyedill €16 77 0

i s @ @ /////////;%////%




Sorszam

[ |

Kzeéla Aktiv
Aktiv koriiak | Kozfoglalkoztato f“g":.";‘?mm Kozeeli koriak
Megnevezés ellatas aib ttak teljes mm kélll::t 6 foglalkoztatas edlitais:i:r
2 Hizete
rrrrr silldk (6) | létszama (f6) | d o k u:mis
osszeg (Ft/év)
Folyositott ellatas atlagos i
dsszege (FUho/fo)

adminisztrativ stb.)

takaritésa,

) 27.500 32.866.460 |
il // / 777 // 26.604.295
b) RSZS // 77/ //////// // 6.262.165

7. | Konkrét takaritas, iktatas, / 7
munkafeladatok/munkako- postazas, hivatali
e a""';;zm“-:?
vEid z:m v / /

_

Munkak teljesiilése a 2009
évi kzfoglalkoztatasi terv
szerinti iitemezés” alapjan

///

-

|. negyedév /// // W/////A
1L negyedéy » ////%’/////////;f/////////’/////’
I félév ///,///////////’ /4
M1 negyedév G 2 //WW//’/////////
IV. negyedév //W 22 '?//,W W

2009. evben dsszesen

7

Foglalkoztatok kire,
szervezetek megnevezése

| >

-

Retsag varos
0 kormanyzata

_

Foglalkoztatasok atlagos
idotartama (nap)

.

!

=

/////

. | Kozeéla foglalkoztatas:

a) tervezett Osszeg' (sajat
forrassal egyiitt)

//EP

_

b) felhasznalt tényleges
ﬁsszcges

/
_

_
_

21.521.800

/
//

19.854.000

12009, ¢
' 20009, évbcn a

teljes

kﬁzcéh’: foglalkoztatas teljes

koltség

2009. évben a kozeéla foglalkoztatas dnrésze

kilts

ege

c) ebbsl sajat rorras" 00 1.667.800 7
G e //////// //// %/ //////// 286646

a) kozponti forrasbol G //// A 26.293.168

b helyi forrésbl ////////////// /////////// //////////////'// 6.573.292

' S71. 36. § (5) bek. szerint munkaltatok lehet kllplé tinkor mﬁyzal agy a kozfoglalkoztatasi feladatok
cllatas {llmg IIl 6 kormanyzati tarsulas, gy telepiilési ﬁkrményzatalta] a kozcéli munka
szervezés Im gbt?.otlmrvezel agy a kizcélu munkavégzeés ker ellatando feladatokat (Szt. 36. § (2)
bk)llt zel (~a l'gllk ztatd).

"~ Azite Ih{ negyedéves vagy félév

Awnszerv tek tételes H rolasa, mi)R él 2009-ben kozeéli munkaer6t foglalkoztattak. A

l 1Ik ztat kl ("vt 36§(ka inti) munkaltatoi lldtk soportositasaban kell felsorolni




I1. Aktiv koruak ellatisiara jogosultak jovobeni helyzetének tervezése, értékelése
2010. évre

Telepiilés neve, cime, iranyitoszama: Rétsag
Lakossagszama: 2955

Onkormanyzati
Aktiv " rendeletben
= koruak (kdz) Et S meghatirozott
Ll ) ) 2
z Megnevezés ellitasara | foglalkoztatasba febxiogiatiorintiaba Wppxtsre mentesitési
. nem bevonhatok (f6) | kitelezett 35
o jogosultak | bevonhaték (fo) | —— 7 feltételek
L éven aluliak
(f6) (szbveges

tartalom)

- //////// ___ ///////Z
e | 0 // ////

ebbol: 707 ///{///////////'//// /W////%/,////f/j/

egészségkarosodott 0 ////é 0

W 7 7
55. életévét betolotte 15 7 // 5 WW

*’e 0 // | {//////

s i"“.‘"“‘?*’— ; "//” /// ff //” // é
ot ////////AE % /////////'//////////// 0 //////////////
_ [bms ' ///////////////////// //////7////////////,4//////////
e e € <~~»""

vfég,zcttc!g o % | ////////////////////////////%
| | b) 8 dltalanost végzett M% 57 70 T 700

' A sziveges tartalom azokat a csoportokat tartalmazza, amelyek a helyi rendelet szerinti feltételeknek
megfelelnek; a létszam pedig atiekinthetben tartalmazza az adott csoportokhoz tartozo |étszamok felsorolasat.
(azaz pl. 5 mentesitési feltételt jelentd csoport felsorolasa esetén S Iétszamot a csoportokkal azonos sorban)




R E/// : %///////////////////// '
ity o | ﬁ/ , //////// / //
. . @ 2~~~ NN $
b) egyedill €16 00 35 // / G
SEEEnd /
el N / // : ////
w— - . 7 .
e ///////// - 2

* A kizfoglalkoztatasba bevonhatok létszaméanak alapulvételével!




